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Introduccion

Este trabajo es una aproximacién a la opinidn sobre el proyecto
denominado FOREVER, que se desarrolla en el pais con el apoyo
de 11 universidades que han creido en un proceso de formacién
para jévenes en situacion de desventaja en su educacién formal.
Pero también se ha trabajado en el planteamiento de ciertas
consideraciones sobre las prdcticas de integracion de jévenes en
contexto de riesgo, como parte del aporte y continuacion a la
tematica de inclusidn.

En el pais las condiciones econdmicas precarias de muchos
salvadorefios no permiten que jovenes puedan continuar
estudios superiores. Esta falta de una formacién profesional
posterior al nivel de educacién media provoca un deficiencia
en el acceso a mejores empleos y, por consiguiente, a mejores
ingresos, todo esto solamente contribuye a repetir circulos de
limitaciones econdmicas en la poblacién.

“Para el afio 2011 la escolaridad promedio a nivel nacional es
de 6.2 grados, es de destacar que a nivel de drea se presentan
diferencias, ya que para el AMSS la escolaridad promedio es
de 8.3 grados, 7.3 grados para el drea urbana y 4.4 para el drea
rural, siendo esta la que estd por debajo del promedio del pais”.’

Es un desafio que por medio de politicas sociales se propicie
para la juventud oportunidades. Dichas politicas comprenden
diferentes ambitos, culturales, educativos, politicos, econd-
micos. Las nuevas generaciones se enfrentan a un mundo
construido por los adultos y cuyas caracteristicas son la rivalidad,
la desunidn, hasta llegar al punto de la polarizacién. Este trabajo
es una aproximacién a la opinién respecto a un esfuerzo en
particular, el proyecto FOREVER, desde el cual se trabaja para

' DIGESTYC (2011). Encuesta de Hogares y Propdsitos Mdltiples (EHPM), San
Salvador, El Salvador, pag. 8.
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enmendar en alguna medida comportamientos individualistas o
segregacionistas, que en la historia del pafs han causado mucho
dafio a las relaciones entre los mismos conciudadanos.

Por esa razdn se presentan los resultados de las consultas de
opinién del grupo de jévenes que forman parte del proyecto
en su fase inicial de participacién y también de un grupo de
adultos que, en tanto son ciudadanos porque habitan el mismo
pais, tienen una responsabilidad para la construccién de una
sociedad mas integrada, es decir, mas unida e identificada
con valores que reflejen su identidad. Pero la tematica de la
identidad es compleja y extensa, sin embargo, en el texto
se toma en cuenta que la identidad es algo que une, que da
sentido de pertenencia, por esa razén en el andlisis también se
trabajan estos dos conceptos como parte de la construccidn
de una sociedad integrada.

En este caso los jévenes se considerarian en situacion de riesgo
seria cuando se sientan desligados, desunidos de algo, de su
familia, de la sociedad, de su pais, y por lo tanto es necesario
fortalecer el sentimiento de unién. En este trabajo, los contextos
de riesgo se considerarian como aquellos que no contribuyen
a que el o la joven se sientan bienvenidos, acogidos. Desde esa
perspectiva, tanto las conductas individuales como las de los
grupos pueden provocar un sentimiento de desintegracion, es
decir, de no pertenencia.

Hablar entonces de desintegracion social es hablar también
de una realidad que se ha ido tristemente fortaleciendo en el
pais, como costo por el fomento a actitudes de aislamiento y
desconfianza que lo Unico que hacen es resaltar las diferencias
ya sean econdmicas, politicas, educativas, culturales.

En ese contexto, el proyecto FOREVER es una apuesta por
trabajar para construir o hilvanar relaciones y fortalecer capaci-
dades de los jévenes, tanto académicas como de convivencia, lo
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cual lo convierte en una esperanza, para que desde la educaciéon
se vayan construyendo cambios. El cometido de este trabajo
no solamente consiste en dar cuenta de la forma en que el
proyecto es percibido, sino, indagar sobre algunos elementos
basicos de la integracién ya mencionados, como la pertenencia
para explicar la relacién de ésta con el problema social que
representa la desunidn o desintegracion en la poblacidn juvenil.

Para exponer los resultados del trabajo se han elaborado tres
capitulos. En el primero se presentan los puntos preliminares,
aspectos metodoldgicos, la poblacién objeto de trabajo y el
territorio, asi como la descripcion breve de las actividades del
proyecto FOREVER.

En el capitulo segundo se exponen los resultados de la aproxi-
macidn a la opinidn en tres secciones: primera seccidn, recoge
la opinidn sobre el proyecto y el concepto de integracién desde
el sentido de participacion de los 75 becarios de la Universidad
Pedagdgica. Segunda seccidn, se realiza una presentacion de los
resultados tanto de los becarios como de los jévenes aspirantes a
becas. En esta seccidn se indaga sobre la valoracion del refuerzo
recibido, en qué medida consideran que se han mejorado algunos
aspectos en la juventud. En la tercera seccién se presentan
los resultados sobre la concepcién de integracién desde una
concepcion de derechos humanos, asi como la aceptacidn de
grupoy apoyo comunitario, de los aspirantes abeca. Enlaseccion
cuarta del segundo capitulo, estan las opiniones de 634 personas
sobre aspectos relacionados con ciudadania e integracion, asf
como también sobre el proyecto FOREVER.

Finalmente, en el capitulo tercero se exponen las conside-
raciones referentes al tema de integracién asi como el andlisis
de cémo la juventud puede integrarse desde el sentido de
pertenencia ya sea a su comunidad, en un espacio local, o al
pais, como espacio nacional. En este apartado se presentan las
consideraciones sobre conceptos: integracion y contextos de
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riesgo, desde un andlisis en relacion a los resultados obtenidos y
expuestos en el capitulo dos.
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CAPIiTULO PRIMERO

Generalidades

Puntos preliminares

El proyecto FOREVER realiza actividades en las zonas occidental



y central participan 11 universidades privadas. Esta aproximacion
a la opinién sobre el proyecto, se basa en el caso especifico
de la Universidad Pedagdgica de El Salvador “Dr. Luis Alonso
Aparicio” (UPED) y el municipio en el que se esta trabajando
desde el inicio, 2007.

Enfoques para abordar la desigualdad social

¢Inclusion o integracion?

Los enfoques para abordar la desigualdad social en América
Latina y el mundo desde las Naciones Unidas han tenido
variantes en cuanto a las acciones y las concepciones, es decir,
las categorias para dar construccidn al trabajo presentado. Asi,
“en el libro Cohesidn social: Inclusidn y sentido de pertenencia
en América Latina y el Caribe, publicado en 2007, la CEPAL
propuso entender la cohesidn social como la relacidén dialéctica
entre mecanismos instituidos de inclusién/exclusion sociales y
las respuestas, percepciones y disposiciones de la ciudadania
frente al modo en que ellos operan”.?

Otros enfoques como el de Castells, ponen el interés en los
procesos de exclusién, concepto que este autor define como “el
proceso por el cual a ciertos individuos y grupos se les impide
sistemdticamente el acceso a posiciones que les permitirdn
una subsistencia auténoma, dentro de los niveles sociales
determinados por las instituciones y los valores en un contexto
dado.” (Castells, 2001: pag. 98).

Los conceptos inclusidn e integracién son similares pero no
idénticos, y esta concepcidn de integracion para disminuir
las desigualdades sociales es definida como ‘“aquel proceso
dindmico y multifactorial que posibilita que las personas que se
encuentren en un sistema marginal, participen del nivel minimo

> Hopenhayn, M. y Sojo, A. (2011) CEPAL. Sentido de pertenencia en Sociedades
Fragmentadas. Ed. Siglo XXI, Pag. 9.
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de bienestar socio-vital alcanzado en un determinado pais.””

La complejizacién de los fendmenos sociales y de las relaciones
humanas haido propiciando ala vez cambios enlas concepciones
y cada vez se reconoce mas la multicausalidad de los problemas
y por consiguiente sus soluciones. Frente a la situacion de
exclusion y violencia que enfrentan muchos jévenes en el pais
los proyectos para atender a esta poblacidon ya sea en etapa
de prevencidén o posterior son muy necesarios, sobre todo
para aquellos que viven en contextos de riesgo. Pero, ;qué son
contextos de riesgo?

Contextos de riesgo

En este caso el contexto de riesgo es que los jovenes se sientan
desligados, desunidos de algo, de su familia, de la sociedad, de
su pais, es necesario fortalecer el sentimiento de unién. Los
contextos de riesgo serian los que no contribuyen a que el o
la joven se sientan bienvenidos, acogidos. En ese sentido, no
solamente las conductas individuales sino las de colectivos que
hacen sentir a los jévenes apartados de determinados grupos
son las que podrian ponerlos en riesgo de sentirse separados.
Por esas razones en el trabajo se considerd la opinidn de los
jovenes que forman parte ya de FOREVER, y también la opinién
de personas que no tienen necesariamente conocimiento del
proyecto pero que, como ciudadanos nacidos en este pais tienen
una concepcién sobre lo que significa la integracion desde su
experiencia o sentido de pertenencia.

Sin embargo, el contexto de riesgo es entendido seguin algunos
autores como riesgo de transgredir las leyes ya sea por los
mismos adolescentes o por los adultos. Por ejemplo, lo
establecido en la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, se establecen los derechos y deberes, la Ley de

3 CEPAL (2007). Cohesién social: inclusién y sentido de pertenencia en América
Latina y el Caribe. Santiago de Chile. Pag. 15.
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Proteccién al Menor, vigila el cumplimiento de los derechos
juveniles, estas son leyes elaboradas para reconocer a los
jovenes como sujetos de derecho. En El Salvador la juventud
esta bastante respaldada, al menos desde el marco legal, como
muestra se anotan algunas de estas leyes.

La proteccion desde la ley para jévenes

En 1993 se cred el Instituto Salvadorefio de Proteccion al Menor
(ISNA), el cual cuida el ejercicio de los derechos de los menores
de edad. En ese mismo afio, 1993 se aprobd el Céddigo de Familia
y la Ley Procesal Familiar. En 1994 se promovid la Ley al Menor
Infractor, o Ley Penal Juvenil y en el 2009 la creacién de la Ley de
Proteccién Integral a la Nifiez y Adolescencia (LEPINA). Es decir,
se cuenta con todo un sistema de proteccién para la juventud
que reglamenta los deberes y derechos que también prescribe
las sanciones.

Sin embargo, en cuanto a la aplicacidn de las leyes existe una
discusidn de tipo filoséfica moral o ética, que trata sobre la
necesidad de considerar alas personas como sujetos de derechoy
no como objetos. En ese sentido, la accidon de ejercerlos derechos
se vuelve una cuestidn activa y participante, por lo que el trabajo
con jévenes desde su educaciéon y formacion de vida por medio
de programas o proyectos en los que “se aprenda haciendo” se
vuelven muy necesarios para fortalecer ese planteamiento. La
construccidn, o participacion en la formacién de ciudadania y
con una intencidon mas alla del sujeto individual, concebido como
parte de la sociedad refuerza la concepcién de integracién.

En su condicion de adolescentes los jévenes experimentan,
segun la psicologia, ansiedad por la construccion de su identidad
y, seglin sea el procesamiento de esas emociones con su
entorno, asi sera su insertacion a la sociedad en la que viven.
Cada etapa del ser humano requiere atencidn, ambientes
propicios para su desarrollo o adaptacion, que la sociedad puede

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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propiciar o no, por medio de programas o mecanismos legales,
como es el caso del sistema de proteccidon conformado en el pafs.

Pero el sistema esta cumpliendo la funcién de ente vigilante asi
como regulador de la ley, en ese sentido estd conformado por
instancias, expertos y personas que conocen las leyes pero que
no sonlos padres o madres delos jdvenes, salvo en algunos casos.
Es decir, la labor de quienes guardan la ley juvenil se completa
al finalizar su jornada en los centros de atencidén. El proceso
de adecuacidn al entorno social se extiende hasta los hogares,
los miembros de la familia y los miembros que conforman la
comunidad mas cercana de amistades.

El trabajo desde la comunidad es sin duda clave para que la
juventud evite los conflictos con la ley, sobre todo en contextos
denominados de riesgo social. En ese sentido, el trabajo desde
organizaciones de cardcter juvenil también se vuelve otro agente
que aporta a la formacién y adaptacion de los adolescentes en su
entorno social.

Estas leyes contribuyen a la construccién de ciudadania desde
una perspectiva precisamente desde los jévenes como sujetos
de ley, y establecen las sanciones para los que la infringen. Es
decir, son instrumentos para actuar sobre lo acontecido, sin
embargo, el trabajo de prevencidén es un asunto muy importante,
sobre todo en sociedades y contextos dificiles y violentos.

Las précticas de integracion para jovenes en contexto de riesgo
se convierten en herramientas para disminuir la desigualdad
social, en tanto que actuan en el fomento de visualizar mds
los aspectos que unen frente a los que desunen o generan
desigualdad, exclusion, violencia. La violencia también separa
a las personas porque ante las diferencias sean minimas o
irreconciliables serecurre casisiempre alaagresion, poresarazon
se considera pertinente anotar algunos enfoques para abordar
la desigualdad social que es observada, e incluso medida por
los niveles de pobreza. Sin embargo, para trabajar el problema
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de la desigualdad social se han considerado conceptos como
inclusién, exclusidn, cohesidn hasta llegar a la actual concepcidn
de integracién.

Contexto de riesgo en espacios desorganizados

Podria decirse que un contexto de riesgo es un espacio de cultivo
para que se dé una situacion social cadtica. Cuando el desorden
logra encontrar una via de escape constructiva se produce una
creacién que puede aportar beneficios, en cambio sino encuentra
vias por las cuales abrirse paso y se concentra en espacios y
tiempos determinados se producen situaciones conflictivas y
hasta destructivas. La realidad social que se observa en el Area
Metropolitana de San Salvador (AMSS), en cuanto al desorden
organizacional de las ciudades, por la saturacion de los espacios
es similar.

En la cotidianidad hay situaciones que vuelven la convivencia muy
dificil y que resultan en acciones violentas. El trafico, las largas
filas para llegar y realizar tramites, la saturacién de las unidades
de transporte vial, y otros espacios bastante repletos pueden
propiciar mas situaciones de conflicto, poniendo a prueba la
paciencia o la prudencia. En términos de poblacién, el Area
Metropolitana de San Salvador (AMSS), concentra 1, 566,697
habitantes, que representan el 27.3% de la poblacién total del
pais, (DIGESTYC, 2013).

Estos datos ademas de indicar las condiciones de aglomeracidon
en las que se convive en el AMSS, también son un indicio para
deducir que las oportunidades de empleo, educacidn, salud y
otros aspectos se ven afectados. El hecho no es que la cantidad
de poblacién directamente afecte la oferta de empleo, sino que,
observando la oferta laboral, los que logran colocarse son pocos.
Pero esto a su vez tiene que ver con la produccién y los tipos de
empleo a los que pueden tener acceso las personas.

En el AMSS, hay mayores niveles de desempleo entre jovenes.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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Segln datos de la DIGESTYC “Para el afio 2013 al caracterizar
el desempleo por grupos de edad puede observarse que el
rango de 16 a 29 afios registré una tasa de desempleo de 10.4%;
a diferencia del grupo de 30 a 44 afios que reflejé una tasa del
3.5%, por lo que puede concluirse que el desempleo es mayor
en los mas joven.” Segun la misma encuesta, el 56.2% de la
poblacién es menor de 30 afios lo que estaria indicando que
mas de la mitad de las personas de estas edades tienen
dificultades para obtener empleo®.

Que masdelamitad delapoblaciénenel AMSS no consigaempleo
puede explicarse de muchas formas, por ejemplo, la cantidad de
oferta laboral limitada, la falta de preparacion de las personas
para colocarse de acuerdo a las exigencias empresariales, entre
otras. Mas alld de por qué el desempleo en el AMSS es tan elevado
entre la poblacién joven, estdn las condiciones en las que viven
y superan las dificultades para tener alimento, salud, diversién,
educacidn y todos los derechos que les corresponde gozar.

Algunos autores consideran que la falta de estos derechos lleva
a las personas a una condicién de exclusién social, puesto que
no gozan de iguales beneficios que otros en un mismo territorio.
Otro enfoque mas reciente aborda el concepto desde una
perspectiva diferente, en la que, en lugar de considerar a las
personas fuera del sistema de derechos intentaincluirlas sin hacer
énfasis en las carencias sino mds bien en las posibilidades de abrir
espacios de desarrollo. Esta idea denominada de integracion
social va desde la creacién de una nueva carrera para formar
profesionales que contribuyan a la unificacion de las personas,
politicas de integracion social, hasta programas para personas
con problemas derivados del uso, abuso o dependencia de
alguna droga.

4 DIGESTYC, (2013) Encuesta de Hogares y Propdstos Mdultiples. San Salvador, El
Salvador.
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Soyapango, uno de los 14 municipios del AMSS

Soyapango es uno de los 14 municipios del Area Metropolita-
na de San Salvador (AMSS), limita al norte con Ciudad Delgado
y Tonacatepeque, al este por llopango, al Sur con Santo Tomas
y San Marcos y al oeste con San Salvador y Ciudad Delgado,
todos también del AMSS. Para su administracién el municipio se
divide en 8 cantones y 51 caserios.

Segun datos de la Encuesta de Hogares y Propdstitos Multiples
(EHPM 2013), Soyapango cuenta con 268,228 habitantes, en un
espacio de 29.72Km2 y tiene una de las mayores densidades
poblacionales del AMSS, (9,025 h/ Km2)

Soyapango cuenta con 48 instituciones educativas; 34 publicas
y 14 privadas, siendo éstas de nivel basico e intermedio A
superior, se cuenta con la Universidad Don Bosco, que es de
caracter privado.

La ciudad de Soyapango se une a través de la Carretera Pana-
mericana (CA-l) con las ciudades de Delgado e llopango; con la
ciudad de Tonacatepeque, por carretera de tierra mejorada y
con cantones y caserios, a través de caminos vecinales. Existe
una rama del ferrocarril que atraviesa el municipio, en un primer
tramo, de oeste a este y un segundo, de sur a norte.

En este municipio, segun datos del FISDL se contabilizan 42
fabricas dedicadas a la fabricacién de: productos alimenticios
(pastas, harinas, café, boquitas, bebidas, jugos enlatados,
etc.), maquila, mobiliario casero y de oficina, articulos para
oficina, repuestos y accesorios para vehiculos, insumos para la
agricultura (fertilizantes, herbicidas, fungicidas, insecticidas,
etc.) enseres eléctricos tanto industriales como domésticos,
repuestos y equipos electrdnicos, industria de papel, de cuero,
pinturas, droguerias, [aboratorios, jabones, pasta dental, cerillos,
cosméticos, aceites, entre otros.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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La prevencidn a partir de proyectos para jovenes
en contexto de riesgo

El sentido de pertenencia y unidad como elemento de
integracion

El proyecto FOREVER tiene como objetivo central la integracion,
pero ;por qué es necesario trabajar estos procesos para jovenes?
Porque implican unidén, ;es decir entonces que estamos viviendo
de manera separada, desunida en la sociedad? Por eso es
necesario precisamente cultivar actitudes, valores que ayuden a
reunificaryreconciliaralasociedad salvadorefa. El proyecto se da
COmMO una propuesta para acercar a la poblacién, para fortalecer
la unién, pero para unificar a las personas de un pais se requiere
también de fortalecer otros procesos de identidad por ejemplo,
pero también de ciudadania. Es decir, sentirse “parte de” es
importante, pero no sélo para los jévenes que forman parte del
proyecto, sino también en general en la sociedad salvadorefia,
por esas razones se ha estimado pertinente realizar este trabajo
considerando la opinién de los jévenes que participan en el
proyecto pero también de una cantidad de poblacién que por su
nacionalidad se consideran ciudadanos (634 personas).

El proyecto FOREVER

Existen muchos proyectos para jévenes, algunos para fortalecer
habilidades que ya poseen, otros para fomentar la participacion,
la formacién en tecnologias, la creacién de empresas, entre
muchos otros. Precisamente, la época juvenil es en la cual la
promesa de construccién de identidad y planes de vida son de
mucha trascendencia y por eso hay diversidad de propuestas
para orientar a los jévenes.

El trabajo pedagdgico con jévenes, ha existido desde hace
muchos afios, porque en todas las épocas han existido
problemas de orientacidn o desorientacion hacia actividades
ilicitas que no contribuyen en primer lugar con el desarrollo
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individual juvenil, y tampoco a la aportacién social o comunitaria.
Los enfoques y estilos de los programas varian de acuerdo a los
objetivos, necesidades y enfoques tedricos.

En el caso del proyecto FOREVER, el interés es promover una
cultura de laintegracidn, es decir, de acercamiento de poblaciones
que por sus caracteristicas mantienen estilos de vida diferentes.
Las peculiaridades de la cultura que se han mantenido por mucho
tiempo de sostener estilos de vida dispares en cuanto a los
accesos, iniciando por la educacidn, continuando con la salud, las
oportunidades de empleo entre otras, han dado como resultado
una sociedad en la que pocos tienen mucho y muchos tienen poco.

Estas diferencias mantenidas por mucho tiempo han fomentado
a su vez el distanciamiento casi 16gico de la poblacién que,
finalmente habita un mismo territorio y comparte una misma
ciudadania por nacimiento. No obstante, esa ciudadania no es
igual para todos en cuanto a la calidad del goce de derechos
y, en el caso del proyecto FOREVER, se considera importante
el trabajo por apoyar a jovenes que precisamente por esas
dificultades no tienen muchas oportunidades para continuar
estudios universitarios. Este proyecto ademads esta visualizado
para brindar espacios de relaciones laborales en los que los
jovenes pueden desarrollar habilidades de interaccién personal.

Este trabajo se ha realizado con poblacién que es atendida por
personal de la Universidad Pedagdgica, pero actualmente a
través de la alianza con instituciones privadas y Universidades en
Oriente y Occidente se atiende poblacidn juvenil en municipios de
las tres zonas del pais. Mds de 15 instituciones dan apoyo a este
esfuerzo de trabajo con jévenes que se encuentran en zonas de
alto riesgo social, y que son vulnerables a la exclusién y pobreza.
El trabajo es importante ya que atendiendo a las caracteristicas
econdmicas de la juventud en el pais hay un problema de
desempleo, lo cual los deja en una situacidn propensa a la
exclusién. Por ejemplo, en el afio 2012 el 56.8 % de los jévenes

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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formaba parte de la PEA; mientras que, 43.2 % era parte de la PEI.
En tanto que el 89.4 % de la PEA joven estaba ocupada; mientras
que, 10.6 % estaba desocupada (desempleada)s.

Estos datos Unicamente son una muestra de uno de los aspectos
de vulnerabilidad a los que se necesita brindar atencidn y realizar
acciones para cambiar dichas condiciones. Otros aspectos
culturales, de vivienda, servicios basicos también sonimportantes,
peroprecisamente porlasdimensiones esimportantelarealizacion
de alianzas (actualmente trabajan con: Hotel Marriott, La Prensa
Grafica, Radio YSKL, entre otras). En la Fundacion FOREVER se
cuenta con un Proceso Formativo de Integracion que consiste en
la realizacién de una serie de actividades integradas que deben
realizar los jévenes y sus familias junto con las escuelas, vecinos,
empresas, estudiantes y profesores universitarios.

Proceso formativo de integracion
El proceso formativo consta de 11 actividades, estas son:
1. Mantener el 7 como nota promedio en la escuela.

2. Asistir a cada una de las clases estipuladas por las Universida-
des que forman parte del Curso Pre Paes.

3. Visitar a dos universidades cada afio.
4. Asistir alos refuerzos escolares

5. Participar de las 26 clinicas de FOREVER durante al menos
dos afios

6. Los padres, familiares o tutores de los estudiantes deberan
participar de cuatro reuniones anuales en marzo, mayo,
agosto y noviembre para darle seguimiento al Proceso
Formativo de Integracidén de sus hijos.

5 Bolafios F. y Rivera M. (2016) Los Jévenes NINI en El Salvador. San Salvador,
El Salvador, pag.13

Angela Victoria Alfaro Ramos



7. Se realizardn dos charlas motivacionales por afio con
personalidades del ambito empresarial, artistico, deportivo,
etc. Y de la que participaran tanto los estudiantes como sus
padres o tutores.

8. Los estudiantes participaran de un curso de informatica
durante dos afios como minimo.

9. Participar durante 12 semanas como minimo cada afio, en un
curso de capacitacion en el Hotel Marriott, en la radio YSKL,
la Escuela Mdnica Herrera, La Prensa Grafica y en el banco
Scotiabank.

10. Los estudiantes y los padres, familiares o tutores deberdn
participar de las ocho clases que tratan el ADN de Ia
pobreza.

11. Cada estudiante debera colaborar con tres horas por semana
como voluntario, en actividades para la comunidad durante
el tiempo que participe del Proceso Formativo y durante su
etapa universitaria. Es recomendable (aunque optativo) que
los padres, familiares o tutores se conviertan también en vo-
luntarios comunales.

Ademas, también se ha firmado una carta convenio con 11
universidades privadas, este acuerdo significa, entre otras
cosas, la continuidad académicas para jévenes con dificultades
econdmicas que quieran realizar estudios universitarios.

Metodologia

Para este trabajo, se realizaron en primer lugar reuniones con
el equipo de trabajo que ha participado en la ejecucién del
mismo desde sus inicios, con el fin de obtener informacién
sobre la trayectoria del proyecto a la fecha. Estas conside-
raciones tuvieron como resultado una mayor informacion
sobre el funcionamiento de las actividades realizadas a través
de entrevistas con personal responsable del desarrollo de

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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las actividades con los estudiantes. Ademas, la informacién
recopilada durante las entrevistas y consultas sirvié para la
elaboracién mas completa de los instrumentos aplicados.

Una vez realizada la consulta y revision del estado actual del
proyecto se planted la realizacién de tres instrumentos: uno
para becados a nivel universitario, otro a nivel pre universitario
con la poblacién que asiste a la sede ubicada en la comunidad
Santa Eduviges y, otro instrumento para personas de diversos
municipios para sondear si FOREVER es reconocido mas alla del
territorio en el que ha tenido mayor desarrollo de actividades
como Soyapango, pero también para indagar sobre el concepto
de integracion desde una concepcidn de pertenencia.

Los instrumentos a los becarios recién ingresados al proyecto
fueron para 75 estudiantes. Los aspirantes a beca que han
iniciado el proceso con la Fundacién desde los institutos de
diversos municipios (265). Ademds se aplicaron un total de 634
instrumentos a personas de 7 departamentos y 27 municipios,
con la intencién de sondear el conocimiento que tienen sobre
el proyecto pero ademas sobre su concepcidn del concepto de
integracion. En total se aplicaron 974 instrumentos sumando los
becarios, los aspirantes a beca y la poblacidn en general.

Por medio de las opiniones que tienen de dicho proyecto
jovenes becarios aspirantes a becarios, y poblacidn en general
se busca comprender las dinamicas de integracién desde una
perspectiva de pertenencia e identidad. El objetivo de consultar
una poblacién adulta para indagar sobre el conocimiento de
dicho proyecto y ademds su forma de conceptualizar el sentido
de pertenencia e identidad, fue para contrastar la influencia
en la formacién juvenil con las concepciones que las personas
mayores tienen al respecto de dichos conceptos. Estos
conceptos, pertenencia e identidad, son muy necesarios para la
integracion, que es el objetivo principal del proyecto FOREVER.
La integracion no es una cuestidn aislada, es necesario cultivar en
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la sociedad entera actitudes, valores, habilidades para fomentarla,
por esa razdn se considerd el enfoque de ciudadania participativa
e identidad como parte necesaria de incluir en este trabajo.

El tratamiento de la informacidn se realizé sobre las acciones ya
ejecutadas a fin de conocer sobre la opinidn de los beneficiados
y ciudadania, sobre el proyecto “FOREVER” como practica
de integracidn para jovenes en contexto de riesgo. Por ese
motivo las cinco categorias seleccionadas para la elaboracién de
los cuestionarios fueron las que tienen relacién basicamente con
la integracién de los jévenes en riesgo.

A partir de los aspectos tedricos presentados en la primera
parte del documento, mds la informacién recavada en las
entrevistas con personal del proyecto, se realizd la seleccidon
de categorias clave a fin de elegir cudles y cuantas serian
consideradas para el andlisis, éstas fueron:

—_

Integracion

2. Exclusidn
4. Pertenencia
5. Comunidad

En la consulta sobre la opinidon del desarrollo del proyecto
FOREVER, fue necesario el reconocimiento previo de las expe-
riencias de los proyectos realizados para obtener una radiografia
de procesos y practicas de integracion, que contribuyeron a
identificar las experiencias que fueron objeto de estudio. Esta
identificacion sirvié para recopilar la informacién necesaria para
la elaboracién definitiva de los cuestionarios.

El objetivo que guid el trabajo fue:

~ Conocer las opiniones que tienen jévenes becarios,
aspirantes a becarios y poblacién en general sobre el
proyecto FOREVER.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
Una aproximacién a la opinién sobre el proyecto FOREVER
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Los resultados presentados en el capitulo segundo, se han
agrupado en dos partes: la primera muestra las preguntas
relacionadas directamente con el proyecto FOREVER y la opinidn
de la poblacién joven en proceso de conseguir una beca y los
becados, es decir, jévenes pre universitarios y los que recién han
ingresado a la Universidad; asi como la poblacién adulta que no
forma parte del proyecto. Los resultados en esta primera parte
se presentan asi:

— Opinidn sobre el proyecto FOREVER Becarios UPED

- Opinién sobre actividades de refuerzo del proyecto
FOREVER de becarios y aspirantes a becarios.

— Opinidn respecto al concepto de integracion desde una
concepcién de Derechos Humanos de los aspirantes a beca

— Opinidn general sobre el proyecto FOREVER

En la segunda parte se han agrupado los resultados relacionados
con la tematica de la participacidn, la concepcidn de integracion
de ambas poblaciones, es decir tanto los jévenes involucrados ya
sea en el proyecto como los adultos que son una muestra de la
consulta ciudadana.

Aplicacién de instrumentos:

En total se aplicaron 974 instrumentos distribuidos de la
siguiente manera:

75 Instrumentos para becarios UPEDAGOGICA, para indagar
sobre:

- Integracién desde el sentido de pertenencia,
— Comunidad,
- Refuerzo y voluntariado.

265 Instrumentos para jovenes en proceso formativo de
integracidn aspirantes a beca para indagar sobre:
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- Refuerzo.
- Integracién desde concepcidn de derechos y solidaridad y
- Comunidad

634 Instrumentos para poblaciéon de los departamentos de
San Salvador, Sonsonate, San Vicente, La Paz, La Libertad,
Cuscatlan y Cabafias para indagar sobre:

- Consulta sobre integracién
— Consulta sobre el proyecto FOREVER.

El andlisis se complementa con las encuestas aplicadas
aleatoriamente a 634 habitantes de 7 departamentos del pais.

Actores y territorio identificados

La Universidad Pedagdgica inicié con el proyecto FOREVER en
2007, realizando trabajo en las comunidades La Campanera,
Santa Eduviges y otros lugares como las colonias Montes de
San Bartolo IV y V. En el afio 2012 cuando el proyecto tenia la
intencién de apoyar a jévenes en riesgo y de escasos recursos
para ingresar a la universidad se recibieron cuatro becados. La
cantidad de beneficiados ha ido creciendo de ese afioy en el 2013
se recibieron ocho, en el 2014 diez, en el 2015 quince y en el 2016
se contabilizan 75 becados.

Para la aplicacién de los instrumentos se identificaron
aproximadamente 300 beneficiarios directos por parte de la
Universidad Pedagdgica, 75 en el campus y mas de 250 en las
colonias ubicadas alrededor de la comunidad Santa Eduviges que
eslasede del proyecto en el municipio de Soyapango. Los jévenes
beneficiarios que se encuentran en las comunidades tienen entre
14 y 18 afios y participan en actividades que se desarrollan en la
colonia y otros lugares, y su dinamica esta mas relacionada con
el refuerzo académico, de autoestima y de formacién ciudadana.
Es decir, hay una etapa previa al ingreso a la Universidad para un
grupo de 300 estudiantes en el presente afio, aproximadamente.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
Una aproximacién a la opinién sobre el proyecto FOREVER
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Comunidad Santa Eduviges

FOREVER busca la integracién, entre los que viven dentro
y fuera de las comunidades asi como darle un tratamiento
novedoso a la problematica de la pobreza y cémo salir de ella.
Por esa razdn el proyecto que inicié con practicas deportivas
para atraer a jévenes, nifias y nifios hacia un modelo de
aprendizaje para optar por mejores condiciones de vida posee
poblacién de distintos sectores y edades.

El proyecto que ha ido creciendo en ideas y en beneficiarios, asf
como en socios estratégicos, cuenta con actividades de refuerzo
en zonas de vulnerabilidad, también voluntariado y opciones de
becas para distintas universidades que en el 2014 se unieron a
este proyecto firmando un convenio, como ya se menciond en la
primera parte.

Mediante los instrumentos aplicados, se ha realizado un
acercamiento a la opinidn de pertenencia o integracidon de los
jovenes universitarios y pre universitarios, a través de preguntas
relacionadas con la experiencia o vivencia juvenil dentro del
proyecto. También, a través de los instrumentos aplicados a
poblacién de distintos municipios se espera sondear silas personas
han escuchado acerca de FOREVER y qué conocen de él.
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CAPITULO SEGUNDO

Aproximacion a la opinidn
del Proyecto FOREVER




PRIMERA SECCION

Becarios Universidad Pedagégica

75 Instrumentos para becarios UPEDAGOGICA,
para indagar sobre:

- Integracion desde el sentido de pertenencia,
- Comunidad,

- Refuerzo y voluntariado.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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En este capitulo se presentan los resultados de la aproximacién a
la opinién de la poblacidn objeto de trabajo: becarios, aspirantes
a becarios y poblacidn en general. Se trata de una aproximacion,
puesto que se realiza en un momento especifico y por lo
tanto las opiniones posteriormente pueden cambiar. Por lo
tanto, no puede tratarse como datos definitivos sino como un
acercamiento a la realidad y opinidn de la poblacién que brindd
sus opiniones.

PRIMERA SECCION.

Se presenta la opinién sobre el proyecto y el concepto de
integracion desde el sentido de participacidn de los 75 becarios
de la Universidad Pedagdgica.

Becarios Universidad Pedagégica
Opinion sobre el Proyecto FOREVER

Los becarios de la Universidad Pedagdgica del Proyecto FOREVER
en sumayoria viven en Soyapango, ya que es lazona de incidencia
seleccionada y se trabaja con el Instituto de Soyapango y San
Bartolo. La poblacién becada tiene poco tiempo de haber
ingresado a la Universidad, 51% han ingresado hace mas de 4 afios
y el 49% tiene menos de 3 aflos de haberlo hecho. Mas del 50% de
los becados, es decir 58 del total de 75, tienen menos de 19 afios.

De los becados un buen nimero han ingresado a la carrera
de Comunicaciones (59 del total). El resto de la poblacion se
ha inscrito en carreras como: Administracion de Empresas,
Contaduria Publica y las de mayor porcentaje después de
Comunicaciones son: Inglés, Informdtica y Trabajo Social.
El 63% se enterd del proyecto por un anuncio en medios de
comunicaciéon masiva impresos (periddico) y 37% por una
persona conocida. Sobre el conocimiento que se tiene del proyecto
en las comunidades de los becarios (Grafico 1), se obtuvo:
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GRAFICO 1
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La participacion juvenil en proyectos desarrollados en sus
comunidades de pertenencia es una fuente de capital social®,
en tanto que la identificacién con las personas de su municipio
puede ser el primer espacio de reconocimiento de su trabajo.

Una colectividad no se construye en poco tiempo, se requiere
adquirir confianza, respeto y participacion consciente de sus
miembros para crear las bases de una institucion que desea
iniciar cambios en la cultura juvenil. Para una propuesta de
cambio una poblacidn clave es la juventud, en ese sentido, los
valores o habilidades sociales, ciudadanas de participacién activa
y de calidad son elementos importantes. El proyecto FOREVER,
enfocado al trabajo con jévenes, tiene en ellos un aliado si se
contindan desarrollando y apoyando los esfuerzos en su proceso
de formacidn.

En el Area Metropolitana de San Salvador, se concentra el 27.5%
de la poblacidn total del pais; al revisar la distribucién poblacional
porlos municipios que laforman se observa que sélo San Salvador
y Soyapango concentran el 35.3% del 1,760,057 de habitantes

6 Bourdieu (1985) define Capital social como: El agregado de los recursos reales o
potenciales ligados a la posesién de una red durable de relaciones méds o menos
institucionalizadas de reconocimiento mutuo.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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reportados para el AMSS. La densidad poblacional del Area
Metropolitana de San Salvador se estimd en 2,881 habitantes por
km?; siendo el municipio de Cuscatancingo el mds densamente
poblado en todo el AMSS, seguido por Soyapango’, es decir
desarrollar en la poblacidn joven del municipio, condiciones
de tolerancia, paciencia, apertura hacia actitudes de otras
personas, es un reto para el proyecto sobre todo considerando
las caracteristicas anotadas del municipio.

Integracion desde el Sentido de Participacion

GRAFICO 2

é¢Cree que el proyecto apoya a cualquier joven
sin excepcion?
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Por unanimidad este grupo de jévenes opinan que el proyecto
apoya a cualquiera sin excepcién, (Grafico 2) este es un
indicador positivo respecto al proyecto pues es una sefial de
que los becarios se sienten bienvenidos. Esto es ademds uno
de los objetivos clave, hacer lo posible para borrar fronteras
en las relaciones, lo que se hace necesario para un proyecto
con fines altruistas.

Construir con los jévenes una cultura de la integracidn inicia con
la visidny vivencia individual hacia los demas. En ese sentido, que
un buen ndimero opinen que es una “oportunidad” (40%), su ex-
periencia en el proyecto, es Idgico, porque no siempre las hay en
un sistema que se vive como excluyente por diversos factores
(Grafico 3).

7 DIGESTYC (2012) EHPM.
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Como se ha mencionado en la primera parte, el proyecto utiliza
la vision de la “integracion”, es decir, de acercar a la juventud
hacia otros dmbitos para abrir sus oportunidades y espacios
de interaccién. Que esta palabra sea la que en segundo lugar
describa mejor su experiencia en el proyecto, puede significar
al menos dos cosas: una, que por estar iniciando adn no tengan
mucha claridad en lo que la palabra significa e implica y otra
que puede relacionarse con el nivel de interés individual con
el que inician este proceso. Es decir, en el segundo caso, la
interrogante es si en un futuro su experiencia en el proyecto
y fuera de él cambiard en alguna medida sus concepciones
haciéndoles trascender mas sus propios intereses.

El proyecto representa la posibilidad de potenciar la capacidad
de cambio de mentalidad individual hacia una mas altruista,
interesada en continuar reproduciendo el modelo de integracion
que se impulsa desde la fundacién FOREVER. Esa integracion
desde el sentido de pertenencia se habrd hecho mas real
en la medida que los miembros que van transitando por las
experiencias del proyecto se acerquen y logren romper barreras
y “descubran y reconozcan otros mundos”, por si mismos pero
también ensefien a otros a hacerlo. Al lograr este cambio de
actitudes, podrd comenzar a trabajarse en la disminucién de las
fronteras de polarizacion.

La tercera palabra que mejor describe la experiencia de este
grupo de becarios es participacién (Grafico 3). Ademads, 62
de los 75 jovenes dicen tener una participaciéon constante.
Ambos son aspectos a favor para el inicio de este proceso, ya
que una participacidn constante alimenta mucho el sentido de
pertenencia e integracidn a una institucion.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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GRAFICO 3

Elige la palabra que describe mejor tu
experiencia en el proyecto FOREVER:

Oportunidad
Educacién
Responsabilidad social
Integraciéon
Participacion
Solidaridad

Respeto

Las tres palabras que mejor definen la participacion de los
jovenes hasta hoy en orden de importancia son: Oportunidad
(40%), integracion (33%) y participacion (19%). Esto es importante
pues los objetivos de la Fundacién se estan encaminando de
manera positiva.
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SEGUNDA SECCION

Resultados obtenidos

Becarios Universidad Pedagégica
y aspirantes a beca

265 Instrumentos para jévenes en proceso formativo
de integracidn, aspirantes a beca mas 75 becados,
para indagar sobre:

— Refuerzo.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
Una aproximacion a la opinién sobre el proyecto FOREVER



SEGUNDA SECCION.

En esta seccidn se realiza una presentacion de los resultados
tanto de los becarios como de los jévenes aspirantes a becas. En
esta seccidn se indaga sobre la valoracién del refuerzo recibido,
en qué medida consideran que se han mejorado algunos aspectos
en la juventud.

Opinién del Refuerzo Recibido por FOREVER

La inclusidn consiste precisamente en hacer énfasis en lo que
es posible lograr desde los recursos existentes y ademas un
refuerzo, el proyecto FOREVER realiza actividades para apoyar
y ayudar a la juventud a conocer sobre aspectos relacionados
con lo laboral, a desenvolverse en distintos dmbitos, ademas
brinda ayuda en algunas asignaturas como mateméticas, inglés,
entre otras. El proyecto también tiene actividades relacionadas
con salud, deportes, cultura y artes. Las graficas a continuacién
muestran los resultados de ambas poblaciones, en los graficos de
laizquierda se muestran los resultados de los 75 becarios y en las
graficas de la derecha los resultados de la poblacién atendida en
el municipio, es decir, los aspirantes a becarios®. Las actividades
se han agrupado en cuatro grandes dreas: Formacion, Laboral,
Salud y Deportes y Apoyo en el drea comunitaria.

(Conoces las actividades que se desarrollan desde el proyecto?

GRAFICO 5 GRAFICO 6
Becarios Aspirantes a beca
No | 1 No 55

Si I 73 Si I 204
0 20 40 60 80 0 50 100 150 200 250

En los resultados de los gréficos 5, 6, 7y 8 se puede observar que
la participaciéon tanto de los jovenes becarios como de los

8 Es necesario aclarar que debido a que los jévenes a quienes se les aplicé el
instrumento eran aun aspirantes a beca desconocian muchas actividades
realizadas, por ese motivo se incrementd la opcidn NR en las respuestas obtenidas.
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aspirantes a

una beca, ha sido mayoritaria, lo cual marca
una expectativa hacia el compromiso y la formacién de los

participantes en un estilo de convivencia orientado hacia la
integracién (graficos 7 y 8). Ese es el objetivo del proyecto,
en la medida que se incremente la poblacién, que conozca el

contenido, los esfuerzos y metas por desarrollar. Crear una visidn

distinta para trabajar y acercar a los jévenes, especialmente de

condiciones precarias, en el sistema social, pasa por visualizarlo con
oportunidades para mejorar las condiciones educativas y laborales.

¢Ha participado en alguna o algunas actividades del proyecto?

GRAFICO 7
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Adaptarse a los cambios para los adolescentes no es facil, y
si el proceso es vivido en solitario es aun mas dificil. Con el
drea de formacién los jovenes reciben charlas del modelo
infinito, arte y cultura, informdtica, asi como refuerzo en las
asignaturas basicas.

En los graficos 9 y 10 se observan las actividades mejor valoradas
por ambos grupos de jévenes, que son educacidén, informaticas
y las charlas del modelo infinito, esta Ultima actividad tiene el
objetivo de motivar y potenciar las habilidades juveniles desde
sus capacidades.

Las transformaciones en la composicién familiar, los cambios en
los modelos educativos debido a los nuevos retos de formacién
de las nuevas generaciones asi como la evolucién del mercado
laboral hacia la tecnologia y la propagacion del comercio
informal llevan a la necesidad de mdas acompanamiento de los
adolescentes ante sus retos de formarse como los futuros
ciudadanos. La figura adulta para orientar, apoyar y formar es
importante para que los jévenes no se sientan apartados del
sistema social. En ese sentido, la integracidn va constituyéndose
desde los espacios de aprendizaje juvenil como el caso de las
actividades de apoyo en el drea laboral que el proyecto ofrece a
la poblacién que atiende.
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Actividades de apoyo en el area laboral

GRAFICO 11 GRAFICO 12
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Como parte del proceso formativo de integracién los jévenes
también asisten a charlas, y participan durante 12 semanas
como minimo cada afio en cursos de capacitacién en distintas
instituciones como: Hotel Marriot, la radio YSKL, la escuela
Monica Herrera, La Prensa Grafica y el banco Scotia. Durante
esos procesos los aspirantes a becarios interactian en distintos
espacios laborales y desarrollan experiencia laboral. Segun la
CEPAL (2000) proporcionar formas de capacitacion paralelas al
desarrollo de las primeras experiencias laborales contribuye a
contrarrestar dos factores del desempleo juvenil, éstos son: la
falta de experiencia y la falta de capacitacion.

En los graficos 11 y 12 se muestra la valoracién que el grupo de
becarios y aspirantes a beca dan a las actividades relacionadas con
el drea de apoyo en el drea laboral. Los esfuerzos encaminados a
brindar oportunidades para descubrir sus propias capacidades asi
como romper estereotipos o incursionar en ambientes diferentes,
proporcionan a los jévenes mds elementos para hacerse una idea
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del mundo laboral. Esas experiencias pueden contribuir a que los
jovenes se sientan mas seguros a la hora de llegar a su primer
empleo, eso es una parte importante en la construccién de la
personalidad y el sentido de pertenencia a la sociedad.

La sociedad salvadorefia ofrece a los jovenes pocos modelos de
comportamiento que fomenten la convivencia armoniosa. Por el
contrario las diferencias entre unas y otras personas se refuerzan
mas, lo cual vuelve las relaciones mdas complicadas. Entre las
actividades que se desarrollan y que los jévenes deben realizar
para formar parte del grupo de aspirantes a beca estan las clinicas
deportivas. Estas son espacios de acercamiento a los demas, de
convivenciay de practica de valores, combinando la educacién fisica.

La guia que utilizan durante las sesiones contiene los ejercicios,
actividades, fabulas y reflexiones, las acciones realizadas en
comun fomentan las habilidades sociales entre los participantes,
aprovechando el recurso de la educacidn fisica y el atractivo que
significa para muchos jévenes el expresarse no sélo verbalmente
sino también con su cuerpo. Ademds como medio de refuerzo
de la identidad y la autoestima estas practicas constituyen una
pedagogia muy propia del proyecto FOREVER.

Valoracién de las actividades de apoyo en el area de salud y deporte

GRAFICO 13 GRAFICO 14
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La orientacidon de lo que significa el cuerpo y cdmo interactuamos
con él en la sociedad, puede llegar a ser una ensefianza clave en
los procesos de integracidn y aceptacion individual y colectiva,
es decir de las otras personas con las que convivimos. Ademas,
la interaccidn social en la etapa de la adolescencia es parte
de un proceso de integracién, por medio de ella se pone de
manifiesto las caracteristicas que distinguen a cada persona.
Lograr que esas relaciones sean mas provechosas tanto social
como individualmente por medio de la educacién fisica es de
mucho interés e importancia para los participantes del proyecto.
Ambas poblaciones, tanto los becarios (Grafico 13) como
aspirantes a beca (Grafico 14), valoran mucho la actividad de
las clinicas deportivas, que estd orientada al deporte pero con
un componente reflexivo y de integracidon importante para los
objetivos del proyecto.

Valoracién de las actividades de apoyo en el drea comunitaria

GRAFICO 15 GRAFICO 16
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Existe entre la poblacidn civil la creencia de que los proyectos
que mantienen ocupados a los jévenes en diversas actividades los
alejan de problemas, sobre todo de los relacionados con la
violencia. En el caso, como se observa en los graficos 15 y 16
se confirma esta afirmacién, por la cantidad de respuestas
en esta opcion.

El trabajo cooperativo y participativo con jévenes impulsa el de-
sarrollo comunitario y potencia el desarrollo de capacidades o
habilidades de las relaciones humanas, ademas dependiendo de
la orientacién y los objetivos de los proyectos juveniles, éstos
pueden brindar también sentido de identidad con la comunidad
en la que habitan.

El impulso del trabajo en bien de la comunidad es una manera
de crear alternativas para contribuir con el mejoramiento de la
calidad de vida desde lo individual hasta lo familiar y comunitario.

Aspectos que consideran se han mejorado con el proyecto

Se preguntd a los jévenes becarios y aspirantes a becarios sobre
los aspectos que consideran que han mejorado con el trabajo
del proyecto FOREVER, cada una de las opciones se refieren a
actividades que contribuyen con la integracion de los jévenes
en su entorno comunitario de manera directa o indirecta.
La participacion, el liderazgo, la educacidn, el trabajo por su
comunidad puede contribuir a que los jévenes se conviertan
en agentes positivos en su medio. Cada uno de esos aspectos
han sido valorados como parte de los aspectos que estdn
contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida en el entorno
en que viven.

Angela Victoria Alfaro Ramos



¢Cuales aspectos han mejorado con este proyecto?
Y en qué medida

GRAFICO 17 GRAFICO 18
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Para ambas poblaciones, becarios y aspirantes la participacion
juvenil estda mejorando con el proyecto FOREVER, como se lee en

ambas graficas 17 y 18.

(Cuadles aspectos han mejorado con este proyecto?

Y en qué medida
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Segln la opinidn de las personas a quienes se les aplicé el
instrumento, la educacién para jévenes ha mejorado mucho
(Graficos 19 y 20). El aspecto educativo-formativo es uno de los
puntos clave del proyecto FOREVER, porque segun sus lineas
de accidn, la educacién es una via trascendente para mejorar
las condiciones de vida de la juventud. Esto también ha llevado
a definir alianzas importantes y a contar con un trabajo de
formacién y refuerzo de los aprendizajes de muchos estudiantes
que estan en el proceso educativo formal.

Ademas, las becas otorgadas sirven para apoyar a los jévenes una
vez estdn dentro de las universidades. Sin duda que la educacién
abre mundos, mentes, pensamiento y por eso la clave estd en la
educacidon para lograr transformaciones culturales que son las
que se necesita para superar esquemas tradicionales o incluso
negativos para fomentar la tolerancia, el respeto o la integracion.

¢(Cudles aspectos han mejorado con este proyecto? Y en qué medida

GRAFICO 21 GRAFICO 22
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En cuanto al liderazgo juvenil es posible que se necesite mayor
atencidn y asistencia a los jovenes para descubrir su potencial
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para jugar un papel de liderazgo en los espacios en los que se
desenvuelven ya que seguln los resultados observado en los
graficos 21y 22 ambas poblaciones consideran que este aspecto es
poco probable que se haya desarrollado. Para actuar como lider es
preciso desarrollar autonomia, es probable que esta caracteristica
esté poco desarrollada por diversos motivos que pueden estar en
la familia o entre los amigos. Idear estrategias de liderazgo entre
los jovenes es clave en los proyectos cuando se tiene como meta
realizar cambios en la forma de concebir los problemas sociales.

El caso del proyecto FOREVER es brindar apoyo a jovenes
histéricamente marginados con quienes se desea realizar un
trabajo de formacién hacia una concepcidn distinta de la sociedad
enqueviven ylas oportunidades que ésta ofrezca paraellos. Enese
sentido, las actividades para fortalecer el liderazgo juvenil deben
fortalecerse y expandirse fomentando el sentido de autonomia y
responsabilidad, pero responsabilidad individual y social.

¢(Cudles aspectos han mejorado con este proyecto? Y en qué medida

GRAFICO 23 GRAFICO 24
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Sobre la apreciacién de que haya mejorado el rescate de valores
entre los jévenes las opiniones se dispersan, ya que el grupo de
becarios considera que si hay mucho rescate Grafico 23 y, en
cambio los aspirantes dividen su opinién entre lo poco probable
y lo muy probable (Gréfico 24).

La integracién social requiere analizarse conforme a los valores
sobre los cuales se sustenta y a la convivencia social que
posibilita. Segun el sentido y el nivel de pertenencia, asi se vivira
la identidad. Sin embargo, en el nivel micro se dan procesos de
polarizacién social, aislamiento por temor e inseguridad por
la violencia, desconfianza y otros valores que se reflejan en la
sociedad como un todo, entrafiando distanciamiento, conflicto
y desafecto. Tales dinamicas segun (CEPAL, 2007) expresan
fracturas sociales asociadas con la dialéctica diferencia-identidad.
El trabajo del proyecto, precisamente consiste en trabajar sobre
esas fracturas para promover valores de integracidn, solidaridad,
afecto y pertenencia a la sociedad o al grupo de jévenes de su
propia comunidad.

{Cudles aspectos han mejorado con este proyecto? Y en qué medida
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Que los jévenes trabajen por su comunidad tiene que ver con la
relacidon que establezcan con ésta, si su relacion no es de armonia
y contento sino mds bien de disgusto, su interés por participar,
por aportar o trabajar por su comunidad no serd mucho. Sin
embargo, segun la apreciacién de los becarios si existe interés
por trabajar por su comunidad de parte de los jovenes, al
menos segun la opinién de 49 de los 75 jévenes (Grafico 25). Y
aunque la diferencia en la opinién de que sea muy probable o
poco probable es sélo de 4 se sostiene en primer lugar con 94
opiniones que es muy probable que los jovenes estén trabajando
por su comunidad desde el proyecto, (ver gréfico 26).

El trabajo desde la integracidon precisa despertar la motivacion
entre las personas y el interés por los demas, el sentido altruista
no se construye facilmente sobre todo si en la sociedad
predomina la negacién de derechos o las dificultades para
sobrevivir.

Sin embargo, esa tarea va constituyéndose en el reto para que
esa cantidad de jévenes interesados por hacer algo por el bien de
su espacio comun ya sea desde lo fisico o lo subjetivo se puede
reforzar en la medida que se abran espacios de participacion
y se brinden oportunidades para tener una mejoria en las
condiciones de vida. Que se perciba por un 33 % de este
grupo que los jovenes trabajan poco por su comunidad no
es muy extrafio, pero el desafio estd en que mds actitudes
altruistas vayan fomentandose a través de la convivencia y
participacion juvenil.

Consideraciones referentes al tema de integracion.
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TERCERA SECCION

Resultados obtenidos

Aspirantes a beca

265 Instrumentos para jévenes en proceso formativo
de integracion, aspirantes a beca, para indagar sobre:

- Integracion desde concepcion de derechos y solidaridad y
- Comunidad
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TERCERA SECCION

Se presentan los resultados sobre la concepcidn de integracion
desde una concepcion de derechos humanos, asi como la
aceptacion de grupoy apoyo comunitario, de los aspirantes a beca.

Aspirantes a beca

Opinién respecto al concepto de integracion desde una
concepcion de Derechos Humanos
GRAFICO 27

¢Cudles consideras que son los problemas que mas
te impiden gozar de tu derecho a la libertad?
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La declaracidn de los Derechos Humanos es una concepcion
que data de 1948, y que surgid posterior a la segunda guerra
mundial. Desde ese ano a la fecha, se ha continuado con la
vigilancia internacional para el cumplimiento o compromiso de
los paises firmantes para acatar las disposiciones que emanan de
esos acuerdos.
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Es pertinente considerar esas normativas en relaciéon a la
integracidn social, porque muchos de los problemas se relacionan
con el descuido de los paises en su labor de hacerlos cumplir.
Es muy probable que la mayoria de la poblacién desconozca
muchos de los derechos enunciados en los documentos, pero
el incumplimiento de éstos si es percibido. Es decir, la exclusion
es vivida por la poblacidn cuando sus condiciones de vida en
todos los aspectos, ya sean de educacidn, salud, cultura,
economia, o participacidn politica, son deficientes.

Segunlo observado en el grafico 27 los dos principales problemas
que impiden a la poblacidn gozar de su derecho de libertad, son
los de inseguridad y las limitaciones econémicas. Los problemas
nacionales repercuten en todos los ambitos de desarrollo
y también en diversas etapas de la vida de los ciudadanos. El
Articulo 2 de la Constitucidon de la Republica de El Salvador,
reza: “Toda persona tiene derecho a la vida, a la integridad fisica
y moral, a la libertad, a la seguridad, al trabajo, a la propiedad
y posesidn, y a ser protegida en la conservacién y defensa
de los mismos.”

La libertad es un derecho basico para considerarse como persona
completa, sin limitaciones, y eso es uno de los problemas que
hacen mas dificil la convivencia en grupo, asicomo de movilizacién.
Esas dificultades que se reflejan en la inseguridad de las personas
para transitar libremente incluso en sus lugares de vivienda se
convierten en factor de riesgo, ya que segin Lundman, (1984),

113

los factores de riesgo son un “conjunto de fendmenos que
condicionan y orientan las acciones humanas hacia situaciones
directas o indirectas de violencia, en las que se pone en peligro

la vida o la integridad fisica o psicoldgica de personas o grupos’”.

Es decir, vivir y convivir en espacios inseguros por causa de la
violencia acerca este problema a las personas, a los jovenes,

9 Lundman, R. (1984) Prevencién y control juvenil de la delincuencia. N.Y. Oxford, UP.
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aunque no lo quieran. Los ambientes violentos suelen
reproducirse, aunque las personas cuenten con cierto nivel
de resistencia a la violencia, cohabitar, observar y mantener
ambientes violentos tiene en si un alto porcentaje de riesgo.

La inseguridad no solamente se relaciona con las agresiones
fisicas o la probabilidad de ser lesionado leve o mortalmente,
también los ambientes se vuelven inseguros en la medida que la
desconfianza entre las personas se ve afectada negativamente.
Esa desconfianza generalizada no contribuye con la generacién
de ambientes tranquilos o de colaboracidn, mas bien se van
creando ambientes de desconfianza, individualismo y otros que
desgastan las relaciones sociales.

Todos esos aspectos llegan a condicionar las acciones humanas,
como dice Lundman, hacia situaciones directas o indirectas
de violencia. Ademds del riesgo en si de convivir en entornos
violentos, las personas van olvidando otros aspectos vy
valores que forman parte de su vida y su desarrollo, como las
expresiones artisticas, esto también se observa en la grafica
27, ya que la falta de oportunidades de expresidn artistica
solamente es considerada como un derecho a gozar de la libertad
por 10 personas.

Lo artistico es una expresion de sensibilidad, apertura, considerar
diferentes puntos de vista, y éstos son valores necesarios para
fomentar la cultura de la integracién. El trabajo de organismos
a través de proyectos que impulsen en los jévenes estos valores
también puede contribuir a cambios en las concepciones
prejuiciosas respecto a los demas.
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Concepto de Integracién desde aceptacion de grupo

GRAFICO 28
¢Qué conductas consideras que pueden contribuir
a sentirte parte de un grupo?
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En orden descendiente de acuerdo a la cantidad de respuestas a
la pregunta: ;Qué conductas consideras que pueden contribuir
a sentirte parte de un grupo? las opciones fueron: Fomentar la
tolerancia, (221 respuestas si) Compartir las ideas de los
miembros del grupo (189 si) y hablar de la misma forma que los
del grupo (132 es probable).

Las dos primeras con mayor cantidad de respuestas: fomentar
la tolerancia y compartir las ideas del grupo, estan bastante
relacionadas, ya que si comparto las ideas con alguien no me
serd muy dificil mostrar tolerancia. Pero las ideas relacionadas
con el trabajo en grupo son o pueden ser distintas a las ideas de
cémo dirigirse o expresarse para integrarse al grupo. La forma
en que actden los y las jovenes estd mediado por la formacién
que tengan en su familia, en el centro escolar en el que estén,
los docentes con quienes conviven, la comunidad o colonia
en la que vivan.
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El trabajo familiar y comunitario siempre resulta necesario para
reforzar los valores comunes de tolerancia, integracion, respeto,
etc. En el proyecto también se toman en cuenta a los familiares de
los jévenes, precisamente porque se trabaja con ellos desde una
visién de formacidn, pero los refuerzos para trabajar con la familia,
la escuela y la comunidad siempre es necesario reforzarlos desde
las distintas instancias sociales, por eso también la importancia
del trabajo con mas instituciones que apoyen estas medidas para
orientar hacia una mejor convivencia entre la ciudadania.
GRAFICO 29

¢Alguna vez has aprobado cosas que no te agradan
ante el grupo o alguna persona por estas razones?
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Es natural que para sentirse parte del grupo los jévenes intenten
agradar o ceder en algunas ideas o formas de comportarse de
otras personas. Esto es parte del deseo de integrarse a un grupo,
aunque no significa siempre que sea necesario aceptar cosas
con las que no estén de acuerdo, esto es parte del proceso de
crecimiento y madurez al que deben enfrentarse los adolescentes
en cualquier espacio o grupo al que deseen pertenecer. En estos
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procesos también es necesaria la vigilancia, acompafiamiento y
refuerzo por parte de los adultos responsables, para equilibrar las
expresiones de poder excesivo o, al contrario, de timidez o falta
de identidad. En el grafico 29 las opciones con mayor nimero de
respuestas en orden descendente fueron: Para sentirse apoyado
(97 respuestas), deseo de ser aceptado (81 respuestas) y deseo
del reconocimiento de otras personas (66 respuestas).

Opinién Respecto al Apoyo Comunitario

Existen experiencias en las que la realizacion de eventos deportivos
y la practica de valores ya sea que estén relacionados con la
integracidn, la inclusién o la unidad, pueden tener muy buenos
resultados. El caso del proyecto FOREVER, no es la excepcidn,
una de las actividades con las que inicid incluia el deporte vy,
actualmente, como parte del proceso, los jévenes participan en
las clinicas deportivas, que tienen mucha participacién juvenil. Una
de las ventajas de unir esfuerzos entre el deporte y la integracion
es oportunidad de que los jovenes se expresen e interactien en
espacios diferentes de la escuela o la familia y eso los ayuda en
su proceso de construccidn de identidad tanto individual como
de grupo. En el grafico 30, se ve que un 97% de las personas que
respondieronalapregunta, crees que es posible realizar acciones de
integracion por medio del deporte, respondieron afirmativamente.

GRAFICO 30
(Crees que es posible realizar acciones de integracion
por medio del deporte?
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El proyecto también trabaja un area de trabajo comunitario con
los jévenes que participan, aunque si perciben el beneficio de
estos esfuerzos, ya que un 76% de ellos respondieron que si hay
beneficios comunales, es posible que no todos estén enterados
de las actividades que se llevan a cabo o que se requiera de mas
divulgacidn de los proyectos que se realizan a nivel comunitario.

GRAFICO 31
¢(El proyecto ha llevado beneficios a la comunidad?

En el grafico 32, 57% opina que la gente NO ve los intereses de
los demas y 79% opina que las personas ven mayormente sus
propios intereses.

Para la construccién de una sociedad integrada se necesita
cultivar el altruismo, esta palabra puede a veces sonar como
utopia o que solamente puede ser cultivada por las personas
que tienen muchos recursos econémicos. Sin embargo, altruismo
significa también generosidad, desinterés, desprendimiento,
nobleza.

Cuando en un sistema en el que los objetos materiales tienen
mayor valor, es concomitante que todo se relacione con ellos,
es decir, los valores se vuelven hacia la consecucién de una vida
material por sobre la vida inmaterial.
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GRAFICO 32
¢Qué tanto crees que la gente en el lugar en que vives
tiende a mirar sélo su propio interés o tiende a ayudar a
los demas?

No s¢ [ 30
Nada [N 47
Poco N 151

2-Intereses de los
demas

Mucho I 25
2 Nosé M 10
‘s
o
& Nada | 2
(%]
2
s Poco NN 43
=

Mucho I 208

0 50 100 150 200 250

Es también importante considerar que al hacer referencia a un
sistema no es necesariamente un mega sistema, o un sistema
nacional, municipal aunque también sean parte del sistema
mundial. Una persona es un sistema, en ese sentido, si en la
historia de su educacion ha prevalecido la primacia de lo material
antes que lo inmaterial, se tendra ese resultado. Entonces, que
las personas velen solamente por sus propios intereses es lo
esperado, porque en las sociedades no se educa para que las
personas se preocupen por otras. Sin embargo, estos valores son
esenciales si se desea cambiar hacia otro tipo de sociedad mas
incluyente o integradora.
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CUARTA SECCION

Resultados obtenidos
Poblacién general

634 Instrumentos para poblacidn de los municipios de
San Salvador, Sonsonate, San Vicente, La Paz, La Libertad,
Cuscatlan y Cabafias para indagar sobre:

— Consulta sobre el proyecto FOREVER.

- Consulta sobre integracion
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CUARTA SECCION

Se muestran las opiniones de 634 personas sobre aspectos
relacionados con ciudadania e integracién, asi como también
sobre el proyecto FOREVER.

Poblacién en general

Opinién General sobre el proyecto FOREVER

Las respuestas de opcidn multiple podian elegir mds de una
por eso el n varia.

GRAFICO 33
:Conoce el proyecto Forever? (Futbol Forever)

ln/r

ENO

us|
420

0 100 200 300 400 500

La mayorfa de la poblacién a quien se le aplicé la encuesta estd
enterada del proyecto. La difusién de éste ha sido por medios
masivos como radio o television. Tomando en cuenta que mas
del 50% de la poblacién abordada® es femenina y que provienen
también en su mayoria de los municipios de San Salvador y La
Libertad en (51%) y (15%). Es posible que sea ésta la poblacion que
conoce el proyecto, ya que el resto proviene de departamentos
como La Paz, Cuscatldn, Cabafas, San Vicente y Sonsonate, en

' Para mayor detalle las graficas referentes a las caracteristicas de la poblacién se
presentan en los anexos del documento.
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orden decreciente de frecuencias. Es decir, que el 34% restante
que probablemente provienen de esos lugares no ha escuchado
del proyecto porque adn no se han realizado campafas pero que
puede aun considerarse importante abordar poblacién de otras
zonas, ademas del drea metropolitana.

GRAFICO 34
¢Por qué medio ha conocido sobre el proyecto?
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Lo que conocen del proyecto es que estd relacionado con los
jovenes, y al menos dos de las actividades mds caracteristicas del
programa son reconocidas por la poblacién: “que dan becas para
estudiar en la universidad” (26%) y “que realizan torneos.” (22%)

Es importante realizar mas promocién a las otras actividades que
realiza la fundacidn FOREVER para que las personas, y aun los
mismos jévenes reconozcan los esfuerzos y ademds se integrena
esas actividades. Enla segunda parte de este documento, seccién
segunda en la que se presentan los resultados de los becarios
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y aspirantes a beca, también se nota que ellos no tienen mayor
conocimiento de las otras actividades y por lo tanto no pudieron
valorarlas u opinar al respecto en la mayoria de los casos.

GRAFICO 35
¢Qué conoce del proyecto?
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Al respecto de la pregunta sobre cémo les gustaria que
participara su hijo o hija en el Proyecto la mayoria respondid
que como becario, (161 respuestas, ver grafico 37). Solamente
38 adultos respondieron que como voluntario. La concepcidn
desde los beneficios propios antes que los de otras personas es
una respuesta casi predecible cuando en la sociedad no se tienen
muchos beneficios sociales.

Pero también una opinidn errénea puede deberse a que se
desconocen los beneficios de realizar voluntariado, y no
considerar la experiencia que esta actividad proporciona a los
jovenes, no solamente en los aspectos de aprendizajes practicos,
sino también de convivencia y relaciones sociales. Esta falta de
vision por parte de los adultos con hijos hacia el involucramiento
de sus hijos o hijas en actividades que no les generan un beneficio
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material o inmediato, es parte de una cultura basada en
beneficios econdmicos o materiales inmediatos. Por lo que, no se
percibe que la construccion de redes de personas pueda generar
beneficios personales y sociales.

GRAFICO 36
El proyecto Forever da becas, oportunidad de participar
y apoyar las actividades (voluntariado), actividades deportivas
y refuerzo escolar ;Cédmo le gustaria que participara?
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Aspectos relacionados con ciudadana e integracion

GRAFICO 37
(Cree que es posible realizar acciones de integracidon
por medio del deporte?
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GRAFICO 38
¢Por qué es posible realizar acciones de integracion
por medio del deporte?
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Realizar acciones por medio del deporte es considerado por las
personas consultadas como una buena medida para ensefiar
valores de convivencia, armonia, tolerancia, entre otros. Ademas,
existe la creencia de que esto mantiene a los jévenes alejados de
otras actividades que podrian aumentar el riesgo de involucrarse
en acciones no provechosas o hasta fuera de la ley.

GRAFICO 39
¢Para usted qué es la integracion social?
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Considerando que laintegracidn social se alimenta con el sentido
de pertenencia, hay alguna coherencia con las respuestas
encontradas, ya que en el segundo lugar de frecuencia la opcién
mas seleccinada fue “pertenecer a un grupo”. Sin embargo, es
interesante que sobre esa opcidn se haya seleccionado con mayor
frecuenciala opcidn que se refiere a que el sentido de integracion
social es “tener acceso a los mismos beneficios que otro grupo
(salud, educacidn, etc.).” Es importante observar este gréfico,
ya que da muestra de lo significativo que es para esta poblacién
mantener un nivel de vida similar en cuanto a educacidn, salud
y otros derechos, para sentirse parte de, es decir, fomentar la
integracion social. La participacidon en cambio es la que ocupa el
tercer lugar en cuanto a cantidad de frecuencias, 164 personas
opinan que participar los hace sentirse integrados socialmente,
la disminucidn en la cantidad de respuestas puede también dar
una idea de que la poblacién muestra un nivel de inactividad, en
el sentido que participar exige involucramiento, compromiso,
exposicidon, es decir, una actitud activa ante las necesidades o
deseos de lograr el acceso a los beneficios sociales.
GRAFICO 40

Para usted, ;quiénes pueden promover acciones
de integracién social?
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La integracidon social para que sea mas estable debe considerar
elementos que unan, que acerquen en lugar de dividir o alejar. Por
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lo que, ciertamente que es de primera necesidad contar con
servicios de salud, educacién, vivienda, diversion, entre otros,
y que tengan acceso a esto todas las personas, sin distinciones,
asunto que histéricamente han sido motivo de discusidn, disputa
y enfrentamiento entre personas ya sea de una misma familia,
comunidad o pafs.

El32% considera que eslafamiliaen general quien puede promover
acciones de integracion, y el 28% opinan que la escuela, sumando
ambos porcentajes se tiene el 60% del total de respuestas. Estaen
elimaginario social la responsabilidad educativa de la escuelayla
familia, como instituciones mas cercanas a la formacion juvenill.
La cobertura y el impacto que estas instancias pueden lograr es
importante, asi, el proyecto Forever, ha buscado el acercamiento
a familias e instancias de educacidn para fortalecer las acciones y
obtener mejores resultados.

GRAFICO 41
Para usted, ;Qué instituciones u organismos
pueden promover acciones de integracion social?
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El trabajo de integracién desde el proyecto FOREVER considera
instituciones privadas para apoyar el desarrollo de jévenes,
realizando alianzas para brindarles cursos referentes a temas
propias de cada institucidon, como el Hotel Marritot, La Prensa
Gréfica, la Radio YSKL, entre otras. Estas instituciones y empresas
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son importantes para la formacidn, entrenamiento y desarrollo
del modelo de integracidn que desarrolla el proyecto, y
proporcionan un enfoque diferente a lo que las personas esperan
de instituciones como las alcaldias e incluso Asociaciones Comu-
nales. En la grafica estas dos instancias: Asociaciones Comunales,
alcaldias e incluso ONGs, son para las personas instituciones que
pueden promover acciones de integracion social.

El trabajo de integracién desde la perspectiva del proyecto
FOREVER con instancias privadas es positivo, pero también
es necesario considerar que dichas instituciones son parte del
territorio y la coordinaciéon es importante a la hora de obtener
resultados con los jévenes. Si la empresa privada apuesta por la
juventud, su trabajo también de coordinacién en el territorio en
el que se encuentre también es importante y necesario. Las ONGs
que realizan trabajo también en los municipios juegan un papel de
lideres a través de sus representantes técnicos, quienes a su vez
se vinculan con las municipalidades. En cuanto mas organizaciones
se vinculen al trabajo por la integracion, mayor serd su incidencia,
asi que es importante considerar cudnto se esta vinculando el
proyecto en los municipios asi como con quiénes, para tener
mayor cobertura y trabajo de coordinacién también integral.

GRAFICO 42
(Cree que asistir a la escuela le brindara oportunidad
de mejorar econédmicamente a su(s) hijo(os)(as)?
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La respuesta es bastante contundente, la mayoria de adultos
opina que asistir a la escuela, o, seguir estudiando en el sistema
formal le brindard a sus hijos oportunidades para mejorar
econdmicamente. En ese sentido, la labor que se realiza desde
el proyecto FOREVER es positiva y puede contarse con que los
padres aun sienten necesaria la asistencia a la escuela para que
los hijos sean formados, y a partir de esos aprendizajes insertarse
de maneramds segura en el proceso de demanday ofertalaboral.

La educacién universitaria, que para el caso es la continuacion de
la educacién basica y media, donde el proyecto FOREVER tiene
incidencia desde las aulas en centros educativos nacionales, en
municipios populosos del pais, es una oportunidad para muchos
jovenes que pueden obtener ventajas de éste y ademds valorar
otros aspectos sociales como la integracién. Es meritoria la tarea
de continuar en el esfuerzo por aprovechar la necesidad de
los jévenes que puedan tener dificultades para seguir estudios
universitarios por diversas razones. El hecho de que los padres
valoren tan bien la asistencia de los jévenes a la escuela para
conseguirmejorasenlaeconomia,indicaqueespositivoyquedebe
continuarse apostando a la via educativa para contribuir, no sélo
alaintegracion econémica sino también laintegracién social dela
juventud al sistema educativo.
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Consideraciones referentes al tema de integracion

La educacién formal no constante es un elemento importante en
términos de inclusién juvenil social, sobre todo en el drea
precisamente de educacion. Ademas, la formacién profesional
continuada llega a constituirse en uno de los componentes mas
significativos y necesarios para integrarse al mercado laboral.
El proyecto FOREVER ofrece estas oportunidades a partir de
las becas que otorga a jévenes, y las actividades de apoyo
en el drea de formacién que mas reconocimiento tiene por
parte de los jévenes también es la educacién (ver gréficos
9 y 10). Ademds no solamente reconocen ese apoyo sino que
califican de excelente esa formacién.

Un apoyo para la poblacién juvenil atendiendo las causas que
elevan las dificultades de asistencia a la educacion formal, es
decir, de obtener una carrera, estudios mas alla del nivel de
educacién media, sin duda puede brindar mdas oportunidades,
justamente, una de las opciones “oportunidad” es la que mejor
describe la experiencia de los jévenes en el proyecto FOREVER.
Esta respuesta es coherente puesto que el acceso al mercado
laboral es necesario para obtener un salario y, por lo tanto,
contribuye al bienestar de las personas, ya que éstas dependen
de esainsercion.

Esta no es una realidad facil para los jévenes, porque
permanecer en el sistema de educacién formal no es la
caracteristica en el pais, como lo evidencia el cuadro 1.
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CUADRO 1

Nivel educativo por sexo y drea geografica
¢Cuadl es el
e 'a!to Masculino | Femenino | Urbano | Rural Total
de educacién
formal?
Parvularia 0.2 0.2 0.1 0.3 0.2
Primaria o
basica 64.3 61.8 53.0 79.9 63.0
Educacién
media 28.0 290.4 35.1 17.9 28.7
Superior no
universitaria 14 14 19 e 14
Técnico 0 0.8 1.1 0 0.8
universitario 9 ’ ’ 3 ’
Superior
universitaria >:2 6.5 &7 10 5

Fuente: DIGESTYC 2011.

Uno de los elementos minimos de inclusidn social es el acceso a
la educacidn, es de reconocer que los aprendizajes del sistema
de educacidn escolar, es uno de los componente mas importante
para el desarrollo de la formacién profesional. Por lo tanto, debe
fomentarse como instrumento para romper los circulos viciosos
de la vulnerabilidad, pobreza y la exclusién social.

Precisamente atender esta problematica apoyando y reforzando
los aprendizajes desde la ensefianza anterior a la universidad
y, posterior por medio de la entrega de becas es uno de los
cometidos mas importantes de FOREVER. Ocuparse del trabajo
con los jévenes por medio de capacitaciones y una inmersidn
paulativa al campo laboral son cometidos del proyecto, aspectos
que son reconocidos por los jévenes, como se observa en el
siguiente cuadro resultado del acercamiento a la opinién de los
becarios y aspirantes a beca del proyecto.
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CUADRO 2
Opinidn sobre aspectos que consideran
ha mejorado con el proyecto

Aspectos considera que B q Aspirantes

: ecarios o 9
se han mejorado con % abeca %

(n=265)

este proyecto (n=75)
Participacion juvenil 179 68 % 64 85%
Educacién 165 62 % 66 88%
Liderazgo 107 40% 38 51%
Rescate de valores 98 37% 57 22%
Que los jévenes traba- o 0
jen por su comunidad It 34% 49 65%

Fuente: elaboracidn propia a partir de los resultados.

No obstante, trabajar en la formacién es importante, la
consideracion de otros aspectos que involucren a los jévenes
con otras personas con la intencién de conformar equipo, de
fomentar valores de tolerancia, respeto es uno de los beneficios
que mas caracteriza al proyecto. También las acciones de
integracién por medio del deporte, que en un principio abrid
la puerta a muchos jovenes y ahora también con las clinicas
deportivas. Las practicas que se realizan tienen ese objetivo, que
los estudiantes encuentren espacios de aprendizaje respecto a
actitudes mas respetuosas, responsables y de tolerancia.

El conjunto de estudiantes dice haber llegado al proyecto por
un amigo o amiga, y un 65% menciona que su familia participa
en las actividades, esto abre las posibilidades de incidencia hacia
el espacio familiar. Sin embargo, independientemente de la
participacion familiar, esta el contacto, las redes y relaciones que
se pueden fortalecer desde la practica educativa, sea por medio
de las asignaturas formales o de la educacién. Al respecto, un
95 % de los consultados opinan que si es posible llevar a cabo
acciones de integracién por medio del deporte. Aprovechar estas
concepciones positivas entorno a las actividades de caracter fisico
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educativas es también importante, porque por la misma dindmica
de relaciones, movimiento, diversién atrae a la juventud.

Juventud en contexto de riesgo y sentido de comunidad.

En este trabajo los contextos de riesgo se
considerarian como aquellos que no contribuyen
a que el o lajoven se sientan

bienvenidos, acogidos.

Desde esa perspectiva, tanto las conductas
o situaciones individuales como las grupales
pueden provocar un sentimiento de
desintegracion, es decir, de no pertenencia.

El problema del abandono de los estudios del sistema formal,
limita el acceso de los jévenes a mejores empleos, por eso se
reproduce el circulo vicioso de exclusién y pobreza. La pobrezay
exclusidn se viven como estar “fuera de”, del sistema educativo
primero, laboral después. Asi, se encadena a la exclusién de otros
beneficios que tienen las personas que han logrado un empleo
gracias a su educacidon. Continuar reproduciendo este esquema
refuerza el desarraigo a la comunidad de origen en primer lugar,
porque al encontrarse con un mercado laboral saturado deben
buscar en otro sitio, fuera de su espacio de origen. Pero, no
solamente se trata de no encontrar empleo en su comunidad
propia, sino también en el pais.

La condicién de desempleo no permite generar ingresos, lo
cual deja fuera de los beneficios de salud, educacién, diversién
a las personas. Esa dinamica de no formar parte de la vida a
la que otros tienen acceso y ellos no, los hace “no ser parte”,
no pertenecer al grupo de personas que si cuentan con esos
beneficios o servicios.
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En El Salvador, y en todas partes, no solamente cuenta el
hecho de estar empleado, sino la calidad de empleo que pueda
obtenerse segun la educacidn recibida. Es en este aspecto que
la fundacién FOREVER ha descubierto la necesidad de aportar.
Formar, reforzar conocimientos, en el area educativa es clave.

Definitivamente animar la integracién entre los jévenes en
sociedades con diferencias sociales muy marcadas es una tarea
que requiere del esfuerzo de muchas instituciones que apoyen
cambios en el sistema social. No se trata de pedir a la poblacién
que se vuelva altruista sin tener recursos econémicos, en ese
caso se necesitarfa de un nivel espiritual que en definitiva la
sociedad no proporciona. No quiere decir que no existan esos
niveles, no se puede generalizar y se requeriria de un trabajo que
al menos diera algunos indicios sobre esa tematica.

El proyecto FOREVER, ademds de trabajar en el refuerzo
educativo, buscaromper esquemas, apoyar, fortalecer esquemas
de pensamiento diferentes, es decir, proponer nuevas formas
de ver la realidad social desde una perspectiva de integracion.
Siguiendo la discusién conceptual abierta por la CEPAL (2007)
sobre cohesidn social, el sentido de pertenencia se entiende
como “un componente subjetivo compuesto por percepciones,
valoraciones y disposiciones de quienes integran la sociedad”".

Frente a una sociedad que coloca a los jévenes en situacion
de desventaja, pero también de suma de dificultades para
continuar su preparacién académica y profesional, el contexto
de riesgo se vive desde una perspectiva mds bien interna. Los
condicionamientos para desempefiarse de la mejor manera enla
sociedad por medio de la preparacién universitaria vuelve dificil
el camino delajuventud en el pais, y, en el contexto del trabajo de
opinién realizado, en el municipio de Soyapango. Ya se menciond
en el inicio que una caracteristica de este lugar es la abundancia

11 Revista Interamericana de Psicologia/Interamerican Journal of Psychology (1JP)
2016, Vol., 50, No. 1, pp. 55.
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de comercios y otras compafiias que van desde grandes hasta
micro empresarios.

Las ciudades en las que el comercio predomina no requieren
de mayor estudio, esto también va conformando un tipo de
poblacién que ofrece sus servicios. También dependiendo del
tipo de trabajos asi pueden llegar a establecerse las relaciones
personales, esto puede influir en la concepcién de la poblacidn,
en su identidad, ademds de las noticias que se leen en los
periddicos sobre los lugares.

Pertenecer, sentirse parte de un territorio da sentido de inclusion
sociocultural conlas caracteristicas de ese territorio. Ese territorio
demarcado por las actitudes, prdcticas sociales, lenguaje, son
parte de lo que las personas viven como su pertenencia a un
lugar. Esa pertenencia se vera reforzada o no frente a otros
grupos mayores a nivel nacional, o en las relaciones individuales,
en este caso entre los jévenes por ejemplo. Esas vivencias son
intangibles pero estan y van conformando micro culturas, dentro
de grandes espacios. Esas conformaciones no se dan de manera
expontdnea, son sumatorias de la forma en que las poblaciones
viven su cotidianidad, su ciudadania, sus derechos, por eso se
vuelven intangibles.

Lo intangible de los contextos de riesgo

El riesgo no solamente se refiere a la vulnerabilidad
fisica, se vuelve intangible cuando lo que

se experimenta son ideas, formas de

sentirse en determinado sitio o frente

a determinadas situaciones.

Al igual que el concepto de integracién, con el concepto de
exclusidon nos encontramos en la necesidad de concretar las
ideas ante una pluralidad de dmbitos en los cuales se presenta
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esta categorfa. Segun (Gacitta, 2000), exclusién incluye por lo
menos tres grandes dimensiones, 1) la econdmica, 2) politica e
institucional y 3) sociocultural; cada una de éstas contiene otros
ambitos mds especificos en los cuales las personas pueden ser
excluidas, como los accesos a mercados y servicios que cubran
sus necesidades basicas, en la dimensiéon econdmica. Otros
serfan la carencia de derechos civiles y politicos a través de
los cuales ejercer su participacidn ciudadana, en la dimension
politica e institucional y en el tercer ambito, el sociocultural,
encontrariamos el desconocimiento de las identidades vy
particularidades de género, generacionales, étnicas, religiosas o las
preferencias o tendencias de ciertos individuos y grupos sociales.

Segun Menjivar Larin (1995) existen cuatro mecanismos de
exclusidn, éstos se refieren a informacién, toma de decisiones,
acceso aservicios y los derivados de mecanismos de segregacion.
El mismo autor apunta que en Centroamérica el problema de
la exclusidn en las discusiones cientificas se ha focalizado en
la pobreza, seguramente por los alarmantes niveles que ésta
alcanza, pero como podemos observar a través de las diferentes
formas de abordar la exclusién, ésta no se limita a pobreza,
sino que hay muchos ambitos en los cuales puede estar presente.

Exclusién y derecho juvenil

Autores como Gacitia, (2000), y Sojo, en Gacitia (2000),
vinculan el problema de la exclusidn con los derechos vy la
ciudadania. Clert, en Gacitiia (2000), por medio de un estudio
micro social, analiza las politicas sociales y un tipo especifico
de exclusién, la de género, obteniendo resultados interesantes
respecto al planteamiento tedrico relacionado con las politicas
implementadas, como la importancia de tener un concepto
previo pararealizar un mejor analisis del problemay, de esaforma,
implementar mejores politicas sociales. Este mismo autor, aporta
una ensefianza practica, y es que en estos procesos no pueden
separarse los factores, todos influyen y estan interrelacionados,
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en este sentido la exclusién no puede verse como un problema
directamente proporcional, donde existe una sola causa. Ese
proceso de acumulacién de factores combinados pueden llevar
hacia uno o varios tipos de exclusidén o “separaciéon” de otro
grupo que esta en mejores condiciones.

Una misma persona puede encontrarse marginada por mas de
uno de los “tipos” de exclusién como lo afirma la OIT (1995),
es dificil hablar de exclusién y referirse Unicamente a uno de
los problemas que la causan, por esta razén se considera mads
adecuado para esta organizacién reconocer que existe una
graduacion de situaciones, pues si alguien puede ser excluido
por mas de una razdn, también es cierto que habra alguna de
ellas que tiene mayor peso entre ellas, llegando a constituirse
en la principal causa de esa exclusidn; incluso citan un ejemplo
de una mujer campesina y analfabeta; como se observa, en ella
confluyen tres tipos de exclusidn, entre los cuales alguno de
ellos representara el de mayor peso, pero esta es cuestion de
medicién de procesos.

Exclusion y pobreza

En cuanto a la medicidn de cudl de los tipos de exclusién afecta
mayoritariamente parece haber mas experiencia en medir los
aspectos econdmicos relacionados con la pobreza, Menjivar
(1992) sefala que primeramente el método del ingreso para medir
la pobreza era el predominante antes que un segundo método
llamado de las necesidades basicas insatisfechas, utilizado en la
década de los ochenta.

Este método involucra otros factores que inciden en Ia
generacion de la pobreza, es decir se vuelve mds amplio, pues
ya no considera sdlo el hecho de satisfacer una canasta basica
a través de los ingresos, como lo planteaba el primero, sino que
ademads incorpora otras necesidades como por ejemplo servicios,
vivienda, educacion. Incluso desde los organismos internacionales,
por ejemplo como se sefiala en PNUD (2001), es hasta los afios 90s
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que las Naciones Unidas han utilizado el concepto de desarrollo
humano, involucrando otros aspectos para medir el desarrollo de
los paises, ya no basado Unicamente en las cuestiones econdmicas
como el ingreso o el Producto Nacional Bruto per capita como el
indicador de desarrollo mas utilizado.

Parece haber un interés por incorporar cada vez mds elementos
paramedirlosproblemasrelacionadosconlapobrezayeldesarrollo
humano, concepto que desde las Naciones Unidas se entiende
como ‘“generacidon de procesos sistemdticos de ampliacion de
oportunidades de la persona.”? PNUD (2001).

Pero cdmo pueden generarse procesos de ampliacidon de opor-
tunidades cuando la mayoria de personas no tienen acceso a
bienes materiales por un lado, o no tienen acceso a educacién
suficientemente calificada como para poder optar a un mejor
trabajo, por ejemplo. Esta relacion entre accesos y desarrollo se
hace con el objeto de relacionar una explicacidn que presenta
la OIT sobre exclusién, la cual sostiene que ésta se enfoca en
los mecanismos generadores de pérdida o falta de acceso a los
activos econdmicos, politicos y culturales, entonces, mientras
mas exclusién, menos desarrollo.

Este acercamiento a la exclusién habla de mecanismos genera-
dores, lo cual es importante a la hora de observar el problema de
la exclusién pues ésta no se da repentinamente, puede comen-
zar afectando el factor econdmico de una persona con la pér-
dida de trabajo por ejemplo, y de ahi comenzar a afectar otros
ambitos de su cotidianidad como su acceso a la educacién o a
la posibilidad de relacionarse con otras personas, en la medida
que la falta de recursos econédmicos no le permita desplazarse a
otros lugares, esto va afectando sus relaciones sociales o de
integracion con otras personas o grupos.

2 PNUD (2001) “Informe sobre Desarrollo Humano: El Salvador 2001” Programa de
las Naciones Unidas para El Desarrollo PNUD: El Salvador.
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Concebir la exclusidn como un proceso, proporciona la ventaja
de poder observar el camino, o los motivos que fueron agra-
vando cada vez mas la situacidon de una persona, pero como
este es un fendmeno que no se da Unicamente en un individuo
sino que puede afectar a muchos, entonces serda mejor de
personas o grupos.

En este sentido nos referiremos a exclusién como el Proceso
en el que una persona o un grupo sufren una pérdida o
dificultad para disponer de los bienes econdmicos, politicos o
socioculturales que posee una sociedad. Por ejemplo, sobre el
derecho a la educacién, “los adolescentes que interrumpen sus
estudios son los que por algin motivo hanllegado a una situacién
o condicién de suma de dificultades en su entorno que los hacen
comenzar a prescindir de la educacién formal.” 3

Esto se explica de la manera siguiente: La falta de acceso a los
bienes de la sociedad, como el asistir a una escuela, el tener un
trabajo digno, son necesidades que el sistema va dejando sin
resolver, y que estan dentro de las situaciones que se propician por
la pérdida o falta de acceso a disponer de los bienes econdmicos o
socioculturales de que la sociedad dispone. Todas estas carencias
son elementos que se suman para constituir ambientes negativos
que no contribuyen al desarrollo de las personas.

Por el contrario, los jovenes son actores importantes en la
construccion de ambientes positivos, en la medida que se
alimenten sus proyectos, se apoyen sus ideas y se comprendan
sus razones. Sin embargo, para que esto se construya deben
existir espacios de participacidon, de expresién juvenil, el
proyecto FOREVER es una opcidén, pero seguramente el apoyo
desde otras instancias publicas o privadas puede contribuir
a obtener mejores resultados. Esta es una de las apuestas, la

B Ticas, P., Alfaro, A. (2014). Atlas de la Educacién en El Salvador, Universidad Pedagé-
gica de El Salvador, p. 288.
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construccion de alianzas estratégicas para ofrecer espacios de
desarrollo, participacién y educacién para muchos jévenes.

Un aspecto positivo es que al abordar la exclusion desde
diferentes dmbitos, (educacidn, trabajo, salud, etc.) se puede
incluso trazar un camino donde las personas van siendo
afectadas en cada uno de estos dmbitos hasta construir un
proceso que llegado un momento se observen cambios
personales, ambientales o conductuales, que propicien en los
jovenes actitudes de integracion.

Lo que sucede es que la ecuacidon personal de cada individuo serd
la que lo haga actuar o no de manera integrada hacia determi-
nado grupo o sociedad. Por ejemplo puede ser que a medida que
un joven o un grupo de jévenes vayan perdiendo sus derechos,
su frustracién vaya acumulandose y por lo tanto su sentido
de pertenencia vaya disminuyendo, entonces podria hacerse
una relacion entre carencias e integracidon o pertenencia. Pero
esto no es la regla, cabe la posibilidad incluso de que algunos
reaccionen de manera violenta. Negar ciertos accesos constituye
una forma de generar violencia contra la juventud en la medida
que se le niegan sus derechos a desarrollarse como ser humano.

La violencia entonces estaria no en la persona, sino mas bien en
la manera de organizar el acceso a los derechos de la juventud.
Aqui aporta mucho referirnos a la violencia estructural de la
que hablaba Martin Bard en su texto Accion e Ideologia desde
1983. La violencia no estd defina como tal, pero si podemos
reconocer que si el sistema no cumple la persona puede
reaccionar violentamente. La relacion estd en que esa acu-
mulacién de carencias genera ambientes hostiles, con pocas
esperanzas de desarrollo.

Los jévenes pueden o no reaccionar violentamente ante la falta
de acceso a sus derechos, pero algunos pueden reaccionar ante
la negacién de unos derechos mas que otros, podria ser que
sean mas propensos a comportarse violentamente si se le niegan
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mas sus derechos econdmicos porque son los que mas directa y
cotidianamente les afectan, pero los derechos politicos, por
ejemplo el derecho a votar lo podra poner violento en época de
elecciones o los derechos sociales.

Lapertenenciaoelsentido deidentidad es parte de esos derechos
sociales, porque en la medida que éstos sean respetados los
paises construirdn sobre la base de la equidad sus relaciones, que
los jévenes participen en proyectos comunitarios es un aporte
a la construccion de democracia participativa, desde sus
localidades, lo cual es importante porque es el espacio mas
inmediato y desde el cual se puede fomentar el sentido de
pertenencia a un territorio, desde una visidn creativa.

Los proyectos comunitarios cumplen la funcién de potenciar
capacidades de cambio en las concepciones individualistas
hacia otra mas solidaria, de integracion, lo cual tampoco debe
concebirse como una forma de conformidad o de aceptacién sin
cuestionamientos o expresiones del pensamiento propio de sus
integrantes, eso seria negar el derecho de autonomia juvenil.

Precisamente, el reto consiste en la convivencia de diferentes
formas de concebir el mundo, romper barreras o prejuicios,
lo cual se dificulta en una sociedad en que los adultos tienden
a fomentar las diferencias, la desconfianza y la polarizacién. Es
claro que en una cultura con estas caracteristicas la identidad
o sentido de pertenencia es un reto muy grande, precisamente
por las dificultades que la juventud enfrenta para vivir su plena
ciudadania, la identidad se vuelve un aspecto social dificil
de construir. Si el territorio, el pais, en el que se vive niega
el derecho a contar con las condiciones bdsicas para vivir
satisfactoriamente, el afecto, el respeto hacia ese territorio
se atrofia, y por consiguiente la construccién de identidad
desde la pertenencia.

Sintetizando, el proyecto FOREVER se puede concebir como
un esfuerzo para forjar y construir relaciones que fortalezcan
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las capacidades juveniles en el ambito académico pero también
de integracién; sin embargo, la integracién nacional es tarea
de instancias publicas, privadas, pero también de las familias
y los habitantes del pais, eso lleva a la urgente necesidad de
continuar apostando por el mejoramiento de las condiciones
de vida de quienes tienen mas dificultades para acceder a los
derechos de salud, educacién, trabajo, pero con un sentido de
calidad, considerada como una integracion nacional. Finalmente,
esa tarea es la que compete a todo gobierno pero también a los
ciudadanos, porque una sociedad desintegrada es mas propensa
a la violencia, la anomia y muhos aspectos que no contribuyen
con la construccién de una identidad fortalecida por medio de la
educacion.
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Caracteristicas generales
de los grupos de poblacion

CARACTERISTICAS DE JOVENES BECARIOS INICIALES
(PRIMER INSTRUMENTO) N =75

M F

Sexo

Edades

22 afios N 2

21 afios N 2

20 afios I 10

19 afios I 23
18 afios I 21

17 afios I 14

0 5 10 15 20
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Carrera que estudia

Tec.En Sistemas de computacion. I 6
prof.En Idioma Ingles T 1
Lic. En Trabajo Social I 6
Lic. Mercadeo ] 8
Lic. Idioma Ingles N 8
Lic.En Gerencia Informatica I ] 11

Lic.En Educacion Basica I 2

LiEn Comunicaciones G
Lic.En Administracion de Empresas NN 6
Tec.EN Conraduria Publica I 1

Lic.Contaduria Publica I 3

0 5 10 15 20 25

Municipio donde vive

Tonacatepeque I 1

San Salvador I 1

San Martin . 3
Panchimalco - 5

Guazapa I 1
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¢Cémo te enteraste del proyecto FOREVER?
Por un anuncio en el diario 47
Por una persona conocida 28
0 10 20 30 40 50
¢Cudnto tiempo tienes de participar en las
actividades del proyecto?
Mas de tres — 9
tres afos
dos afios - 5
un afo
0 10 20 30 40 50
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Respuestas a la pregunta

{QUE ELEMENTOS NUEVOS PROPONDRIAS PARA INCORPORAR
AL PROYECTO?

20.
21.
22.
23.

24.

Quiza a través de refuerzos escolares se de una valoracién
de notas por cualquier inconveniente alo largo del proceso
formativo.

Nuevas actividades.

El cuidado de la comunidad como Medio Ambiente.
Nuevas ideas Sobre Estudio.

Mejorar la Ensefianza.

Los valores, el respeto.

Con que fortalezcan los que ya estan.

Nuevas ideas sobre tacticas de estudio.

Excursiones a diferentes parques o centros Turisticos.

. Habitos de estudio.

. Charlas con Nuevos Temas.

. M3s horas de estudio y proyectos que fomenten el estudio.
. En eventos deportivos entre fundaciones o carreras.

. Respeto y Valores.

. Apoyo a otras Asignaturas.

. Buscar jovenes con deseos de superacion.

. Mds horas de estudio y proyectos que fomenten el deporte.
. El ser Agentes de Valor.

. Mejores recursos econédmicos para que los jévenes tengan

un mejor ambiente.

Que existan mads recursos econdmicos y oportunidades
para mas integrantes en la comunidad.

Creacidén de Talleres Reflexivos.

Charlas con los Becados.

Una mayor publicidad, para que asi mas jévenes se sumen
al proyecto.

Mayor control en las personas a las que se le dan becas.
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25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41

42.
43.
44.
45.
46.

Mas clinicas deportivas

Mas proyecto de voluntariado accesibles
Ayuda en conjunto

Clases enfocadas solo al inglés e informatica
Charlas emotivas

Ingeniar nuevas ideas para la fundacién y asi integrarnos mas.
Comunicacidn hacia la comunidad

Los Valores y Respeto

Mads Proyectos de Voluntariado accesibles
Ninguno

Hacer mas publicidad a la poblacién

Valores Morales

Afadir mds comunidades de otros municipios
Que sea mas abierto alahora de invitar.
M3s casas del taller a nivel nacional

Clases de musica

. Comprar un micro nuevo computadoras nuevas y materias

didactico

Comprar microbus y maquinas nuevas.

Hacer mds grande la fundacidn para llamar mas jévenes
Cursos de Aprendizaje en el Area de Ingles

Cursos de Aprendizaje Educativo

Ensefianza y aprendizaje de un Oficio.
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CARACTERISTICAS DE JOVENES ASPIRANTES A BECA
(SEGUNDO INSTRUMENTO) N = 265

SEXO

EHF BM

103, 39%

162, 61%

Edades

0 20 40 60 80 100 120
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Municipio donde vive

Tonacatepeque N 52 I
Soyapango [N 76 N
San Salvador| 1
San Martin [ 26 NN
San Bartolome Perulapia | 3
San Bartolo | 5
llopango T 94 N—"

Ciudad Delgado | 2

100

¢CUANTO TIEMPO TIENE DE PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO FOREVER?

MAs DE TREs MEsEs [T 54
TREs Meses [T 35
pos meses [ 104
on e I &

20 40 60 80 100

o

120
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Tipo de Participacion

= POR BECA = POR VOLUNTARIADO = = OTRA ¢Cudlz =

éTienes dificultades para participar?

55| =NO =
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CARACTERISTICAS DE POBLACION CIUDADANA
(TERCER INSTRUMENTO)

N =634
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Sexo
400
350
300
250
200
150
100
50
0
1
B MASCULINO ®=FEMENINO
Instrumento 3
Por departamento
SONSONATE
SAN VICENTE

I 12
I 12
LA PAZ - 84
LA LIBERTAD -’ %6
CUSCATLAN - 72
CABANAS . 36
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éTiene hijos (as)?
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* Mandala Andrégino-poético. Es la
sintesis de su trabajo doctoral en
el cual se resaltan los aprendizajes
autopoiéticos de hombres y mujeres
a favor de la vida, mediatizados a
través del mandala que representa
la integridad, la totalidad, y puede
ser visto como un modelo sistémico
de la vida misma, un diagrama del
Universo que nos hace recordar
nuestra relacién con el infinito.

* Diddctica, metodologia y
practica docente en la educacién
salvadorefia. Elementos de

constructo de
hermenéutica
Salvador.

la epistemologia
curricular en  El

* Notas sobre una experiencia de
Investigacion-Accién  desde  la
Docencia en los Salones de Clases.
El caso del Departamento de
Cuscatlan.

* Pedagogia de las Habilidades
Sociales en Educacidn Fisica.

* Construccion del Concepto de
Cultura Escolar desde Aprendizajes
Iniciales.

* Teorfay Praxis de la Educacidn Inicial
Salvadorefia.

* Pedagogia Salvadorefia de Ia
Educacidn Fisica.

Ha realizado investigaciones para
diversos organismos sobre tematicas
de interés nacional como:

* Estudio de casos sobre la aplicacién
de la Ley de Acceso a la Informacidn
Publica en municipios de San
Salvador.

Aprendizajes cognitivos y sociales de
mujeres jévenes con un enfoque de
inclusividad.

Aportes de las mujeres rurales a la
seguridad alimentaria y el combate a
la pobreza en El Salvador.

Situacién de la  Investigacién
Académica sobre el Desarrollo
Local y la Descentralizacidn en
Centroamérica.

Experiencias de  Asociatividad
Municipal en Guatemala.

Gestidn de los centros educativos en
contextos de violencia: prevencién,
atencién y resolucién pacifica de los
conflicto, entre otros.
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A partir de los resultados del trabajo de investigacion
sobre el proyecto FOREVER, se ha querido exponer
algunos puntos de reflexién en cuanto a lo que significan
las practicas de integracion para jovenes en contexto
de riesgo, los cuales se vuelven inocuos y en ellos
coexisten las prdcticas de integracién pero también las de
exclusién, ambas constituyen partes de un todo en el que,
dependiendo de los programas o practicas la pertenencia,
integracion y el sentido de comunidad puede construirse
o destruirse.

Definitivamente animar la integracién entre los jévenes en
sociedades con diferencias sociales muy marcadas es una
tarea que requiere del esfuerzo de muchas instituciones
que apoyen cambios en el sistema social. No se trata
de pedir a la poblacién que se vuelva altruista sin tener
recursos econémicos, en ese caso se necesitariade unnivel
espiritual que en definitiva la sociedad no proporciona.
No quiere decir que no existan esos niveles, no se puede
generalizar y se requeriria de un trabajo que al menos
diera algunos indicios sobre esa tematica. Sin embargo,
frente a una sociedad que coloca alos jévenes en situacién
de desventaja, pero también de suma de dificultades para
continuar su preparaciéon académica y profesional, el
contexto de riesgo se vive desde una perspectiva mds bien
interna. En ese sentido, el fortalecimiento de aspectos
que crean lazos, sentimientos de pertenencia, como la
identidad, la fraternidad ambientes de bienvenida para
los jévenes contribuye a mejorar las relaciones y a que se
sientan ligados, unidos ya sea a su familia, a la sociedad,
a un grupo, comunidad o a su pais. Por esa razén es
necesario fortalecer los sentimientos de unién en lugar
de exclusidn sobre todo en los contextos de riesgo en
este caso serfan los que no contribuyen a que el o la joven
se sientan bienvenidos, acogidos. Si la familia, amigos
0 vecinos niegan o no propician el afecto, el respeto
hacia los semejantes, el sentido de pertenencia a los
espacios donde se convive se atrofia, y por consiguiente
la construccidn de identidad desde la pertenencia, por lo
que la integracidn se vuelve tarea de todos.
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