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RESUMEN

Las estrategias para la atencion de poblacién estudiantil con discapacidad deben
ser adaptadas a cada una de las necesidades de la poblacion, viendo a cada una
de estas personas como sujetas de derechos, a las cuales se les debe atender sin

ningun tipo de discriminacion o prejuicios.

Deben trabajar en conjunto para eliminar todo tipo de barreras las cuales limitan a
la poblacion con discapacidad. La inclusion es indispensable, por lo cual se debe
mejorar el sistema educativo, fortaleciendo capacidades en los docentes, personal
administrativo de cada una de las instituciones educativas, lo cual permitira que
ejerzan su rol de manera integral e inclusiva, ademéas de garantizar mobiliario,
espacios de recreacion, bafios, pisos, lenguaje inclusivo para el cumplimiento de

politicas y estrategias.

Esta investigacibn tuvo por objetivo analizar las estrategias de atencion y
organizacién en la gestion escolar, para atender y lograr aprendizajes en los
alumnos con discapacidad. La investigacion que se realizé fue de tipo documental,
siendo una técnica que consiste en la seleccion y recopilacion de informacion por
medio de lectura y critica de documentos y material bibliogréfico, basado en el

método cualitativo de tipo documental creando un analisis de documentos.

Se puntualizé informacién que sirvié como respaldo a la investigacion: teorias sobre
discapacidades, definiciones, marco legal, aulas de apoyo y estrategias de atencion,
teniendo como resultados el andlisis de estrategias que se pueden utilizar, adaptar

y mejorar para atender a estudiantes con discapacidad en los centros escolares.

Palabra claves:
Estrategias
Inclusién

Aprendizajes



ABSTRAC

The strategies for the attention of the student population with disabilities must be
adapted to each one of the population's needs, seeing each of these people as
subjects of rights, to which they must be attended without any type of discrimination
or prejudice.

They must work together to eliminate all kinds of barriers which limit the population
with disabilities. Inclusion is essential, which is why the educational system must be
improved, strengthening capacities in teachers, administrative personnel of each of
the educational institutions, which will allow them to exercise their role in a
comprehensive and inclusive way, in addition to guaranteeing furniture, spaces of
recreation, bathrooms, floors, inclusive language for compliance with policies and

strategies.

This research aims to analyze the strategies of attention and organization in school
management, to attend and achieve learning in students with disabilities. The
research that was carried out was of a documentary type, being a technique that
consists of the selection and compilation of information by reading and criticizing
documents and bibliographic material, based on the qualitative method of a
documentary type creating an analysis of documents.

Information was specified that served as support for the research: theories about
disabilities, definitions, legal framework, support classrooms and care strategies,
having as results the analysis of strategies that can be used, adapted and improved

to serve students with disabilities in schools.

Keywords:
Strategies
Inclusion

Learnings
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PRESENTACION

Las estrategias de atencion y organizacion en la gestion escolar deben brindar a la
poblacién estudiantil, personal docente y administrativo herramientas variadas para
adaptarlas segun las necesidades de cada uno de los estudiantes, el ritmo de
aprendizaje es variado, por lo cual el docente debe ser flexible junto a su curriculo,
aplicar los apoyos precisos y gestionar los recursos para ser del centro escolar un

lugar inclusivo donde no existan barreras.

La transformacion hacia una educaciéon de calidad e inclusiva es trabajo de todos;
los docentes asumen su rol con mucha motivacion, capacitandose, innovando en el
salon de clases, promoviendo la interaccion de todos sus estudiantes, la familia es
un apoyo fundamental en el proceso de aprendizaje de sus hijos, los logros que se
tiene en temas de inclusién en El Salvador son parte de la promocién y cumplimiento

de politicas inclusivas, garantizando el derecho a la educacion.

El tema de investigacion cautivé la atencion de la investigadora ya que la aplicacion
de estrategias de atencion y organizacion son herramientas que pueden irse
construyendo de manera enriquecedora por el personal docente, familia y de toda
la comunidad educativa comprometida, poniendo de manifiesto su creatividad y
estimulacién. Basandose en recursos flexibles y respetando el interés de la

poblacién estudiantil.

Al inicio de la investigacion se realizé una busqueda de un centro educativo para
desarrollar la investigacion, lo cual no se logré concluir debido a la pandemia de
covid19, debido a esto se realizaron ajustes y se cambid la metodologia de la
investigacion pasandose a documental, lo cual encamindé la busqueda de
informacion en libros, revistas, documentales y se hizo lectura meticulosa para
conocer sobre el temay posteriormente se planted un plan de mejora en la atencién
y organizacion en la gestion escolar para fomentar y lograr aprendizajes en el
estudiantado con discapacidad visual, intelectual y motora, se enfoc6 en un

reforzamiento sobre estrategias segun las necesidades del estudiantado.



INTRODUCCION

En los centros escolares de El Salvador, se presentan estudiantes con
discapacidades, estos son los mas vulnerables por diferentes barreras como:
discriminacion, dificultades para movilizarse, participacion, baja autoestima, poca
motivacion para el proceso de formacion educativa, la sobreproteccion, prejuicios,
sumando a esto la poca aplicacion o desconocimiento del personal docente y
administrativo de los centros escolares, sobre las estrategias que se deben utilizar
para atender y organizar el centro escolar y asi poder atender el estudiantado con

discapacidad.

Es de suma importancia eliminar cada una de las barreras que muchas veces
limitan el proceso de ensefianza aprendizaje del estudiantado con discapacidad,
debemos unificar esfuerzos para lograr la inclusién de todas las personas con
discapacidad. ElI tema de inclusion ha venido transformandose y el sistema
educativo lo retoma mejorando las atenciones y condiciones en las cuales se
desenvuelve el estudiantado, parte importante para lograr estos cambios han sido

la legislacion referente a la inclusion.

El sistema educativo del pais promueve la implementacién de estrategias de
inclusion para el estudiantado con discapacidad en los centros escolares a nivel
nacional, garantizando el derecho a la educacién y en cumplimiento a la politica de
educacion inclusiva, la cual debe darse en los centros escolares regulares esto
implica hablar de estrategias. Por lo tanto, con la investigacion se busco analizar las
estrategias de atencidn y organizacién en la gestién de los centros escolares para

atender al estudiantado y asi lograr aprendizajes.

En el capitulo uno se hace mencion del planteamiento del problema, donde
se menciona poblacién estudiantil con discapacidad, las barreras que enfrentan las
personas con discapacidad, también se formulan los objetivos, la justificacion donde

se expone el porqué de la investigacion.

En el capitulo dos se puntualizo la sustentacion teorica para dar respaldo a

la investigacion.



El capitulo tres incluye la metodologia, se especificé el tipo de investigacion,

el método de investigacion entre otros.
En el capitulo cuatro se analizo los resultados obtenidos y se interpretaran.

El capitulo cinco incluyo las conclusiones y plan de mejora.



Capitulo 1. Planteamiento del problema

1.1 Antecedentes

En El Salvador se ha desarrollado a lo largo de la historia diferentes cambios
gue han alcanzado una gran relevancia teérica y practica desde el punto de vista
pedagogico, médico, psicologico y social hacia las personas con discapacidad,
fomentando una postura inclusiva que ayude a erradicar o disminuir la
discriminacion de las personas con discapacidad. La educacién inclusiva en el
mundo ha ido evolucionando a lo largo de la historia y su primera influencia en El
Salvador segun (Legislativa, 1992) en el afio 1943 se fundo6 la primera escuela de
ensefianza primaria para ciegos adscrita al Ministerio de Cultura (actualmente
Ministerio de Educacién), que luego formaria parte del Centro de Rehabilitacién de
Ciegos “Eugenia de Duenas”, motivo por el cual se celebra el uno de marzo como

dia nacional del no vidente.

Afos después, una profesora llamada Maria de Jesus Fernandez de origen
mexicano, logro interesar a miembros del Ministerio de Cultura sobre la atencion y
la educacion de nifiez con deficiencias intelectuales y a raiz de eso el primero de
marzo de 1956 se creo6 la primera escuela de educacion especial con el fin de
atender a estudiantes con retraso mental. Segun (ISR, s.f.) El dia 25 de noviembre
de 1957 ante la falta de una institucion especializada para brindar atencion a las
personas con discapacidad llevé a un grupo de ciudadanos a dar vida a la
Asociacion Salvadorefia de Rehabilitacion. Luego de varias capacitaciones y con el
apoyo de la asociacion salvadorefia de rehabilitacion el ISRI fue creado por Decreto
N° 503 del Directorio Civico Militar de El Salvador, publicado en el Diario Oficial
ndamero 239. Tomo 193 de fecha 27 de diciembre de 1961. Simultaneamente se

crearon programas de integracion para ciegos en las escuelas regulares.

Segun el MINED para el afio 2018 la matricula de estudiantes con
discapacidad fue de 11,367 estudiantes, atendidos en los niveles de educacion
inicial hasta educacion media, en el sector publico y privado (Ministerio de Educacién C.

y., 2018), este resultado es el 1% de la matricula del afio 2018 que fue de un total de
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1,425,425 alumnos, esta cantidad de alumnos con discapacidad ha aumentado
desde la implantacion de la Politica de Educacién Inclusiva del afio 2010, pero
muchos nifios y nifias adn no tienen acceso a la educacion, especialmente aquellos
gue presentan necesidades educativas especificas, debido a los pocos espacios
que se ofrecen para su atencion y la dificultad para poder asistir a los Centros
Educativos.

La nueva concepcion de la Politica de Educacién Inclusiva obliga al sistema
educativo a incluir a las personas con estas caracteristicas en las aulas de escuelas
regulares. Desafortunadamente, este proceso no ha sido fécil, y en la préactica el
proceso inclusivo ha enfrentado una diversidad de problemas; como la
implementacion de estrategias de atencion integral para personas con discapacidad
ya que como lo describe en su publicacion (Grafica, 2017) en muchos centros
escolares no se cuentan con personal capacitado en esta area, segun (Ministerio de
Educacién C. y., 2019) la cantidad de docentes de educacién especial es de 1,187

docentes (2.04%) del total de 58,077 docentes que atienden el sistema regular.

La gestion escolar permite tener diversidad de docentes especializados, con la
llegada de estas nuevas leyes todo ha ido cambiando paulatinamente y a raiz de
esta se han tomado medidas necesarias y buscar estrategias de atencién y de la
organizacion de la gestion escolar, para de esta manera poder atender a personas

con discapacidad, y que, ademas, ellas lograran obtener un buen aprendizaje.

En la temética de integracion se han desarrollado varias investigaciones una
de ellas fue desarrollada en el afio 2017 por Barrientos, A (2017) de la Universidad
Nacional de El Salvador con el tema: ESTRATEGIAS DIDACTICAS APLICADAS
EN EL PROGRAMA DE EDUCACION INCLUSIVA EN PROBLEMAS
ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE POR EL DOCENTE DE APOYO A LA
INCLUSION (DAI), EN CENTROS ESCOLARES DE SAN SALVADOR,
SONSONATE Y CUSCATLAN (Barrientos, 2017) esta plantea no solo problemas de
discapacidad en la inclusién educativa sino también los alumnos con lento

aprendizaje entre otros.
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1.2 Definicién o planteamiento del estudio
La Politica Nacional de Atencion Integral a las Personas con Discapacidad
cita el articulo 1, inciso segundo de la Convencion sobre los Derechos de las

Personas con Discapacidad el cual establece que:

“Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales, a largo plazo, que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con la demas” (Convencion Sobre Los Derechos De Las

Personas Con Discapacidad, 2006, pag. 4)

Las personas con discapacidad son un grupo de ciudadanos vulnerables, que
a lo largo de la historia han sido marginados socialmente, se entiende que
discapacidad es un concepto “que evoluciona y que resulta de la interaccion entre
las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que
evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones
con las demas” (Convencion Sobre Los Derechos De Las Personas Con
Discapacidad, 2006, pag. 1)

Por lo tanto, desde los hogares, la comunidad y en los centros escolares es donde
se debe iniciar una integracién general en la cual los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos que requieren de educacion especiales puedan integrarse a las
escuelas del sistema “regular”, dejando atras todo tipo de discriminacion, etiquetas,
acoso escolar o cualquier otro tipo de vulneracion de derecho a la educacién por no
ser “normales”. Al realizar acciones que excluyen no se esta haciendo educacion,
para poder lograr inclusividad primero se debe cumplir el derecho universal a la
educacién, posteriormente en las escuelas se deben implementar de acuerdo a las
necesidades estrategias de atencidon y organizacién en la gestién escolar, lo cual
permitira atender a toda la poblacion estudiantil de manera integral, alcanzando
aprendizajes significativos en el estudiantado con discapacidad, es importante que
existan espacios que le permitan a la nifiez y adolescencia un ambiente, tranquilo,
rico en estimulos educacionales, con recursos apropiados y diversificados para

lograr un aprendizaje de calidad, el personal docente motivado, sensible,

17



comprometido y competente para ensefar en cada uno de los salones de clase sin
ningun tipo de exclusion educativa, quien pueda aplicar las diferentes estrategias y

metodologias para poder contribuir en el aprendizaje de todo el estudiantado.

Algunos docentes aun desconocen sobre los métodos para poder hacer
adecuaciones curriculares que favoreceran el aprendizaje de los estudiantes, es
importante el uso de metodologias que contribuyan al aprendizaje, esto permite
también que los padres, madres de familia o cuidadores de estos estudiantes vayan
adaptandose a cada una de las exigencias de sus hijos, en este caso la necesidad
de educarlo, ya que no es una tarea facil porque muchas veces se pueden ver
avances y en otras ocasiones retrocesos en los aprendizajes. Tanto la familia como
el Estado son corresponsables en garantizar el derecho a la educacion, facilitando
los recursos necesarios que permitan implementar politicas, estandares,
mecanismos, estrategias, modelos, metodologias y acciones desde los enfoques de
inclusion, proteccién, diversidad e igualdad de todas las personas; en aras, de
promover una atencion inclusiva y especializada para las personas con
discapacidad, por lo tanto las metodologias aplicadas para gestionar y organizar la
atencién de estudiantes con discapacidad son importantes y eso nos lleva a

estudiar:

¢, Cuales son las estrategias de atencion y organizacion que se aplican en los
centros escolares regulares en El Salvador para lograr aprendizajes en los alumnos

con discapacidad visual, intelectual y motora?

¢,Como se describen las estrategias de atencion y organizacion que se
impulsan en los Centros Escolares (C.E.) regulares para la atencion de alumnos con

discapacidad intelectual?

¢, COmo estan categorizadas las estrategias aplicadas por los docentes y su
beneficio con la efectividad en el aprendizaje del estudiantado con discapacidad

visual, intelectual y motora?

18



1.3 Objetivos de investigacion

Objetivo General

> Analizar las estrategias de atencién y organizacion en la gestion escolar, para
atender y lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidad visual,
intelectual y motora en los centros educativos regulares de El Salvador.

Objetivo Especifico

» Describir las estrategias de atencion y organizacion que se aplica en los C.E.
hacia el estudiantado con discapacidad intelectual

» Categorizar las estrategias aplicadas por los docentes y su beneficio con la
efectividad en el aprendizaje del estudiantado con discapacidad visual,
intelectual y motora en los C.E

» Elaborar un plan de mejora para la atencién y organizacion en la gestion
escolar, para fomentar y lograr aprendizajes en el estudiantado con

discapacidad visual, intelectual y motora en los C.E.

1.4 Establecimiento de supuestos

Supuesto general

> Elanalisis de las estrategias de atencion y organizacion en la gestion escolar
contribuye para brindar atender y lograr aprendizajes en los alumnos con
discapacidad visual, intelectual y motora en los centros educativos regulares
de El Salvador.

Supuestos especificos

» La descripcion de las estrategias aplicadas por los docentes promueve la
efectividad en el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad visual e

intelectual.

> La categorizacion de las estrategias de atencién y organizacion que se

impulsa en los C.E. benefician la atencion de alumnos con discapacidad.
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» La elaboracién de un plan de mejora en la atencién y organizacion en la
gestibn escolar fomenta mejor atencion y logra aprendizajes en el

estudiantado con discapacidad en los C.E.

1.5 Justificacion del estudio
La investigacion es de suma importancia, ya que permitio realizar cambios
de mejora en las estrategias de atencion y organizacion en la gestién escolar que
utiliza los centros escolares regulares en El Salvador, para atender y lograr

aprendizajes en los alumnos con discapacidad.

Beneficiando a través de esta investigacion en primer lugar al personal
docente y administrativo de los centros escolares regulares de El Salvador, para el
reconocimiento de nivel de aplicacion y descubrir los beneficios que se obtienen al
emplear estrategias de atencion y organizacién en la gestion escolar, superando
todo tipo de barreras, ademas permitirA que los docentes empleen una
autoevaluacion sobre gqué tan oportuna es la intervencion que realizan para este
sector estudiantil, en segundo lugar los alumnos y alumnas con discapacidad, ya
que la investigacion permitira observar la incidencia de adaptar estrategias de
atencion y organizacién en la gestion escolar a favor del estudiantado con
discapacidad, en tercer lugar a los padres, madres de familia o cuidadores de estos
estudiantes porque esta exploracidon nos permitié razonar si los centros escolares

esta aplicando estrategias de atencion y organizacién en la gestion escolar.

El propdsito de la investigacion fue analizar, describir y categorizar las
estrategias de atencion y organizacion que utilizan los centros escolares de El
Salvador para atender al estudiantado con discapacidad, que den lugar a la
definicion de metas e inclusion de nifios, nifias y adolescentes con discapacidad en
las escuelas regulares, priorizando de acuerdo con las diferentes categorias de
poblacion excluida en el pais, y a instaurar las leyes para el cumplimiento y garantia
de una educacion inclusiva, siendo la inclusividad un compromiso de todos y al final
se elaboré un plan de mejora, para contribuir con los centros escolares en garantizar

el acceso e inclusion de las personas con discapacidad en la educacion formal por
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medio de la aplicacion de estrategias de atencidén y organizacién en la gestion

escolar.

1.6 Limitaciones del estudio

Solo aplica para las discapacidades: visual, intelectual y motora.
Debido a la pandemia de covid19 el acceso a los centros escolares fue derogado.

La incertidumbre y la poca experiencia de resiliencia en estos casos de crisis global

son condiciones que se encuentran latentes.

Se cambi6 la metodologia de investigacion.
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Capitulo 2. Marco Teoérico

2.1 Fundamentacion Tedrica
> Gestion escolar

La gestion es un elemento determinante de la calidad del desempefio de las
escuelas, sobre todo en la medida que se incrementa la descentralizacién de los
procesos de decision en los sistemas educacionales (Alvarifio C, 2000, pag. 1)

Para lograr una atencion educativa de calidad, fortalecida y enriquecedora se debe
realizar gestion escolar con enfoque estratégico, lo cual nos invita a establecer y
mantener excelente clima organizacional dentro del centro educativo,
fortalecimiento de liderazgo y conservar el buen manejo de la institucion, haciendo
uso adecuado de los recursos (humano, econdmico, tiempo) en cada uno de las
acciones, la reparticién del trabajo y su produccion de acorde a sus cualidades, para
aumentar la eficiencia en los procesos, atesorando la autonomia del centro
educativo, ofreciendo soluciones acordes a las necesidades que se presentan de

manera propia de la zona de accion.

Segun (Frigerio, 1992) las 4 dimensiones de la gestion escolar son: Organizacional,

administrativa, comunitaria y pedagdgica — curricular.

1. Organizacional: Permite que todos los miembros de la comunidad educativa

estén organizados, bajo una misma mision, ejerciendo liderazgo,
promoviendo el mejoramiento del centro educativo, para el buen
funcionamiento.

2. Administrativa: Esta encierra operaciones de recursos: humanos,

econdémicos, materiales, seguridad e higiene. Incluye también normativas,
reglamentos e inventarios.

3. Comunitaria: Su prioridad es la promocion de participacion ciudadana,
integrarse a actividades culturales comunitarias, fomento de la convivencia.

4. Pedagbgica curricular: Es una dimension fundamental dentro del ambito

educativo, encargada del proceso enseflanza aprendizaje, desarrolla,
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actualiza y presenta curriculo académico tomando en cuenta sugerencias de

la comunidad académica.

Es importante tomar en cuenta que la gestion escolar es un proceso que se ejecuta
de manera colectiva entre direccion, personal docente, administrativo y la
comunidad. Al lograr identificar un problema se debe proponer un objetivo con el fin
de solventar la dificultad encontrada, tomando en cuenta la planificacion, ejecucion,
verificacion y evaluacion del transcurso que lleva a regenerar la calidad educativa,
teniendo como prioridad la mejora continua en la cual se debe hacer trabajo
articulado con toda la comunidad educativa.

» Educacién

La educacion es un derecho imprescindible, mundial del cual todos los seres
humanos pueden gozar, este derecho esta proclamado en la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos art.26 “Toda persona tiene derecho a la educacion”
(Naciones Unidas, 1948)

En todo momento y en cualquier lugar del mundo pueden hacer uso del
derecho a la educacion, la cual tiene que ser gratuita y los gobiernos como titulares
de obligacion estdn comprometidos a cumplir el derecho a la educacion, tomando
medidas que favorezcan el acceso y disfrute de este derecho ya que la educacion
tiene un efecto directo y es esencial en la vida de las personas y la humanidad en
general, permite desarrollar capacidades, mejoramiento del autoestima, mayor
independencia en la poblacion, bienestar social, fomenta la escolaridad, el

crecimiento econdmico, es decir la educacion tiene un gran impacto en la sociedad.

Educacion es un derecho universal y la constitucion de la republica lo
contempla en el art. 53 “El derecho a la educacion y a la cultura es inherente a la
persona humana; en consecuencia, es obligacion y finalidad primordial del Estado

su conservacion, fomento y difusiéon” (Diputados, 1983)

Esto reitera el compromiso que tiene el gobierno de El Salvador en garantizar
el cumplimiento de derecho a la educacion de toda la nacion, para la cual el estado

organiza un sistema educativo, Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia, el
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cual organiza, planifica, dirige la educacién a nivel nacional, contribuye a que las

personas tengan acceso, calidad, equidad e inclusion.

Teniendo el compromiso del estado se debe trabajar de manera conjunta todos los
involucrados (familia, escuela, comunidad y estado) para brindar oportunidad y
acceso educativo, teniendo como objetivo que el estudiantado se mantenga dentro
del sistema educativo, logrando culminar su proceso formativo en los diferentes
niveles, no importando sus discrepancias. La eliminacion de todo tipo de barreras
favorece la inclusion educativa, abonando con la incorporacion de estrategias de
atencién para el estudiantado, y con una excelente organizacién en la gestion

escolar se lograra una atencion de calidad e inclusiva.

La ley general de educacion en su art. 9 dice “La Educacion Formal es la que
se imparte en establecimientos educativos autorizados, en una secuencia regular
de afios o ciclos lectivos, con sujecion a pautas, curriculares progresivas y

conducentes a grados vy titulos.” (Educacion, Ley General de Educacion, 1990)

El inicio de la educacion especial en El Salvador se dio en el afio de 1943,
con la creacién de la escuela para ciegos. En 1956 se cred la primera escuela de

educacion especial para atender a nifiez con retraso mental.

“La falta de una institucion especializada para brindar atencion a las personas
con discapacidad llevdo a un grupo de ciudadanos a dar vida a la Asociacion
Salvadorefia de Rehabilitacién” (ISRI, s.f.) En 1961 se formé el ISRI, donde se
brinda diferentes atenciones, entre el area pedagdgica, programas para atencion a

personas con dificultades de audicién y lenguaje.

A lo largo de la historia en los centros escolares se han encontrado
estudiantes con problemas conductuales, lo cual se ve reflejado en el aprendizaje
de los alumnos, por lo tanto, en 1980 se crean aulas psicopedagdgicas, con el fin

de apoyar a estos estudiantes, y se crean los centros de desarrollo infantil.

Se crea la Fundacién Pro Educacion Especial “FUNPRES es una institucion
privada, sin fines de lucro, que desde 1989 contribuye a brindar soluciones

integrales en educacion, prevencion y convivencia” (FUNPRES, s.f.) Dicha fundacién
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inicia un trabajo coordinado con el Ministerio de Educacién, prestando servicios de
asesoria y asistencia técnica para las escuelas de educacion especial, con el fin de
poder integrar a la nifiez de escuelas especiales a las aulas regulares, para poderlas
brindar mayores oportunidades. En 1990 se formula un nuevo concepto de
educacion especial en el pais, puntualizando como un proceso de ensefianza
aprendizaje, por medio de procesos y métodos determinados, se van tomando las

barreras de integracion, creando servicios eficientes y de calidad.

En busca de aumentar la cobertura de educacion basica en el &rea rural para
el aflo 1990 en el pais se realizaron acciones en beneficio de la nifiez que no tenia
acceso a la escuela, dentro de estas gestiones se aprobd un modelo educativo
donde la comunidad tomaba protagonismo en acciones de servicio local, el
programa EDUCO fue la opcién para poderle dar herramientas de gestion a las
comunidades en coordinacién con el estado y asi lograr extender cobertura
educativa desde educacion parvularia y basica, este programa tenia una estrategias
muy importante, la cual era la creacion de aulas de educacion especial en el area
rural, asi se logr6 atender a nifiez de zona rural con necesidades educativas
especiales. Las reformas educativas contribuyeron a cambiar la visién de atencién
a nifiez con necesidades especiales, se incrementaron las gestiones de elaboracién
de curriculo de formacion inicial de docentes de educacion especial y se dio inicio a

procesos de capacitacién docentes.

Para el afio 1991 segun (FUNPRES E. d., 2004, pag. 25) “con financiamiento de
UNICEF, FUNPRES y MINED se realizaron las primeras jornadas de capacitaciones
a 210 docentes de educacion especial, en forma particular relacionada con el
normativo, técnicas metodolégicas de ensefianza y nuevo enfoque de educacion
especial. En este mismo afio se realizd un diagnostico educativo de 1,500
estudiantes atendidos en ese momento en escuelas de educacién especial, por el
cual se detectdé que la mayoria de estos estudiantes debian ser integrados a las
escuelas de educacion basica, por presentar retardo mental leve o problemas de

aprendizaje”
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Y es asi como se viene abordando el tema de inclusion del estudiantado en los
centros educativos desde hace mucho tiempo, el fortalecimiento de las capacidades
de los docentes y las gestiones que se realizan para que el estado u otras
instituciones puedan unificar esfuerzos para ir en busca de educacion de calidad de

manera integral.

Luego surgen otras instituciones que vienen a contribuir al mejoramiento de
atencion de las personas con discapacidad, brindando apoyo la aplicacion de
habilidades y velando por la garantia de derechos y cumplimiento de diferentes

politicas que favorecen a las personas, entre estas instituciones tenemos:

“‘El Consejo Nacional de Atencion Integral a la Persona con Discapacidad
(CONAIPD) el cual segun (CONAIPD, s.f.) se cre6 en diciembre de 1993, es una
entidad descentralizada de la Presidencia de la Republica que por Ley es el ente
Rector de la Politica Nacional de Equiparacion de Oportunidades para las Personas
con discapacidad, y desde entonces ha trabajado de la mano con las diversas
instituciones y organizaciones vinculadas con el cumplimiento de los derechos de

las personas con discapacidad”

Dicho consejo en 1994 divulgo la primera Politica Nacional de Atencion Integral a
las personas con Discapacidad de El Salvador, la cual contribuye a reducir los

indices de discriminacién, para alcanzar la garantia de los derechos humanos.

En el afio de 1998 se integraron nifiez de la escuela de audicion y lenguaje
ISRI a la primera escuela para sordos Lic. Griselda Zeledén, dependencia del
ministerio de educacion, dando apertura al inicio de los centros escolares para
personas sordas, los cuales a lo largo de las historias se fueron ampliando en

diferentes departamentos.

Segun (FEDISAL, 2014, pag. 8) “El Gobierno de El Salvador a través de las
autoridades del Ministerio de Educacion y como parte de las respuestas a los
compromisos adquiridos en foros e instancias internacionales que promueven la
educacion inclusiva, lanzo la Politica de Educacion Inclusiva que se articulaba con

los compromisos del plan de gobierno del pais (2009-2014) y a su vez con el
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mandato no solo del marco legal nacional sino también internacional de una

educacion para todos y todas”.

Esta politica busca dar solucion a la peticion de mejorar el sistema educativo de
nuestro pais, dando un enfoque méas humanitario, empético, integral y perceptivo de
cada una de las necesidades que tiene el estudiantado. La clave es erradicar todo
tipo de discriminacion, comparando oportunidades y sobre todo dando respuestas

inmediatas y de calidad.

Dicha politica es una herramienta de gestion para realizar cambios oportunos en el
sistema educativo, concentrado en los espacios y aplicando estrategias idoneas
para lograr poco a poco innovaciones triunfantes en cuanto a la gestioén educativa,
alcanzando un trabajo articulado y fortalecido entre la comunidad, la familia y el

centro educativo.
» Educacion inclusiva

Trata de ayudar a la poblacién de manera equitativa, ofreciendo un camino
estable a los estudiantes con necesidades propias o en contexto de riesgo social,
dandoles afecto, respeto, comprension, proteccion y eliminando todo tipo de
discriminacion.

Esta educacion inclusiva es equitativa para todo el estudiantado,
independientemente de su edad, estatus social, cultural, econémico o género. La
inclusién excluye todo tipo de barreras colectivas, didacticas, curriculares que

discriminan a las personas.

Al recibir al estudiantado con discapacidad en los diferentes centros
escolares regulares se amplia la atencién en educacion sin discriminacién y se
garantiza el derecho a la educacién para todos y todas, la politica de educacion
inclusiva busca dar un aporte en conjunto con toda la documentacién juridica que

ampara el derecho a la educacion, obligatoria y gratuita en nuestro pais:
Constitucion de la Republica de El Salvador y sus reformas.

Ley general de educacion
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Ley de Equiparacion de oportunidades para personas con discapacidad y su

reglamento
Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia
La Declaracion Universal de los Derechos Humano
La Convencion Internacional de los Derechos del Nifio
La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
La Declaracion Mesoamericana sobre Educacion Inclusiva
» Exclusion educativa

“La exclusion educativa es un fendGmeno comun en nuestro medio, basta con
dar una mirada al entorno cotidiano para darse cuenta que muchas nifias y nifios,
adolescentes, jovenes y personas adultas estan fuera del sistema educativo”
(Educacién, Politica de Educacion Inclusiva, 2010, pag. 14) La exclusion se puede
evidenciar cuando en los centros escolares se descartan la oportunidad de estudio
a los estudiantes por diferentes situaciones, dejandolos fuera del sistema educativo,
en algunos casos existen estudiantes dentro del sistema pero son rechazados por
diferentes razones. Cerrandoles las puertas de las escuelas regulares, quitandoles
la oportunidad de poderse desarrollar de forma integral.

Segun (Educacién, Politica de Educacién Inclusiva, 2010, pags. 16-17) “La

exclusion se puede dar desde la escuela y la familia:”
En la escuela por:

e Las orientaciones en la organizacion del sistema educativo y la creacion,

aplicacién de politicas poco inclusivas.

e Algunos de los centros escolares regulares utilizan criterios para admitir a

estudiantes.

e Cierta falta de actualizacion en practicas docentes.
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e Poca formacién para los docentes para mejorar sus capacidades en atencion

a la diversidad.
e Falta de flexibilidad y restricciones del curriculo.

e Las formas y particularidades al momento de evaluar los aprendizajes del

estudiantado.

e EIl requerimiento de muchos procesos administrativos en la gestion del

sistema.
e La restriccion de los recursos (econémicos, infraestructura, personal)
Desde la familia se excluye por:

e Aspectos culturales e historias familiares “yo nunca fui a la escuela y aqui
estoy” es decir hay una vulneracion de derecho a la educacion por tradicion

familiar.
¢ Modelos culturales de género, (feminidad, masculinidad).

e Aplicacion de algun tipo de explotacion (laboral, sexual) o practicas de

maltrato infantil.

e Conformismo ante la experiencia habitual de escasez de recursos

econdémicos y marginacion.
e Falta de informacion sobre las cobertura y acceso a la oferta educativa.

La exclusion es un fendbmeno que quebranta las acciones que se realizan
para garantizar el derecho a la educacién, por lo tanto, prevenir y atender la
exclusién es importante, invertir de manera pertinente y adecuadamente permitiré
pronosticar los riesgos que puedan existir por no tener acceso a la escuela de forma
igualitaria. Es voluntad de evolucionar la educacion, eliminando barreras y

brindando oportunidades de manera equitativa.

> Infraestructura
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Si se habla de inclusion, la infraestructura debe responder a espacios
seguros y protectores, garantizando comodidad para los procesos de ensefanza
aprendizaje de toda la comunidad educativa. Es importante tomar en cuenta los
estandares de accesibilidad, en puertas, salidas de emergencia, rutas accesibles,

rampas, escaleras, sanitarios, otros.

El mobiliario debe ser de acuerdo con las necesidades, asi como el equipo

tecnoldgico, lo esencial es brindar educacion de calidad a los usuarios.

2.2 Teorias Sobre Discapacidad
“Discapacidad es toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de
la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se
considera normal para un ser humano” (OMS, Clasificacion de la OMS sobre
discapacidad, 1980)

Remontandonos al pasado, para las culturas arcaicas discapacidad lo relacionaban
con maldiciones, castigos divinos, lo cual creaba un alto grado de exclusion y
vulneracion de derechos de estas personas ya que se les encerraba y no se les
permitia salir, convivir, pero a lo largo de la historia todo esto poco a poco ha venido
mejorando y el concepto de discapacidad no ha sido la excepciéon ya que ha
experimentado avance a lo largo de la historia

La convencion sobre derechos de las personas con discapacidad lo define
como: “Un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccion entre las
personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan
su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las
demas” (ONU, 2006, pag. 1)

Es alarmante que, aun con la concientizacién que se viene trabajando, las personas
con discapacidad contintan hallando barreras que les impide participar de manera
equivalente con las demas personas, siendo vulnerados sus derechos de
participacion e inclusion, a nivel mundial. La discriminacién hacia personas por su

condicion de discapacidad establece un quebrantamiento de la dignidad, por lo
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tanto, es preciso mantener la promocién y defensa de los derechos de las personas
con discapacidad, comprendidas las personas que requieren apoyo mas urgente.

‘Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva

en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas” (ONU, 2006, pag. 4)

Es importante el compromiso de la sociedad en general, para extender el proceso
de concientizacion con relacion a las personas con discapacidad y promover el

respeto, eliminando todo tipo de prejuicios.

Involucrando a las personas con discapacidad en el desarrollo de las actividades de
la vida diaria, motivandolas a realizar roles analogos a los de otras personas, desde
nuestros espacios, debemos velar por la aplicacién de politicas o practicas que
favorezcan la participacion, uso de recursos como canchas deportivas, espacios
recreativos, transportes, otros ya que estas personas a pesar de tener una condicion
de vida siguen siendo parte de la sociedad y necesitan ser incluidos en todos los

ambitos.

La Organizacion Mundial de la Salud, por medio de la Clasificacion
Internacional de Funcionamiento, de la discapacidad y de la salud CIF, maneja la
discapacidad como un enfoque biopsicosocial, es decir de una manera integral y
holistica, considerando a la persona como un ente que necesita del sistema
bioldgico, psicolégico y social, cada uno interviene en los otros y a su vez esté

intervenido por los demas.

Se debe de comprender que salud no es solo la ausencia de una
enfermedad fisica, sino que, ademas, es importante estar alejado de alteraciones
psicolégicas o sociales, ya que estas pueden decretar un estado de enfermedad o
discapacidad, dificultando el bienestar de las personas. Lo cual nos indica que las
intervenciones deben de ser encaminadas en afrontar las tres areas, considerando
al sujeto en toda su dimension, garantizando su atencion, recuperacion o

sostenimiento de su discapacidad con calidad.
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2.2.1 Discapacidad Visual

El sistema visual esta desarrollado por tres segmentos: el nervio oOptico, el
centro visual y los 6rganos periféricos, la vista actia cuando estos tres segmentos

realizan trabajo en conjunto, si una no actta se pierde la apreciacion visual.

Es el reducido funcionamiento de los 6rganos visuales, lo cual causa una
restriccidbn aun con correccion, entorpece el proceso de aprendizaje por medio de la
vista, lo cual establece una desventaja. Este tipo de discapacidad es la que tiene

mayor prevalencia a nivel internacional.

Segun (CIEOMC, 2014) El deterioro visual se refiere a la limitacion funcional
del ojo, como puede ser la disminucion de la agudeza o el campo visuales, y lo
distingue de la incapacidad visual como una limitacion de las capacidades del

individuo.
Clasificacion de la discapacidad visual

La funcién visual se subdivide en niveles: normal, discapacidad visual leve,
discapacidad visual moderada, discapacidad visual grave y ceguera. La
discapacidad visual (D.V.) abarca la discapacidad visual leve, moderada y grave, y
la ceguera (OMS O. M., 2021)

Las discapacidades visuales (leve, moderada y severa) se concentra como: baja
vision, por lo tanto, dicha discapacidad se representa en vinculo como baja vision y

la ceguera.

Tabla 1
Clasificacion de discapacidad visual

Representacion | Nivel D.V. Agudeza visual Igual o superior a
inferior a
Leve 6/12 6/18
Baja vision Moderado 6/18 6/60
Grave 6/60 3/60
Ceguera Ceguera 3/60
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Origen: Elaboracion propia con datos de OMS

Baja vision: es el nivel de vision parcial que le limita a la persona ver con claridad,
permitiéndole aprender y obtener informacién con un poco de esfuerzo, algunas
veces solo requiere de pequefias ayudas, permite que la persona se pueda orientar
por medio de la vista, entre las desventajas es la limitacion para la lectura e
identificacion de tamafios de figuras, comprende entre el limite maximo inferior 6/18

(0.3) y minima superior a 3/60 (0.05), segun la escala de Snellen

Ceguera: perdida de la vision abarca desde 0,05 hasta la no percepcion de la luz, o

una restriccién del campo visual inferior a 10° alrededor del punto de fijacién.

Algunas personas suelen tener baja vision, otras cegueras, lo que nos pide ser
inclusivos con las personas que sufren de discapacidad visual, demandas
profesionales de educacién formados y capacitados para que estos puedan
identificar prioridades y hacer los ajustes que reduzcan o descarten barreras para

el aprendizaje.
2.2.2 Discapacidad Intelectual

“La discapacidad intelectual se caracteriza por limitaciones significativas
tanto en funcionamiento intelectual, como en conducta adaptativa, tal y como se ha

manifestado en habilidades adaptativas, conceptuales y practicas.” (CREENA, s.f.)

Esta discapacidad restringe las habilidades de aprendizaje y respuesta frente al
contexto en que se encuentra la persona, va de la mano entre la persona y las
diferentes barreras que se encuentra en su entorno, cuando se consigue un
ambiente viable, las personas con esta discapacidad poseeran un bajo nivel de

dificultades siendo este un punto favorable para su desenvolvimiento.

La comunicacién, comprension y el aprendizaje es lo que mas se les dificulta a las
personas con discapacidad intelectual, ya que es algo para toda la vida, pero es
importante sefialar que tienen posibilidades de progresar, esto dependera de los

cuidados, apoyo y atencién oportuna.

33



El DSM-5 expone una clasificacion del trastorno del desarrollo intelectual en
funcion de la dificultad medida segun el funcionamiento adaptativo ya que
actualmente este es el que estipula el nivel de apoyos demandados.

Clasificacion: Leve, moderado, grave y profundo.

Leve Coeficiente Intelectual (C.I.) 55-50 a 75-70 son bastante
independientes, con capacidad de adaptarse, es valiosa la dificultad para el

aprendizaje, alcanzar el lenguaje es tardio, en el ambito educativo necesita apoyo.

El estudiantado y las personas en general con discapacidad intelectual de tipo leve,
en la mayoria de los casos muestran insignificantes pérdidas motoras y sensoriales
(visual o auditiva), en su primera infancia estas personas logran destrezas sociales
y de comunicacion lo cual nos indica que debemos aprovechar la primera etapa de

vida de la nifez.

Moderado C.I. 55-50 a 40-35 son un poco dependientes, escasa capacidad
de adaptarse y de aprender, requiere de adaptaciones curriculares muy

caracteristicas.

Para las personas gue tienen este tipo de discapacidad sufren de problemas para
adaptarse con facilidad, sus destrezas comunicativas las desarrolla en la primera
infancia, teniendo una mejoria cuando este ya se encuentra escolarizado, puede
lograr ser independiente en su traslado de un lugar a otro, pero siempre y cuando

estos lugares le sean familiares.

Grave C.l. 35-40 a 20-25 capaz de ser independiente en algunas actividades
de autocuido y proteccidén, muestra dificultad linguistica y de aprendizaje, necesita

apoyo.

El desarrollo del lenguaje en los primeros afios de vida es insuficiente,
mediante se encuentra escolarizado puede ir logrando aprender a comunicarse de

manera verbal o gestual, las personas con este grado de discapacidad presentan
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alteraciones en la conducta adaptativa, pero con el modelaje y ensefianza constante
pueden a prender a ser independientes en actividades de la vida diaria
especificamente en las actividades de aseo y cuidado personal.

Profundo C.l. por debajo de 20-25 dependiente total, problemas de

motricidad, la intervencidn es mejorar su comunicacion no verbal.

El estudiantado con este tipo de discapacidad es inconsciente de sus
acciones, presenta abolida el area del lenguaje y problemas dificiles en el area
motora (movimiento) muchas veces son personas que permanecen encamados y
en el caso que logre obtener alguna pauta basica de movimiento corporal sera en

tiempo tardio.

Los individuos que tienen discapacidad intelectual son personas que
participan poco en actividades sociales, sus amistades son muy pocas, prefieren
estar solos, son estudiantes que necesitan atencién por parte de los docentes ya
que muchas veces pueden ser victimas de acoso escolar, es necesario brindarles
espacios para socializar y establecer amistades con otras personas, la inclusién no

debe faltar y asi favorecer el bienestar.

2.2.3 Discapacidad Motora

Discapacidad motora o fisica: es la pérdida o anomalia, transitorio o
irrevocable que se origina en el aparato locomotor de la persona o a nivel éseo,
articular, muscular o nervioso central, causando deterioro o desaparicion de la

capacidad de interaccién humana.

Los grados entre los cuales se puede presentar esta discapacidad tenemos
leve, moderado, severo y grave, puede ser de origen cerebral (tumores, paralisis
cerebral), muscular (distrofias musculares), osteoarticular (malformaciones

congénitas, distrofias) o lesiones de la columna (poliomielitis, traumas de medula).
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La fuerza motriz en estas personas se presenta alterada, en algunos casos
por situaciones congénitas o adquiridas, en su mayoria de veces los sistemas
implicados son musculo esquelético y neurolégico, lo cual limita al movimiento y
dificulta el desplazamiento de estar personas por la falta o disminucion de la fuerza,

alteracion en el equilibrio, control y coordinacion de los movimientos

Presentando dificultades para realizar sus actividades de la vida diaria como
las de alimentacion, cuidado y aseo personal, entre otras ya que su postura en la
mayoria de casos estd comprometida, los reflejos pueden estar alterados, en
algunos casos tienen afectado los sentidos (oido, vista u otro), requiriendo mayor
atencion de cuidados, se reconoce la importancia de poderles asistir ensefiandoles
a ser lo mas independiente, la discapacidad motora no afecta la funcionabilidad del

cerebro, muchos menos el rendimiento intelectual.

Es necesario que la nifiez o cualquier persona que presenta esta
discapacidad reciban atencion integral donde pueden participar diferentes
especialistas para lograr la mayor funcionabilidad de la persona tanta a nivel de

movimiento como de habla.

Reconociendo que esta discapacidad altera el movimiento de las personas
es de suma urgencia crear condiciones de accesibilidad tanto en la via publica
garantizando espacios adecuados para el paso, creacion de rampas, colocacion de
apoya manos sefializacion de espacios exclusivos para estas personas, edificios
con medidas estandares para dar cumplimiento a la inclusién, mobiliarios adaptados
a las necesidades para que estas personas puedan gozar de los diferentes
espacios, cubriendo sus necesidades de recreacion, formaciéon educativa, ambito
social, para lo cual es importante realizar un trabajo articulado entre la comunidad,
la familia y todas las instancias involucradas para garantizar el pleno goce y disfrute

de los servicios.

La familia de estas personas debe buscar instituciones de salud para que
puedan recibir atencibn médica oportuna, asi también realizar adaptaciones en el
ambiente para la facilidad de uso de sillas de ruedas si fuera necesario o algun otro

tipo de apoyo ortopédico, el trabajo coordinado entre las diferentes instituciones,
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familia y comunidad permitiran que las personas con discapacidad puedan lograr su
mayor independencia y disfrute pleno de sus derechos.

2.3 Evolucién Histérica de Educacion Inclusiva

Educacién inclusiva: Es la que origina oportunidades de acceso,
continuacion y egreso educativo en contextos de igualdad para todos y todas, tiene
como indicio el respeto y reconocimiento de las diferencias en fe, raza, condiciones
sociales y econdmicas, brindando respuestas de acorde a las necesidades y

demandas por parte de la poblacion.

Para el afo de 1943 en El Salvador se dieron los primeros pasos en
educacién especial con la creacion de la escuela para ciegos, luego en 1956 se cre6
la primera escuela para atender a estudiantes con capacidades especiales, entre

estas estudiantes con retraso mental.

En el aflo de 1961 se creod el ISRI, donde se desarrollaron programas para
atender a personas con discapacidades, se establecieron programas especificos
para brindar apoyo a las personas ciegas que se encontraban en los centros

escolares de sistema regular.

En los afios de 1970 y 1980 los ministerios de educacién y salud le dan
relevancia a la poblacién con necesidades educativas especiales, y en esta época
se crearon las carreras de educacion especial para atender a la poblacién con

necesidades educativas especiales.

Se cuenta con 5 escuelas para sordos 1 de ellos es el complejo educativo
Licda. Griselda Zeledon en San Salvador, los otros centros educativos para sordos
estan ubicados en San Miguel, Sonsonate, Santa Ana y Cojutepeque; a nivel
nacional se cuenta con escuela de educacién especial, aulas de apoyo en las

escuelas regulares e integradoras.
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Las personas con discapacidad han sufrido de exclusion la cual que se
empeora por factores de pobreza, falta de estudios y empleo, asi como la
discriminacion que la sociedad emplea ante estas personas, es necesario reforzar
los acuerdos y convenios por las naciones para lograr los cambios esperados y asi

garantizar el cumplimiento de derecho de estas personas.

Discriminacion por motivos de discapacidad se entendera cualquier
distincidn, exclusiébn o restriccion por motivos de discapacidad que tenga el
proposito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o
ejercicio, en igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos (ONU, 2006,

pag. 5)

Al limitar el disfrute de libertades basicas como la participacién politica, social,
cultural y econdmico entre otras, se esta vulnerando los derechos de las personas

y se realiza discriminacién lo cual no debe de ser asi.

Educacion inclusiva involucra una evolucién en la sociedad excluyente, para
permitir cambios en la humanidad, siendo ésta cada dia mas inclusivos en todos los
sectores, sin importar las circunstancias econdémicas, sociales, culturales, género
entre otras. Los titulares de obligacion, gobernantes, instituciones sociales,
ministerios y la poblacion en general, deben colaborar en el cumplimiento de la
equidad hacia las personas con discapacidad, no solo en el area educativa sino en

todas las areas.

Lo que se busca con la educacion inclusiva es que desde la primera infancia la nifiez
tenga oportunidad de iniciar, mantenerse y finalizar sus estudios tanto de educacion
basica, como también motivarlos a educacidén superior, evitando la desercion
escolar, la repitencia y sobreedad, pero si en algin motivo estos ultimos dos puntos
se dieran no se debe de excluir y se debera brindar mayor motivacion para su

continuidad.

Educacion inclusiva es responsabilidad de la escuela en atencion a la diversidad,
pero toda la comunidad educativa es parte de ella, promoviendo la eliminacion de

las barreras de acceso y de participacion, se debera realizar adecuaciones de los
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sistemas y dar respuesta a las necesidades de la poblacién, garantizando el
derecho universal a la educacion y dando respuesta al objetivo de desarrollo ODS4
“‘Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”.

2.3.1 Marco Legal para la Educacion Inclusiva

Se cuenta con una normativa nacional, en donde se establecen los
compromisos para garantizar el derecho a la educacién, sin ningan tipo de
discriminacion, beneficiando a toda la poblacibn con necesidades educativas
especiales, anteponiendo el respeto, e igualdad de oportunidades.

La constitucion de la republica de El Salvador en su art.1 “reconoce a toda
persona humana como el origen y el fin de la actividad del Estado, que esta
organizado para la consecucion de justicia, de la seguridad juridica y del bien
comun” (Diputados, 1983) El estado esta comprometido en garantizar el disfrute
pleno de los derechos de sus ciudadanos, velando por que los establecimientos de

educacion reciban a toda la poblacion sin hacer algan tipo de exclusion.

La ley general de las personas con discapacidad es otro de instrumentos
legales nacionales, que ratifica el compromiso de ofrecer la igualdad de condiciones,
mejorando espacios fisicos, de transporte, informacion y las comunicaciones, con

el objetivo de fomentar la independencia de estas personas.

El marco legal salvadorefio sobre la educacion inclusiva busca dar respuesta
a los deberes obtenidos en foros e instancias internacionales que promocionan la

educacion inclusiva y la garantia de derechos de personas con discapacidad.

El Ministerio de Educacion, lanzo la politica de educacién inclusiva, para
responder a las necesidades de la nifiez, adolescencia y personas adultas que por
algun motivo no asienten en las escuelas, no avanzan o avanzan de una manera
exagerado a lo normal, repiten grado entre otros. La politica de educacién inclusiva

le apuesta a la erradicacion de barrera que obstaculizan la garantia del derecho a
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la educacion, plantea una innovacion de manera progresiva hacia el avance de las

escuelas inclusivas poniendo en practicas las normativas y politicas establecidas.

Esta politica es el documento especifico sobre inclusion, pero también se
cuenta con otros documentos legales que contribuyen a respaldar la
responsabilidad adquirida por el estado.

2.4 Aulas De Apoyo
2.4.1. Concepto

Las aulas de apoyo es una prestacién que brinda el ministerio de educacién, a la
poblacion estudiantil favoreciendo y garantizando los métodos de ensefianza
aprendizaje en los centros escolares del sistema regular de nuestro pais.

En estas aulas se atienden estudiantes que muestran un rendimiento académico
perturbado, reciben apoyo pedagdgico con el fin de reducir los indices de desercion
escolar, favoreciendo la inclusiébn escolar del estudiantado con necesidades

educativas especiales.

Estas aulas brindan atencién especifica dependiendo de las necesidades de
aprendizaje de lectura, escritura, matematicas, lenguaje, razonamiento 0 memoria,
es una diversidad didactica orientada para la atencién personalizada segun
necesidad, interés y problema La funcién principal de las aulas es brindar apoyo
pedagdgico para el estudiantado, garantizando la educacién, evitando el fracaso en
su proceso de formacion en los primeros niveles educativos, ademas es un soporte
para lograr la integracion e interaccion del estudiantado con necesidades educativas

especiales ante la comunidad educativa.
2.4.2. Antecedentes de Aulas de Apoyo

Las primeras aulas creadas dentro de las escuelas regulares para apoyar a la
poblacion con necesidades educativas fueron las aulas de recursos y aulas

psicopedagdgicas, esto en la década de los afios 80.
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Dichas aulas experimentan cambios en la década de los afios 90 pasando a
ser de aulas de psicopedagogia a servicios de psicologia y las aulas de recursos se
convierten en aulas de terapia educativas, brindandole apoyo a estudiantes que

presentaban dificultades en algunas areas como lenguaje.

Luego las aulas de terapia educativas se transforman en aulas integradas
atendiendo a la nifiez que presentaban algun problema, el personal que atendia
estos estudiantes no contaban con la formacidn necesaria, por lo cual se realiza una
reestructura modificando hasta el nombre de aula integrada a aula educativa,
contando con el personal capacitado para atender a poblacion con necesidades
educativas especiales, contribuyendo a la inclusién educativa y garantia del derecho
a la educacion. Cruzando de una vision de rehabilitacion a una vision mas
pedagdgica en atencion a la diversidad educativa de manera mas integral y con una

mayor cobertura.

Cuando hablamos de personas con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) nos referimos a los estudiantes “que requiera, por un periodo de su
escolarizacion o a lo largo de toda ella, determinados apoyos y atenciones

educativas especificas derivadas de discapacidad o trastornos graves de conducta
(Ley Organica General del Sistema Educativo, 1990)

Es decir, son personas que requieren asistencia personalizada debido a sus

capacidades fisicas, cognitivas, sensoriales o de conducta, como:

e Discapacidades: visual, auditiva, intelectual o fisica,
e Trastornos de: desarrollo, comunicacién, espectro autista, déficit de atencién,
hiperactividad.

e Enfermedades cronicas o enfermedades raras.
“Las enfermedades raras van de la fibrosis quistica y la hemofilia al sindrome de
Angelman, con una incidencia de aproximadamente 1 caso por 15.000 habitantes,
y al sindrome de trigonocefalia de Opitz, que es extremadamente raro, con un caso
por millén de habitantes” (OMS, Boletin de la Organizacion Mundial de la Salud
Vol.90 Numero 6, 2012)
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Las aulas de apoyo educativo se encuentran dentro de los centros escolares
regulares, con personal capacitado del area de educacion especial o docentes
regulares formados para prestar ayuda a la poblacion estudiantil que lo requiera,
cualquier estudiante puede presentar problemas de aprendizaje y este espacio

permitird reducir los problemas de aprendizaje en la poblacion estudiantil.

Segun el censo escolar 2018 del sistema regular salvadorefio, se cuenta con
infraestructura de 705 aulas de apoyo educativo, donde se dan los apoyos
pedagodgicos (lectura, escritura y matematicas) segun las necesidades del
estudiantado, dentro de un aula que pretende disminuir el indice de fracaso escolar,
la capacidad docente es importante, pero no podemos dejar a un lado la
infraestructura, mobiliario y recursos audiovisuales que contribuyen a la formacién

integral de estos estudiantes.

Estas aulas de apoyo educativo nos permiten ampliar cobertura, atendiendo
a mas poblacién, identificando y atendiendo segun sus necesidades, evitando todo

tipo de exclusion
2.4.3. Gestiones para crear aulas de apoyo

La comunidad educativa podré solicitar la creacion del aula de apoyo, cuando este
tenga como minimo de matricula 200 estudiantes, disponer de un aula adecuada
para brindar el servicio, tener un docente especializado y que el director, personal
docente esté con toda la motivacion para su creacion. Se identificardn cada una de
las necesidades del estudiantado, las cuales se incorporaran en el proyecto
educativo institucional PEI y en el proyecto curricular del centro PCC. Superando
estos requisitos se informard a direccion departamental para proceder con la

apertura de dicha aula.
2.4.4. Puesta en marcha de aulas de apoyo

Para que el estudiantado sea atendido en las aulas de apoyo debe estar matriculado
en una escuela de educacion basica, tener retraso escolar en lectura, escritura y

matematicas.
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Segun la Asociacion Espafiola de Pediatria retraso escolar es aquella situacion en
la que un nifio "no alcanza los objetivos curriculares y se produce un desequilibrio
entre sus capacidades y la exigencia escolar, derivando en uno o varios suspensos”
(pediatria, 2021)

La familia debe acompafar y brindar motivacion al estudiantado, deben aceptar el

apoyo del aula y ser responsables con la educacion de sus hijos e hijas.

El maestro/a construir4 expedientes pedagdgicos del estudiantado, el cual debera
contar con informacion relevante como hoja de envié del alumno al aula de apoyo,
explicacion y resultados de evaluaciones diagndsticas, cronicas de entrevistas con
los padres, madres o responsable, plan de apoyo con sus objetivos, detalle de
adecuaciones de acceso Yy curriculares dependiendo de las necesidades, esta

informacion sera de gran ayuda para la elaboracion de reportes.

Cuando el estudiantado supere los objetivos plasmados en el plan de apoyo y se
verifigue que ya no es necesario el apoyo del aula, por contar con rendimiento
adecuado en el aula regular, el estudiantado podra salir del aula de apoyo. El
docente del aula de apoyo debera hacer un informe de salida y cerrar el expediente

que se creo aun inicio del proceso.

Las jornadas las establece el maestro/a, programando un horario fijo, durante la
semana se desarrollan dos o tres sesiones con una duraciéon de 45 minutos cada
dia. Se ofrece atencion especifica a grupos pequefios (minimo de 3 y maximo de 5
estudiantes) dependiendo de sus necesidades. En las aulas de apoyo se ofrece

atencion para primero y segundo ciclo de educacion basica.
2.4.5. Objetivos de aulas de apoyo

Debido a indice de nifiez con problemas especificos en el aprendizaje, el
ministerio de educacién crea las aulas de apoyo para contribuir en la disminucion

de fracaso escolar, planteandose los siguientes objetivos. (MINEDUCYT)
Objetivos generales:

e Mejorar la calidad y ampliar cobertura educativa en el pais.
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e Contribuir a través de las aulas de nivelacion educativo a disminuir el fracaso

escolar
Objetivos especificos:

¢ Identificar y atender las necesidades educativas del alumno/a con problemas
de aprendizaje para lograr al maximo el desarrollo de su potencial.

e Asistir técnicamente, al maestro/a regular, a la programacion, planificacion y
desarrollo de la educacion curricular cuando se trate de alumnos/as con
dificultades en el aprendizaje.

e Favorecer la integracion del nifio/a con dificultades en el aprendizaje al aula

regular.
2.4.6. Perfil y funciones del docente de aulas de apoyo

El maestros/a responsable del aula de apoyo debe cumplir con el perfil adecuado
para brindar una atencién de calidad al estudiantado, por lo tanto se requiere de:
paciencia, compromiso, aptitud positiva, creatividad, responsabilidad, puntualidad,
respetuoso, contar con espiritu de progreso profesional, investigador, con
capacidad de trabajar en equipo, empoderamiento de asignaturas basicas, contar
con conocimiento del desarrollo social y de nifiez, comprension fundamental de

curriculo y conocimiento de técnicas metodolégicas.

El maestro/a del aula de apoyo debe realizar los diagndsticos, examinar resultados,
informar al maestro de aula regular y a los padres de familia, sobre la evolucion de
cada estudiante. Conformar los grupos de estudiantes para brindar atencién de
acuerdo con las necesidades, disefia el plan y calendario de atencién, evalula,
registra los progresos o rezagos, realiza las coordinaciones necesarias, realiza
trabajo articulado con equipos multidisciplinario para brindar una atencion integral y

obtener resultados con eficacia y eficiencia.
Los problemas mas comunes que se atienden en las aulas de apoyo tenemos:

Dislexia, es un problema en el aprendizaje de la lectura y escritura, se asocia a

perturbaciones de coordinacion motora y de atencion. La inteligencia no se afecta.
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Disgrafia, disturbio afin con la escritura, se percibe problema para crear

educadamente las letras o escribir entre de un espacio definitivo.
Dislalia, problema para articular los fonemas (palabras)

Discalculia, es la dificultad en el aprendizaje de las matematicas.

2.4.7. Recursos y entornos de aulas de apoyo

Dentro de los recursos principales dentro del aula de apoyo es el recurso humano,
el docente debe ser un profesional altamente capacitado, con conocimiento de
metodologias y que cumpla con el perfil antes expuesto. Los recursos materiales
necesarios son: Los rincones de aprendizaje, material impreso (libros, cuentos,
revistas) y las unidades de aprendizaje (textos con guias de trabajo que activan una

metodologia participativa)

Las aulas de apoyo deben ser espacio adecuado, limpio y protectores para que el
estudiantado se encuentre en un lugar digno, agradable y motivador.

El aula debe contar con adecuada y suficiente ventilacion para facilitar el trafico de
aire, esto permitira un ambiente mas limpio. La iluminacién es importante, de
preferencia que esta provenga de la naturaleza, se recomienda ventanas a los

laterales del aula.

Se debe contar con un espacio fisico que permita tener privacidad, ya que beneficia
el desempeiio de actividades tanto para el estudiantado como para el maestro y
también debe ceder el desplazamiento con facilidad dentro del aula, tener zonas
para resguardar materiales indispensables dentro del aula, la ubicacion del aula
debe ser de facil acceso, con rampas, pasamanos, evitar que se encuentren
distractores sonoros. ElI mobiliario debe ajustarse a las necesidades del
estudiantado, se debera garantizar la comodidad para la realizacién de cada una de
las actividades., la limpieza del aula, materiales, mobiliario entre otros es vital para

garantizar que el aula esta con condiciones Optimas para su funcionamiento.

2.5 Estrategias de atencion para estudiantes con discapacidades
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La educaciéon es un derecho fundamental, el acceso a la educacion y el

fomento a la equidad son indispensable.

En busca de la calidad educativa e integracion de todas las personas al

sector, la educacion inclusiva permite la integracion de las personas en los centros

escolares del sistema regular planteando estrategias que garanticen el derecho a la

educacion.

“Las estrategias principales de la politica de inclusion educativa que buscan

la eliminacion de barreras de accesibilidad, dichas estrategias estan en funcién de

4 acciones” (Departamento de Educacion Inclusiva, 2010, pag. 30)

1. Normas y politicas de gestion:

Ir en busca de transformaciones oportunas de las leyes para lograr una
educacion inclusiva

Realizar una reorganizacion y modificativas a las normativas educativas de
cada uno de los niveles

Examinar y perfeccionar las herramientas de las diferentes politicas
educativas.

Relacionar los ajustes de las politicas, normativas e instrumentos, con los
cambios curriculares para la inclusion, tiene que estar en un mismo sentido
ya que el trabajo se debe hacer articulado y no separado.

Realizar procesos de fortalecimiento de conocimiento con enfoque de
educacion inclusiva, el cual debe ir dirigido a los encargados de disefar las

politicas y marco normativo.

2. Practicas de gestion pedagdgica:

Comprende ejecutar actividades formativas como: talleres, acompafiamiento
técnico y otros procesos de observacion que permitirdn realizar
modificaciones pertinentes al curriculo en cumplimiento a las diferentes
penurias educativas del estudiantado.

Plantear y establecer un proceso de monitoreo y valoracion para luego dar a

conocer las buenas practicas en el progreso del curriculo
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Afadir la perspectiva de atencion a la diversidad y educacion inclusiva en
cada uno de los planes de estudio de las diferentes carreras, permitiendo
tener docentes capacitados.

Apertura e incentivar a la participacion en formacion de cursos
especializados enfocados en estrategias pedagodgicas para mejorar la
atencion educativa a la diversidad

Realizar acciones comunitarias enfocadas en esparcimiento familiar.
Empoderar a las comunidades para impulsar autogestion a favor de la
escuela inclusiva, es decir fomentar la sostenibilidad.

Verificar si en los centros escolares se garantiza o si se vulnera el derecho a
la educacion de manera inclusiva, es importante enlistar las necesidades del
estudiantado y buscar soluciones.

Al momento de crear y ejecutar programas, se debe garantizar el

cumplimiento de las necesidades del estudiantado

3. Cultura escolar y comunidad:

Implementar actividades educativas enfocadas el reconocimiento y el respeto
a la diversidad.

Toda documentacion institucional (planes de trabajo, manuales) deben tener
enfoque inclusivo, y garantizar su cumplimiento de acuerdo con lo plasmado.
Concienciar a la comunidad educativa a realizar y promover acciones
inclusivas.

Promover acciones de concientizacion sobre la cultura inclusiva dentro del
centro ejecutivo y fuera del mismo (nivel comunitario)

Desarrollar métodos de contraloria social a nivel comunitaria en los procesos
de educacion inclusiva.

Motivar a la participacion de la familia en la exploracion y aplicacion de

mejorar al enfoque inclusivo.

4. Ambientes educativos y recursos estratégicos:
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e Realizar levantamiento de informacién, sobre barreras arquitectonicas que
pueden encontrarse en los diferentes centros escolares, que dificultan la
accesibilidad y permanencia en la escuela.

e Solicitar ayuda con la empresa privado u organizaciones para poder hacer
adecuaciones en las vias de acceso en los centros escolares y espacios
claves dentro de la comunidad.

e |dentificar necesidades, invertir en las mismas, como recursos tecnoldgicos,
facilitar internet y espacios adecuado para lograr la equiparacion de
oportunidades en acceso y permanencia del estudiantado.

Otra estrategia utilizada en nuestro pais es la del docente de apoyo a la inclusion
(DAI) siendo este un recurso de apoyo pedagdgico quien debe coordinarse con
todos los docentes para dar luz a la promocién y garantia de la educacion inclusiva,
teniendo claro que toda la comunidad educativa debe participar y asumir
responsabilidades.

2.5.1 Docentes de apoyo a lainclusion

La estrategia Docente de Apoyo a la Inclusién (DAI) es un servicio de apoyo
pedagdgico implementado por un docente en el centro educativo regular, con el
propésito de mejorar los procesos de atencion educativa a estudiantes, quienes, por

su condicidon o contexto, se encuentran en riesgo de exclusion (MINED D. d., 2018)

El docente de apoyo a la inclusién es un recurso pedagogico el cual funciona de
manera articulada con el docente de grado dentro del aula regular, ofreciendo
asistencia técnica didactica en areas especificas de atencién a la diversidad con

enfoque de inclusion.

El rol que desempefia el docente DAI es ofrecer apoyo a los docentes del aula
regular garantizando atencion inclusiva, fomentando que la nifiez y la juventud
reciban atenciéon en sus aulas, promoviendo el desarrollo de sus potenciales,
brindando atencion especializada al estudiantado que presente barreras para el

aprendizaje como nifiez con discapacidades, sobreedad y otros.

Ademas, favorecera que, en los centros educativos, se brinde educacion integral,

sensibilizando a docentes de aulas regulares, padres, madres, responsables de
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familia y comunidad efectuando procesos en los que se tomen en cuenta los ritmos
y estilos de aprendizaje del estudiantado, siendo comprensivos ante las dificultades

que cada uno presenta.

Teniendo como objetivo el fortalecimiento del sistema educativo, garantizando
atencién oportuna, evitando la exclusion, con un enfoque de trabajo en equipo
donde las responsabilidades son compartidas y todos trabajaran en funcion del
cumplimiento de los mismos objetivos y metas. Por ejemplo, toda la comunidad
educativa velara porque la nifiez reciba la atencion que necesitan, de manera
equitativa, asi brindando una atencion de calidad, realizando mejoras continuas a

los procesos de atencion.

El docente DAI actia cuando los docentes del aula regular solicitan un
acompafiamiento o asistencia pedagdgica dentro del aula, facilitando vy
garantizando atencion educativa al estudiantado, desarrollando al maximo su
potencial, con especial apoyo a los que se encuentran en riesgo de exclusion de los
niveles de educacién parvularia y basica, buscando mejorar la calidad de atencion
educativa al estudiantado del sistema educativo.

2.5.1.1 Funciones del docente DAI

e Ejecutar aactividades de promocion y sensibilizacion sobre educacion
inclusiva de manera articulada con direccion del centro escolar, docentes,
padres, madres de familia y otros.

e Identificar las condiciones pedagodgicas, biolégicas y de contexto que
proporcionan o entorpecen el proceso de ensefianza aprendizaje en el
estudiantado en riesgo de exclusion

e Reconocer sus necesidades vy definir los apoyos pedagdgicos
complementarios, a partir de su caracterizacion.

e Perfilar, proyectar, constituir y producir, junto al director y equipo pedagadgico,
la estrategia de atencion a la diversidad, considerando la caracterizacion de

los estudiantes.
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Ayudar al docente del aula regular en la proyeccion y ejecucion de procesos
educativos como: adecuaciones curriculares, estrategias educativas activas,
evaluacion de los aprendizajes y disefio de materiales educativos, facilitando dar
respuesta a las necesidades grupales e individuales del alumnado que por su
condicion (necesidad especial, enfermedades crénicas, sobreedad, trabajo infantil,
entre otros) y por contexto (vinculado al entorno familiar y social) no logra acceder

al curriculo de forma oportuna y pertinente. (MINED, 2013)

Es de suma importancia la capacitacion de los docentes en temas de inclusion, para

poder atender a la niflez con mayor eficacia.

La sensibilizacion sobre temas inclusivos es importante y el docente DAI juega un
papel importante, permitiendo que mas personas se sumen en la inclusién, que se

desarrollen de manera integral y evitar todo tipo de discriminacion.

La estrategia parte la importancia de tener un docente como encargado de activar
y promover los objetivos del DAI, la mayoria de estos docentes tienen la experticia
de poder trabajar con nifiez con discapacidades, con grandes capacidades y sobre

todo con pasién por la educacion.

La familia juega un papel muy importante dentro de esta estrategia, recordemos que
la responsabilidad de educar es compartida, los padres de familia estan

imprescindibles y estos deben de acuerpar al DAI.

Es importante facilitar el trabajo de los docentes DAI, para esto se pide que la
comunidad educativa apoye el trabajo que realiza, mayor acercamiento por parte de
los padres de familia, colaboracion de todos los docentes, y que se cuente con

material didactico.
2.5.1.2 Metodologia que deberia implementar el docente DAI

Teniendo en cuanta que el sistema educativo de nuestro pais no cuenta con
atencion personalizada para los procesos de ensefianza aprendizaje para el
estudiantado con necesidades educativas especiales, se realizan adaptaciones

curriculares para beneficiar el rendimiento académico de la nifiez mediante la

50



aplicacién de metodologias dosificadas y la ejecucion de recursos que la poblacién

estudiantil necesita, entre las metodologias frecuencia tenemos:

e Evaluacién diagnéstica. Es un instrumento que se utiliza para reconocer o
identificar las condiciones, habilidades, destrezas, sabes previos Yy
necesidades de cada alumno, por medio de preguntas (preguntas de prueba
para la apertura de contenidos) Permitiéndonos conocer el punto de partida,
en algunos casos se identificara que tipo de adaptaciones o adecuaciones
curriculares se deben hacer dependiendo de las particularidades de cada
estudiante o de un grupo en comun.

¢ Planificacién. Permite establecer objetivos, programa y métodos a usar, se
suele hacer al inicio del afio

e Clases practicas: Se emplea la misma clase tedrica, solo que en este caso
se aplican el conocimiento teérico para resolver ejercicios y supuestos.
Permitiendo que el estudiantado tenga mayor comprension del tema, se
fomenta la participacién y la colaboracion entre ellos.

e Clases de Laboratorio: Donde se realizan investigaciones, permitiendo
comprobar la validez de las teorias, garantizando que el estudiantado se
familiarice con el experimento y optimice el tiempo y materiales al realizar
practicas.

e Trabajos individuales, en grupo y exposiciones. Los cuales asigna el docente
define el tema y alcance; el estudiantado los realiza por su cuenta y una vez
finalizado se le presenta al docente y se socializa en clase, cuando se
realizan los trabajos de grupo se fortalece el respeto, convivencia, armonia,
comparierismo y la solucién de problemas en equipo.

e Evaluacién. Nos permite conocer la evolucion del estudiantado, obtener una
calificacion, para poder hacer valoraciones si necesita algun tipo de apoyo

para potencializar y mejorar sus habilidades.
2.5.1.3 Recursos

Recursos humanos: los docentes deben poseer competencias profesionales como

capacidad de organizacion, planificacion, responsabilidad, compromiso, entre otros.
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Recursos econdmicos: los cuales deberan invertirse de manera oportuna y
responsables tanto para contratacion de personal clave como para la adquisicion de

material gastable que se requiera.

Recursos materiales: como papeleria, material impreso, libros, cuentos, juguetes,
tv, radiograbadora e infraestructura adecuada, se debe contar con espacios sin
barreras para facilitar la participacion de todo el estudiantado, rampas que faciliten
la entrada y salidas, espacios sefializados, bafios adaptados (antideslizantes de

piso, pasamanos o barras de apoyo, puertas amplias).
2.5.1.4 Estrategias

Estrategias para impulsar o establecer conocimientos previos y para formar
expectativas (evaluacion diagndstica): la aceleracion del aprendizaje previo efectia
una doble funcidn, por un lado, accede conocer lo que ya saben sus alumnos 'y, por
otro, cede utilizar dicho conocimiento como base para promover nuevos

aprendizajes.

Estrategias para orientar la atencion del estudiantado: permite conservar la atencion
de los aprendices durante un tiempo, se puede utilizar el movimiento para que el

estudiantado esté mayor concentrado.

Estrategias para organizar la informacién que se ha de aprender: facilita una
organizacion conveniente de los datos del material que se ha de aprender el
estudiante, se puede usar cuadro sinéptico, diagrama de arbol, mapa conceptual.

2.5.2 Adecuaciones Curriculares

Tomando de base las necesidades encontradas en la nifiez se deben de
priorizar las adecuaciones de contenidos, indicadores de logros, actividades,
metodologias, evaluaciones, tomando en cuenta la opinidon y/o necesidades de la
nifiez, al momento de realizar adaptaciones lo cual permitira mayor impacto en los

aprendizajes.
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Segun la LEPINA debemos “cumplir el principio del interés superior de las nifias,
nifios y adolescentes, en lo relativo a asegurar su desarrollo integral y el disfrute de

sus derechos y garantias” (justicia, 2009).

Adecuaciones:

“Adaptaciones Curriculares de Acceso al Curriculo: Son modificaciones
0 provision de recursos espaciales, materiales, personales o de comunicacion que
van a facilitar que algunos alumnos con necesidades educativas especiales puedan
desarrollar el curriculo ordinario, o en su caso, el curriculo adaptado” (CADAH,
2012)

Toda adaptacién debe responder a las necesidades concretas del estudiantado,
dandole prioridad a las que surgen del estudiantado con deficiencia motores o

sensoriales; las adaptaciones pueden ser de dos tipos:

1. Acceso Fisico: Esto involucra eliminar todo tipo de barreras arquitectonicas,
mejorar la iluminacion, contar con mobiliario adecuado a las necesidades y docentes

de apoyo especializado

2. Acceso a la Comunicacion: contar con recursos definidos para el proceso de
ensefianza aprendizaje, facilitacion de herramientas tecnol6gica métodos alternos

como el braille, lupas, telescopios, equipo de sonido, entre otros.
Adecuaciones Curriculares:

“Las adecuaciones curriculares son ajustes en el curriculo; es decir, en los
contenidos, la metodologia y/o la evaluacién” (Ministerio de educacion publica,
2017)

En educacion especial adecuacion de curriculo es adaptar la oferta dependiendo de
las peculiaridades y necesidades del estudiantado, acomodandolo al nivel de
funcionamiento del estudiantado, con el fin de garantizar la educacion inclusiva de

calidad para todos, estos ajustes pueden ser:
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Excluir contenidos esenciales.

Modificar criterios de evaluaciones

Alargar el tiempo al estudiantado para la ejecucion de tareas y evaluaciones
Situar al estudiantado en primera fila, junto al docente

Eliminar o disminuir todo tipo de distractor

Brindar indicaciones claras, cortos y asegurar que se comprendan

Motivar a otros estudiantes para ser tutores de quienes necesitan apoyo

Dar mayor seguimiento por parte del docente.
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Capitulo 3. Metodologia

3.1 Método o enfoque metodoldgico.

El trabajo se desarroll6 por medio de una investigacion documental, la cual segun
(Baena, 1985, pag. 27) se describe como “una técnica que consiste en la seleccion
y compilacién de informacion a través de la lectura y critica de documentos y
materiales bibliograficos, bibliotecas, bibliotecas de periddicos, centros de
documentacion e informacion”.

Cabe destacar que se realiz6 de esta forma porque no se ejecuto trabajo de campo,
pero si se efectud en base al método cualitativo de tipo documental el cual radicé
en realizar una exploracion de textos impresos, revistas electrénicas, o materiales
audiovisuales, usando cualidades que pueden ser frecuentadas mediante un
proceso de investigacion con enfoque informativo, teniendo como demanda llegar a
conocer, recolectar, ordenar, e interpretar informacién de los diferentes textos.
Teniendo como fin constatar cdmo y de qué manera se estd incorporando las
estrategias de atencidn y organizacion en la gestién escolar, para atender y lograr

aprendizajes en el estudiantado con discapacidad.

3.2 Técnicas e instrumento.
Para la recoleccioén de la informacion se utilizaron técnicas documentales, las cuales
segun (Berenguere A, 2014) “consisten en la identificacion, recogida y analisis de

documentos relacionados con el hecho o contexto estudiado”.

Una de las técnicas utilizadas es la revision documental, segun (Barrera, 2000, pag.
90)

Se entiende por revision documental el proceso mediante el cual un
investigador recopila, revisa, analiza, selecciona y extrae informacién de diversas
fuentes, acerca de un tema particular (su pregunta de investigacion), con el

propésito de llegar al conocimiento y comprension de este.

Dicha técnica permite hacerse una idea del desarrollo y las caracteristicas de los

procesos y también de la informacion que se confirma o se pone en duda, de esta
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manera se podra analizar paulatinamente apoyandose a su vez en procedimientos
para organizar y analizar las fuentes de informacion.

Para realizar el analisis documental se auxili6 de las fichas de trabajo, como
instrumento de suma importancia, las cuales sirven para almacenar y establecer la
informacion adquirida de algun contenido, permitiendo realizar un proceso ordenado
y sistematico, orientado al excelente desarrollo de cada una de las etapas de la
investigacion, dando respuesta al problema planteado y alcanzando de esta manera
los objetivos propuestos.

Segun (Sampieri, Metodologia de la investigacion, 2006, pag. 66) “Danhke en 1989
distingue tres tipos basico de fuentes de informacién para llevar a cabo la revision

de la literatura”.

Figura 1

Fuentes de informacion

*Proporcionan datos de primera mano, en este estudio utilizaremos: Libros, periddicos, tesis,
documentos oficiales del ministerio de educacién y tecnologia de El Salvador y diferentes

Fuentes paginas Webs.

primarias

*Son listas, compilaciones y resimenes de referencias de fuentes primarias publicadas en un
Fuentes area de conocimiento en particular, articulos, libros, tesis, disertaciones y otros documentos.
secundarias

oEste tipo de clasificacion de fuentes de informacion incluye
datos que proviene de fuentes secundarias. Dentro de esta categoria se pueden encontrar
tF”e_”t?S articulos de revistas, paginas de Internet, libros que citan otros autores, entre otros.
erciarias

Origen: Elaboracién propia con datos de Danhke (1989) citado por Sampieri (2006)

3.3. Estrategia de andlisis de datos.
La estrategia que se utilizé para el andlisis de revision documental se puede aplicar
a cualquier argumento de investigacion para establecer la relevancia de este y

afirmar las particularidades de la investigacion. Conjuntamente accede para que
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otros investigadores examinen las fuentes bibliograficas usadas, para poder
comprender aun mas la investigacion y enriquecerse de mas contenidos.

Para la aplicacion de la revision bibliografica (Eduardo G, 2014) “propone cuatro
fases: Definicion del problema, busqueda de la informacion, organizacion de la

informacion y analisis de la informacion”.

1. Definicion del problema: Fue suficientemente objetiva, logrando la ejecucion
de la investigacion bibliografica permitiendo brindar soluciones a cada
necesidad del investigador, llevandonos a un contexto profundo el cual
favorecio para hacer una retroalimentacion del proceso de investigacion.

2. Busqueda de la informacion: Se realizo utilizando materiales impresos y

digitales como libros, revistas de investigaciones cientificas, tesis, sitios web
y otras fuentes que se requieran para el enriquecimiento de la investigacion.
Dicha busqueda se realiz6 desde un modelo estructurado y profesional,
aplicando criterios de selectividad y enfocando en material oportuno, a
medida se ejecuto la busqueda se definieron los argumentos que conciernan;
fue necesario delimitar la indagacion y saber hasta donde llegar, ya que
siempre vamos a encontrar una infinidad de interrogantes antes de
emprender el tema de investigacion.
Las fuentes de informacion deben ser confiables, a pesar de usar sitios web
se debe valorar que estos sean fidedignos, es importante hacer uso de
material reconocido ya que estos pasaron por procesos de revision por
especialistas, como por ejemplo las tesis. Al encontrar tematicas de dificil
comprension lo recomendable es indagar sobre dicho tema y de esta manera
fortalecer los aprendizajes para tener una mejor comprensiéon de la
informacion.

3. Organizacioén de la informacion: Se establecio la informacién por relevancia,
diferenciando los principales documentos de los secundarios, logrando una
distribucion que acceda a la identificacion de los sostenes del tema de

investigacion.
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La estructura en la cual se organizé la informacién es por tablas de datos,
contando con la siguiente informacion: autores, afios, resimenes e ideas
principales de la informacion recopilada.

Para concernir los elementos mas significativos y explicar el enfoque que se
tiene del tema de investigacion se puede utilizar los mapas de ideas, los
cuales se pueden elaborar de diferentes formas, colores y tamafios,
facilitando la ilustracion de la informacién. Es importante mencionar que para
la organizacién de la informacion se necesita tener comprension de cada una
de las ideas concretas y los principios esenciales del tema de investigacion.
Andlisis de la informacion: Permitié examinar la informacién obtenida, la cual
ya previamente estaba organizada, enriqueciendo sobre los documentos
MAas ventajosos para el tema de investigacion.

Este proceso requirié un lapso mas largo que los otros procesos, ya que se
debio realizar de manera detallada, con pensamiento critico y de analisis
logrando indagar de manera profunda para aportar informacion veraz. El
analisis nos permitié ratificar las ideas trazadas en el enunciado del
problema, se profundizé en el problema y la solucion de éste quedando al

alcance.

Para realizar el analisis de la informacion se utilizé: Esquema de analisis de

informacion y tabla de andlisis comparativo de la informacién, ambos de disefio

propio de la investigadora.

Esquema de analisis de informacion, es un disefio estructurado en un cuadro
gue contiene interrogantes elementales que nos permiten obtener conceptos
o informacién relevante del tema de investigacion.

Tabla de analisis comparativo de la informacion la cual describid los siguientes

elementos: autor, afio, resumen e idea principal dentro de un cuadro.
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Capitulo 4. Analisis y discusion de los resultados

En busca de responder a la pregunta de investigacion ¢ Cuales son las estrategias
de atencién y organizacidén que se aplican en los centros escolares regulares
en El Salvador para lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidad? Se

analizé la informacion encontrada sobre las estrategias de atencidn y organizacion.

Ademas, es en esta parte de la investigaciéon donde se compard, contrastd y se
discutio los resultados obtenidos en la investigacion esto mediante el analisis y
deduccién de resultados siendo estos los que constituyen la parte mas importante

de la investigacion y es ahi donde se exponen los hallazgos del investigador.
4.1 Definicion del problema.

La nueva concepcion de las necesidades educativas especiales obliga al sistema
educativo a incluir a las personas con estas caracteristicas en las aulas de escuelas
regulares; este proceso no ha sido facil; y en la practica el proceso inclusivo ha
enfrentado una diversidad de problemas como es las pocas 0 escasas estrategias
de atencion y organizacién en la gestidn escolar, para atender y lograr aprendizajes

en los alumnos con discapacidad.
4.2 Busqueda de la informacion

Para la realizacién del trabajo se tomaron en cuenta los textos donde se mencionan
las estrategias utilizadas en diferentes épocas en el MINED ademas de las

investigaciones realizadas en ultimos afios relacionadas con el tema a investigar.
Se consultaron las siguientes fuentes:

e (Blanca Velasco, Marlene Sol6rzano, Rosa Chavez, Nelson Martinez)
MINED. (2016). Caminemos Hacia la Inclusién Educativa. Editorial e

Impresora Panamericana. (MINED, 2016)

Este documento presenta elementos que completan y enriquecen los esfuerzos de
inclusion en el centro educativo y en el aula; la estrategia del centro de orientacion
y recursos, como apoyo clave para la atencion educativa de la nifiez que demandan

una intervencion especifica en el proceso de aprendizaje.
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e MINED, Estrategias metodolégicas para la Educacion Inclusiva, 2013
(MINED, 2013)

Describe las estrategias como las técnicas que permiten identificar los principios,
criterios y procedimientos que configuran la forma de actuar del docente en relacion
a la programacion didactica, la ejecucion y evaluacion del proceso de ensefianza
aprendizaje; siendo aqui donde cada docente es el encargado de seleccionar
aquellas estrategias que responden a las caracteristicas individuales de los
estudiantes, adecuaciones curriculares, los recursos con los que cuenta y sobre

todo aquellos que garanticen el éxito en su aprendizaje.

e Diaz Barriga Arceo, Frida y Gerardo Hernandez Rojas (1998). “Estrategias
de ensefianza para la promocion de aprendizajes significativos” en
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una Interpretacién
constructivista. México, McGrawHill pp. 69-112. (Diaz, 1998)

Es mencionado y discutido en la tesis “ESTRATEGIAS DIDACTICAS APLICADAS
EN EL PROGRAMA DE EDUCACION INCLUSIVA EN PROBLEMAS
ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE POR EL DOCENTE DE APOYO A LA
INCLUSION (DAl), EN CENTROS ESCOLARES DE SAN SALVADOR,
SONSONATE Y CUSCATLAN” (Barrientos, 2017), el cual se centra en presentar
una serie de estrategias de ensefianza y aprendizaje, las cuales son detalladas en
particular en su forma sugerida de uso y ademas de ser explicadas y analizadas por

el autor.
4.3 Organizacion de la informacién

Una manera de organizar esta informacion es definiendo una estructura, se muestra
a continuacion en la tabla 2, en el cual se incluye los autores, afio, resumen y la

idea principal.
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Tabla 2

Organizacion De La Informacion.

Autores Ao Resumen Idea Principal
Diaz 1998 | 1. Estrategias para activar (0 generar) | Se identifica los
Barriga conocimientos previos y para establecer | conocimientos del
Arceo, expectativas adecuadas en los alumnos estudiantado vy
Friday Este tipo de estrategia cumple con una doble | accede utilizar los

Gerardo funcion ya que permite identificar lo que saben el | conocimientos

Hernandez estudiantado y por otro lado facilita la promocion | previos como
Rojas de nuevos conocimientos. base para originar

Al aclararle al estudiantado los propésitos vy
objetivos, se despierta en ellos el interés sobre el
contenido, tema o asignatura, logrando que el
estudiantado se motive y valore el beneficio de los
aprendizajes. Estas estrategias son de tipo
preinstruccional, por lo tanto, se pide usarlas al
de

preinterrogantes, la

las
de

informacion previa como lo es la lluvia de ideas y

inicio y final la clase, ejemplo:

accion creadora

la enunciacién de obijetivos.

nuevos

aprendizajes.

2. Estrategias para orientar la atencion de los
alumnos
Son recursos que usan los profesores para
restringir y conservar la esmero y concentracion
del estudiantado durante la jornada. La atencion
focalizada permite la capacidad de focalizar toda
su mente en algo en concreto no importando otros
estimulos, lo cual se convierte en un elemento
esencial para el aprendizaje. Esta estrategia es de
tipo construccional, aplicandose de manera

continua para revelarle al estudiantado sobre qué

Se utilizan para

focalizar y
conservar la
vigilancia del

estudiantado

durante un
discurso 0
contenido.
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puntos de deben focalizar su atencion. Parte de
las estrategias que se pueden mencionar estan:
interrogantes insertadas, pistas o claves para
explotar diferentes indices estructurales del
discurso ya sea oral o escrito, y el uso de

ilustraciones.

3. Estrategias para organizar la informacién
gue se ha de aprender
Estas estrategias acceden a un mayor tejido
organizativo a los nuevos conocimientos que se
adquiriran al estar incorporados de forma grafica
0 en texto. Brindando apropiada distribucion a la
informacion adquirida, progresando la légica y
haciendo mas factible los procesos de aprendizaje
del estudiantado. Estas estrategias pueden
usarse en diferentes momentos del proceso de
enseflanza incorporando en representacion
visoespacial: mapas o redes semanticas y en
representacion linglisticas resumenes o cuadros

sinopticos.

Provee una
organizacion
conveniente de
los datos del
material
(conexiones

internas)

4. Estrategias para promover el enlace entre
los conocimientos previos y la nueva
informacion que se ha de aprender

Son estrategias que facilitan el establecimiento o

desarrollo de vinculos apropiados entre los

aprendizajes previos y los nuevos conocimientos,
garantizando un alto grado de aprendizaje
significativo, por medio de la construccion de
conexiones externas. Estas estrategias sugieren
utilizarlas antes o durante la instruccion para

conseguir mejores resultados en el aprendizaje.

Proceso de
integracion afirma
una mayor
significatividad de
los aprendizajes

conseguidos
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Las estrategias tipicas de enlace entre lo nuevo y
lo previo son las de inspiracion Ausubeliana: los
organizadores

previos (comparativos y

expositivos) y las analogias.

MINED

2013

1. Aprendizaje cooperativo:

Estrategia de aprendizaje en las cual los objetivos
de todos los participantes se encuentran
estrechamente afines, de tal modo que cada uno
de ellos s6lo puede alcanzar sus objetivos siy sélo
si los demas consiguen alcanzar los suyos. Esta
estrategia se garantiza ya que el ser humano es
un ser social el cual se mantiene en interaccion
con otros y con los grupos de expresion de los
vinculos que surgen entre ellos.

Los aprendizajes cooperativos son estrategia de
caracter organizativo y didactico, que de manera
intencionada organiza al estudiantado en

pequefios grupos de trabajo. El tipo de
aprendizaje se ejecuta desde una figura de
hermandad. Radica, primordialmente, en que el
estudiantado se apoye para aprender trabajando
en equipos pequefios. La colectiva cooperativo
accede para que la adquisicién de conocimientos
sea compartida, fruto de la interaccion vy
cooperacion entre los miembros del grupo, por lo
gue resulta muy positivo para que el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo
pueda adquirir conocimiento y autorregular sus

procesos de aprendizaje.

El estudiantado
se apoya para
aprender
trabajando en
equipos
pequefios, de tal
modo que cada
uno de ellos so6lo
puede alcanzar
sus objetivos si y
s6lo si los demas
consiguen
alcanzar los

suyos

2. Aprendizaje por tareas:

Es un modelo de

secuencia que
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Es una estrategia de enseflanza natural, el
objetivo es animar el aprendizaje mediante el uso
histérico de la lengua y no solo mediante la
manipulacion de unidades didacticas; de tal forma
que los métodos de aprendizaje contengan
técnicas de comunicacion.

El aprendizaje por tareas se describe como una
de

debidamente organizadas y conectadas entre si

tarea, accion o0 conjunto actividades

con el propésito de lograr un fin. Es una guia de

secuencias pedagogicas establecidas para

apoyar al estudiantado a conseguir resolver una

accion “complicada’.

permite al
estudiantado

resolver una tarea
con la experiencia

significativa

3. Aprendizaje por proyectos:
Es una estrategia de ensefianza metodico que
permite al estudiantado obtener conocimientos y
habilidades por medio de la realizacion de
investigaciones un poco complicadas que se

realizan como tereas volviéndose al final un fruto

Es una estrategia
gue permite que
el estudiantado
gane experiencia
por medio de las

investigaciones,

El aprender por proyectos permite que el |lo cual le
estudiantado tenga la  oportunidad de | favorecera en la
experimentar y desarrollar habilidades para | resolucién de
enfrentar y solucionar las diferentes dificultades | cualquier
gue se les presenten en su vida, el docente brinda | problema.
indicaciones para que el estudiantado pueda
trabajar de la mejor manera.

4. Aprendizaje por descubrimiento: La mayor

Esta estrategia origina que el alumnado obtenga
los conocimientos espontaneos, estos asimilan

por medio del hallazgo dirigido el cual se da

participacion  la
tiene el
estudiantado en la

creacion de sus

64




durante una indagacion originada por la
investigacion.

Por medio de este aprendizaje el estudiantado
posee intervencion e interaccion, el personal
docente se abstiene de presentar los temas, el
personal docente solo brinda los objetivos que se
deben alcanzar, ademas tiene la funcion de
intermediario y es el faro para el estudiantado
logren los objetivos establecidos. Algo super
importante es estimular al estudiantado a
explorar, crear y dar a conocer su opinion. Esta
maximo de

de

metodologia afirma brindar el

conocimiento 'y provoca costumbres

indagacion en los estudiantados

nuevos

conocimientos 'y
experiencias, el
docente es un

guia.

5. El contrato didactico o pedagdgico:
Es una estrategia de ensefianza la cual surge
desde la interaccion del estudiantado y docente
permitiendo llegar a un acuerdo didactico el cual
buscard alcanzar los objetivos por ejemplo los
relacionados con las areas: cognitiva (atencion,
de

problemas, otros), metodoldgica y socio afectiva

concentracion, memoria, resolucion
(especificamente el comportamiento)

Esta estrategia es negociada entre ambas partes
puede ser un acuerdo verbal o por escrito, el cual
surge del dialogo permitiendo crear coaliciones
gue mejoraran el accionar del estudiantado,
asignando responsabilidades a cumplir tanto el
docente, el estudiantado y el padre, madre o
responsable de familia, logrando el objetivo que a

través de la oferta de trabajo libre, reforzando las

Es una estrategia
gue motiva a
crear un acuerdo
entre el
estudiante y el
docente para
de

responsabilidades

asignacion

en el proceso de
ensefianza

aprendizaje.
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areas cognitivas, metodolégicas y socio afectivas
(actitudinal), algo importante de esta estrategia
gue permite la creacion de normas en relacion a

las areas a mejorar.

6. Ensefianza multinivel:
Es una estrategia muy sencilla, utiliza un dnico
disefio pedagadgico el cual se utilizara de manera
general para todo el estudiantado, esta estrategia
permite trabajar de manera horizontal y omite la
forma vertical de las clases comunes y todo tipo
de diferencias de clases especiales, de apoyo o
refuerzo. Esta estrategia se caracteriza por ser
inclusiva desde su planificacion y programacion
ya
particularidades y necesidades del estudiantado

curricular gque se proyecta a las
del salén, viéndolos como un todo y no uno a uno,
los toma como un grupo nativo, el cual aprendera
en equipo, elimina toda etiqueta tanto del &rea
cognitiva, socio afectiva, psicoldgica, otros.

Esta ensefianza establece una alternativa de
atencioén a la diversidad en las aulas, permite que
cada uno del estudiantado halle, al momento del
desarrollo el contenido, acciones afines a su nivel
de logro. La ventaja de esta estrategia es la
combinaciéon de los estilos de aprendizajes; la
segregacion de acciones en niveles de lo mas
simple a lo mas complejo, y la formas de valorar
los aprendizajes (usando diversidad de métodos e

instrumentos).

Su fin es crear
aprendizajes por
medio de grupos
de

los cuales, entre

estudiantes,

si, pueden tener
algunas

discrepancias en

habilidades  del
habla, auditivas,
motoras,
cognitivas y
sociales.

7. Talleres de aprendizaje:

El aprendizaje se

fortalece con cada

66




Es una estrategia educativa que se caracteriza por
la investigacion, por medio del descubrimiento y el
compromiso de equipo se logra aprendizajes.
de

conocimiento e interaccion con otras personas de

Estos espacios aprendizajes originan
manera activa y eficaz.

En estos espacios se combina la teoria y la
practica, teniendo como fuerte la investigacion, el
trabajo en equipo, los cuales analizan cada una de
las acciones, permitiendo que descubran
diferentes técnicas y todo lo aprendido durante
estos talleres lo utilizardn de manera propia en el
salon de clases. Los talleres se plantean con un
enfoque integrador y dindAmico donde hay mayor
interaccién entre docente y estudiante, el docente
evita ensefiar de la manera tradicional, se vuelve
un orientador, los estudiantes aprender mediante
la exploracion facilitando los procesos cognitivos
como el pensamiento, experimentacion, accionar

para resolver problemas, etc.

de

experiencias que

una las
el estudiantado va
teniendo, su
fuerte es la
investigacion,

favoreciendo el

descubrimiento.

8. Centros de interés:
Es una estrategia considerada para que el
tomando bases los

estudiantado, como

conocimientos  previos, pueda  continuar
excavando, para lograr una mayor comprension
sobre la tematica inicial. Este facilita al docente y
al estudiantado la exploracion de contenido seguin
su propio interés basado en las necesidades de
aprendizaje.

Ahi se abordan aquellos temas de mayor interés
del

estudiantado, estos grupos se pueden

Reside en

abordar los temas

de estudio de
acuerdo con los
intereses del
estudiantado en

relacibn con su

edad y grado.
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conformar segun su edad y grado académico. Los
centros de interés ofrecen diferentes propuestas
pedagodgicas lo cual facilita el aprendizaje
significativo del estudiantado, por medio de una
variedad de recursos didacticos de apoyo, de
acuerdo con la ejecucion de contenidos. Brinda
también la oportunidad de realizar juego libre,
trabajos manuales, construccion, experimentales,
y aquellos que permitan mejorar el area socio
afectivo.

El dialogo es importante para el aprendizaje, se
debe ser flexible y respetar la opinién de ellos,
demas debe ser inclusiva evitando la separacion
y la competencia por tal motivo no se puede
etiquetar al estudiantado como dificil o lento, se
trabaja de manera conjunta con los padres de
familia, docente y estudiantado. Cada uno de los
equipos de trabajo estd conformado por un
docente quien dara orientaciones para tener con

prontitud logros.

9. Refuerzo educativo:
Es una estrategia educativa que se crea por el
docente y esta dirigida a los estudiantes para
ayudar en las dificultades académicas que surgen
a lo largo del proceso educativo. Es una estrategia
de ensefianza la cual permite la edificacion de
ineludiblemente el

conocimientos, integrando

proceso ensefianza aprendizaje. El refuerzo
educativo es una estrategia para todos los
estudiantes y no para un grupo especifico,

contribuye al desarrollo integral del estudiantado.

de
de

asistencia y de

El disefio

acciones

soporte al
curriculo para
todos satisface a
ya
gue se ayuda en

la inclusién,

cada una de las
dificultades

académicas que
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Es también una actividad de ayuda propuesta
para grupos concretos de estudiantes con
dificultades de aprendizajes para que logren
obtener niveles académicos significativos.

La implementacion de estas actividades de
refuerzo educativo y de mejora del curriculo
permite garantizar la inclusion, permitiendo que
cada uno de ellos, estudiantes, logre desarrollar
sus capacidades y habilidades de manera
fenomenal. El refuerzo y apoyo pedagdgico tiene
gue retomar las diferentes formas de acceder a la
informacion, el espacio de cada estudiante para
edificacion del conocimiento, los apropiados
métodos de evaluacion del estudiantado y la
expresion o resultado de lo asimilado por cada
uno de ellos, estudiantes, de forma personal y

colectiva.

surgen a lo largo
del

educativo

proceso

10.Apoyo en el grupo ordinario (Apoyo
Curricular):

Es una medida de ayuda pedagdgico temporal el

cual se pone a disposicion cuando se presentan

dificultades de manera individual o grupal de

estudiantes las cuales no

pueden ser

suficientemente solventadas por el docente
encargado de la materia, por lo tanto este busca
de

complementar, fortalecer y realizar trabajo en

la intervencion otros docentes para
conjunto a fin de dar el maximo apoyo para el
estudiantado, muchas veces este refuerzo se

brinda en las materias basicas como: lenguaje y

Luego de haber

detectado cada
una de las
necesidades se
promueve la
asistencia, una

forma de ayuda
personalizada
brindando
orientacién y
respuestas

sintetizas.
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matematicas. Permitiendo que el estudiantado

adquiera los aprendizajes indispensables.

» El apoyo curricular es una ayuda interna que se
le brinda al docente por sus compafieros
docentes quienes colaboran examinando e
investigando formas para solventar las
problematicas que el docente expone.

» El apoyo que se brinda directo al estudiantado
comprende solventar cada una de las
necesidades de forma individual dando
asesoria detallada segun la necesidad.

» El apoyo al grupo de clases: es una ayuda
generaliza para todos los de la clase, brindando
ayuda a todos. Esto se logra con la fusién del
docente de la clase y el apoyo de otros
docentes permitiendo solventar las

necesidades de toda la poblacion.

11.Tutoria entre iguales:

Es una estrategia de aprendizaje de manera
cooperativa entre pares, que tienen un objetivo en
comun por ejemplo la ganancia de una
competencia, la cual se logra por medio de la
planificacion que realiza el docente. Esta
estrategia es de mucho interés colectivo es decir
incluye a toda la comunidad educativa, permite el
desarrollo de las areas socioafectivas
(emociones, empatia)

Lo fuerte de esta estrategia es el trabajo
coordinado entre pareja, con un fin en coman, el
docente se encarga de identificar las parejas con

diferentes habilidades ya que estos estudiantes

Fundado en el
trabajo en pareja
de estudiantes
gue se relacionan
con un objetivo
comun,
compartido y
planificado por el
docente.
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seran tutores de sus comparferos durante el afio

escolar. Cada uno de los estudiantes que
de

intermediarios y facilitaran el trabajo de tutor

desempeiiaran el rol tutores sera
tomando siempre en cuenta las orientaciones del
docente. Esta estrategia es muy flexible ya que se
adapta a cada una de las discrepancias
personales con base a una dependencia que se
instaura entre cada uno de los estudiantes, los
iguales normalmente son comparieros de salén y

tienen las mismas edades.

12.Uso de

Informacién y la comunicacién (TIC)

las Tecnologias de la
En el trabajo diario de aula: Es una metodologia

gue enriguece, complementa y trasforma
garantizando la educacion por medio de un
donde se elaboran,

camino, procedimientos

interactivos y se facilita la comunicacion.

Promueve wuna transformacion pedagdgica,
logrando mayores competencias tanto de los
docentes como de los estudiantes, el intercambio
de conocimientos se realiza de una forma
novedosa y de manera oportuna.

Al usar estas tecnologias el personal docente
cuenta con materiales de organizacién y progreso
facilitando, optimizando y perfeccionando el
proceso de enseflanza aprendizaje, permitiendo
mejorar cumplir con los objetivos pedagdgicos
requeridos, siendo la educacion mas efectiva.
Ayuda al progreso de destrezas educativas,

siendo esta una forma muy atractiva que

Facilita al docente
las herramientas

de organizacion y

progreso para
optimizar el
proceso de
ensefanza y
aprendizaje  del

estudiantado
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garantizara el aprendizaje, fomentando en el
estudiantado la investigacion, logrado ampliar los
conocimientos, siendo este mas analitico y
reflexivo. Es una nueva forma de aprender de
acuerdo con el tiempo en que vivimos y a cada
una de las necesidades de aprendizaje que tiene
el estudiante, cabe mencionar que el uso de las
TIC's es mas motivador que las herramientas

tradiciones.

Blanca
Velasco,
Marlene
Solérzano,
Rosa
Chavez,
Nelson

Martinez.

2016

1. Estudio de casos

La estrategia de estudio consiste en proporcionar
una serie de casos que representen situaciones
probleméticas diversas de la vida real de una
persona, familia, grupo o institucion, para que los
estudiantes estudien, analicen y generen
soluciones.

El caso no proporciona soluciones sino datos
concretos para reflexionar, analizar y discutir en
grupo,
encontrar a cierto problema. No ofrece las

las posibles salidas que se puedan

soluciones al estudiante, sino que le prepara para
generarlas. Le lleva a pensar y a contrastar sus
conclusiones con las de otros, a aceptarlas y
expresar las propias. De esta manera le prepara
en el trabajo colaborativo y en la toma de
decisiones en equipo. Al llevar al estudiante a la
generacion de alternativas de solucion, le permite
desarrollar la habilidad creativa, la capacidad de
innovacion y representa un recurso para conectar

la teoria a la practica.

El estudio de caso
favorece la
investigacion por
del

estudiantado ya

parte
gue se hacen
interrogantes para
darle respuesta,
recopilan
informacion,
hacer andlisis e
interpretacion de
informacion para
luego dar un

informe.
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2. Aprendizaje por proyectos
Esta estrategia se entiende como el conjunto de
experiencias de aprendizaje que involucran a los
estudiantes en proyectos complejos y del mundo
real a través de los cuales desarrollan y aplican
habilidades y conocimientos. Se trabaja en forma
colaborativa y tendran que disefiar un proyecto
siguiendo pautas generadas por el docente, y
donde cada estudiante tiene un rol individualizado
objetivos a lograr.
El trabajo por proyectos enfrenta a los estudiantes
a situaciones que lo llevan a rescatar, comprender
y aplicar lo que aprenden para resolver
situaciones problematicas.
Se enfoca en conceptos centrales y principios de
una o varias disciplinas de ensefianza, propone la
integracion de diferentes contenidos disciplinares
del interés del estudiante, ademas le permite
trabajar de manera autbnoma para construir su
propio aprendizaje y culmina en resultados reales
generados por ellos mismos. El docente no debe
perder de vista que él, es quien conduce la
situacion de ensefianza, con la cual tendra que
orientar la realizacion de todas las actividades en
funcion de los contenidos a trabajar y de los
objetivos que se propone alcanzar, establecidos
en la planificacién didactica.
Los proyectos pueden desarrollarse en un tiempo
corto o durante el afio escolar. En este caso, el
docente tendra que estar muy atento para que la

atencion y el interés de los estudiantes, no

Promueve en los
estudiantes el
trabajo
colaborativo e
investigativo,
generando
confianza  entre
los  estudiantes
siendo el docente

un apoyo.
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decaigan. Si esto sucede, podra modificar lo
previsto sobre la marcha o bien, darle un cierre al

proyecto.

3. Talleres educativos
Un taller educativo es una reunién de trabajo
donde se unen los participantes en pequefios
grupos 0 equipos para abordar aspectos de
caracter intelectual formativo, de actividades
practicas para la vida y de contenidos de
aprendizaje de las diferentes asignaturas en
coherencia con los objetivos propuestos por el
estudiante y el docente.

La implementacion de la estrategia desarrolla en
el participante un proceso creador que lo estimula
a pensar, sentir y actuar, explorar y experimentar
con sus propias posibilidades y vivencias.

El taller se organiza con wun enfoque
interdisciplinario y globalizador, donde el docente
ya no ensefia en el sentido tradicional; sino que es
un orientador del aprendizaje. Los estudiantes
aprenden haciendo.

desarrollo de los talleres se tiene la
de de

aspectos novedosos,

En el

oportunidad, integrar, incorporar 'y

desarrollar actuales vy
significativos no contemplados en los programas
de estudios, pero que resultan imprescindibles
para una formacion integral de los estudiantes.

El taller promueve la realizacion de actividades de

caracter intelectual, practico o manual.

Esta estrategia
permite la
investigacion y el
trabajo de equipo,
el estudiante crea
un espacio para
debatir,
reflexionar,
proponer e
investigar para
promover y
facilitar educacion

integral.

4. Centro de interés

Ayuda a generar

aprendizaje
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El centro de interés es una estrategia
metodoldgica qué consiste en abordar los temas
de estudio de acuerdo con los intereses de los
estudiantes en relacion con su edad y grado. Cada
uno de los espacios fisicos en que se dividen el
ofrece

aula, una variedad de propuestas

pedagodgicas que facilitan al estudiante la
de

la utilizacion de una diversidad de

posibilidad aprendizajes  significativos,
mediante
materiales didacticos de apoyo, en coherencia al
desarrollo de contenidos programaticos. De igual
manera, propicia tanto el juego libre, trabajos
manipulativos, de construccién, de desarrollo
cientifico, social y afectivo.

La concepcion didactica de esta estrategia se
apoya, por una parte, en el principio del
aprendizaje por descubrimiento, el cual establece
gue la actitud para el aprendizaje por parte de los
estudiantes es mas positiva si parte de lo que a
ellos les interesa y aprenden de la experiencia lo
gue descubran por si mismos.

Por otra parte, se refiere al principio del ejercicio
de la educacién como practica democratica, que
otorga al grupo de la clase la decision sobre lo que

hay que aprender.

desde un enfoque
globalizador,

ademas favorece
en estimular el
de
habilidades en los

desarrollo

estudiantes.

5. Resolucion de problemas
Es una estrategia centrada en el aprendizaje, en
la investigacién y reflexion, qué siguen los
estudiantes para llegar a la solucion de un
problema planteado, implica un aprendizaje

activo, cooperativo, reflexivo, centrado en el

Fortalece las
competencias en
el estudiantado,
fomentando

participacion
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estudiante, asociado con el aprendizaje
independiente y significativo; en donde los
estudiantes trabajan individualmente o en
pequefios grupos, lo que favorece la gestion
eficaz de los posibles conflictos cognitivos que
surjan entre ellos y que todos se responsabilicen
de las consecucion de los objetivos previstos.
Esta estrategia implica el desarrollo de multiples
destrezas que se asocian con el desarrollo de
competencias, debido a que los estudiantes
deben realizar procesos intelectuales tales como:
emplear los conocimientos previos para poder
construir una solucion, desarrollar la imaginacion,
la deduccion, la especulacion, el ensayo y la
produccion de conjeturas para poder enfrentar
con éxito entre el problema y su solucién.

En esta estrategia los protagonistas son los
propios estudiantes, que asumen la
responsabilidad de ser parte activa en el proceso
de la resolucién de la problemética planteada, con

la oportuna asistencia y supervision del docente.

dentro del salén

de clases.

6. Tutoria entre pares
Esta estrategia, consiste en identificar y
seleccionar a estudiantes con distintas
habilidades potenciales y destrezas, para que
realicen el rol de tutores con sus iguales durante
el afio lectivo, en diferentes disciplinas. Los
estudiantes ejercerdn como mediadores y
facilitadores de la labor tutorial con orientacion y
acompafamiento del docente, asi como padres y

madres de familia.

Crear vinculos

integradores,
socioafectivo
solidaridad
respeto
iguales,
mejorar
aprendizajes
rendimiento

académico.

s, de
y
entre
para

los

y
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Esta estrategia de instruccion contribuye a nivelar
académicamente a los estudiantes con alto indice
de ausentismo, poblacion infantil trabajadora,
estudiante con rezago en el aprendizaje y bajo

rendimiento académico, sobre edad y repitencia.

7. Actividades complementarias para la
nifez en riesgo de exclusion

Los desafios a los que se enfrentan el centro

educativo para la atencién de la nifiez en riesgo

de exclusién: nifiez que trabaja y estudia, con

con

sobreedad, problemas de aprendizaje,

enfermedades cronicas, que asisten
irregularmente al centro educativo, en contextos
de encierro y restitucion de derechos, entre otras,
demandas del centro educativo y del cuerpo
docente que se adopte una actitud de compromiso
social a fin de que su desempefio se traduzca en
ofertas educativas de calidad para el logro de
aprendizajes significativos y pertinentes.

Este grupo de estudiantes necesita un apoyo
educativo complementario, con estrategias
pedagdgicas diferentes a las que se emplean
cotidianamente en el aula. Por ello se propone
esta estrategia, qué consiste en disefar y
proporcionar actividades fuera del aula, con el
objetivo de nivelar los académicamente vy
compensar la carencia de ciertas competencias,
ocasionadas por el ausentismo, cansancio y por
los problemas de aprendizaje que presentan.

Las actividades complementarias son las que el

docente planifica y organiza, con el fin de

Contribuye y

disminuye la
desercion,
repitencia y
ausentismo

escolar mediante
la implementacion
de

educativas

actividades

complementarias.
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implementar las con los estudiantes que por
diferentes razones tienen dificultades para
aprender o por su condicibn se ausentan
frecuentemente del centro educativo. Es decir,
deja de asistir jornadas completas, dias, horas; o
ingresa tardiamente al afio escolar, debido al

riesgo social en que se encuentra la escuela

salvadorefa.

Estructura para organizar la informacion.

4.4 Andlisis de la informacion

En la tabla 3, se presenta un andlisis de contenido, en el formato de cuadro

paralelo en torno a los hallazgos de informacion, buscando responder a la

pregunta de la investigacion.

Tabla 3

Analisis De Contenido

Teoria Segun Autor

Andlisis

Diaz

Barriga Arceo, Frida vy

Gerardo Hernandez Rojas.

Estrategias para activar (0
generar) conocimientos
previos y para establecer
expectativas adecuadas en
los alumnos.

Estrategias para orientar la
atencion de los alumnos
Estrategias para organizar
la informacién que se ha

de aprender

Nos habla sobre cuatro estrategias funcionales para la
atencion de estudiantes con discapacidades:
Estrategias para activar (0 generar) conocimientos
previos y para establecer expectativas adecuadas en
los alumnos, donde la base es conocer los
conocimientos del estudiantado para generar nuevos
conocimientos tomando de base los ya existentes.
Estrategias para orientar la atencion de los alumnos,
permitiendo obtener la mayor concentracion y atencion
del estudiantado durante la jornada, Estrategias para
organizar la informacibn que se ha de aprender,

acceden a un mayor tejido organizativo a los nuevos
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e Estrategias para promover
el enlace entre los
conocimientos previos y la
nueva informacién que se

ha de aprender

conocimientos que se adquiriran al estar incorporados
de forma gréfica o en texto, Estrategias para promover
el enlace entre los conocimientos previos y la nueva
informacion que se ha de aprender, abrir la puerta al
de

aprendizajes previos y los nuevos conocimientos,

desarrollo vinculos apropiados entre los

garantizando un alto grado de aprendizaje significativo,

por medio de la construccion de conexiones externas.

Por otra parte, el MINED en el
“MINED,

metodoldgicas para la Educacion

texto Estrategias

Inclusiva, 2013” nos menciona
doce estrategias que favorecen la
atenciébn para estudiantes con
discapacidad:
e Aprendizaje cooperativo
e Aprendizaje por tareas
e Aprendizaje por proyectos
e Aprendizaje por
descubrimiento
e El contrato didactico o
pedagdgico
e Ensefianza multinivel
e Talleres de aprendizaje
e Centros de interés

e Refuerzo educativo

e A poyo en el grupo
ordinario (Apoyo
Curricular)

e Tutoria entre iguales

Los aprendizajes cooperativos permiten que los

estudiantes se apoyan entre si, para aprender
trabajando en equipos pequefios, de tal modo que cada
uno de ellos s6lo puede alcanzar sus objetivos si y sélo
si los demdas consiguen alcanzar los suyos. Los
Aprendizaje por tareas son guias de secuencia que
accede al estudiantado resolver una tarea con la
experiencia significativa, mientras que los Aprendizaje
por proyectos admite que el estudiantado conquiste
experiencia por medio de las investigaciones, por otra
parte, los Aprendizaje por descubrimiento son
generados de manera espontanea, estos asimilan por
medio del descubrimiento dirigido el cual se da durante
una investigacion originada por la exploracion. El
contrato didactico o pedagdgico produce un acuerdo
entre el estudiante y el docente para asignacion de
responsabilidades en el proceso de ensefianza
aprendizaje, la ensefianza multinivel es excesivamente
inclusiva desde su planificacion y programacion
curricular ya que se proyecta a las particularidades y
necesidades del estudiantado del salon, viéndolos
como un todo, los Talleres de aprendizaje armonizan la
teniendo como fuerte la

teoria y la practica,
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e Uso de las Tecnologias de
la Informacibn y la

comunicacioén (TIC

investigacioén, el trabajo en equipo, los cuales analizan
cada una de las acciones, en los Centros de interés se
abordan temas de mayor interés del estudiantado,
Refuerzo educativo es una estrategia para todos los
estudiantes y no para un grupo especifico, contribuye al
desarrollo integral del estudiantado, el Apoyo en el
grupo ordinario (Apoyo Curricular) permite detectar
detectado cada una de las necesidades se promueve la
asistencia, Tutoria entre iguales organizado en el
trabajo en pareja de estudiantes que se relacionan con
un objetivo comun, compartido y planificado por el
docente, el Uso de las Tecnologias de la Informacién y
la comunicacion (TIC) son herramientas que facilitan al
docente la organizacién y avance, para optimizar el

proceso de ensefianza y aprendizaje.

(Blanca Velasco, Marlene
Solérzano, Rosa Chavez, Nelson
MINED.  (2016).

Inclusioén

Martinez)
Caminemos Hacia la
Educativa. Editorial e Impresora
Panamericana.
e Estudio de casos
e Aprendizaje por proyectos
e Talleres educativos
e Centro de interés
e Resolucion de problemas
e Tutoria entre pares
e Actividades
complementarias para la
nifiez de

en  riesgo

exclusion

Estudio de casos benefician la indagacién por parte del
estudiantado ya que se hacen interrogantes para darle
respuesta, recopilan informacion, realizan andlisis e
interpretacion de informacion para luego dar un informe.
Aprendizaje por proyectos se motiva al trabajo
colaborativo e investigativo, generando confianza entre
los estudiantes siendo el docente un apoyo.

Talleres educativos tiende en el participante un proceso
creador que lo estimula a pensar, sentir y actuar,
explorar y experimentar con sus propias posibilidades y
vivencias.
Centro de interés promueve la generaciéon de
aprendizaje desde un enfoque globalizador, ademas
favorece en estimular el desarrollo de habilidades en los

estudiantes.
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Resolucion de problemas Endurece las capacidades en
el estudiantado, fomentando la participacion dentro del
salon de clases

Tutoria entre pares. Tutoria entre pares consiste en
identificar y seleccionar a estudiantes con distintas
habilidades potenciales y destrezas, para que realicen
el rol de tutores, lo cual permite contribuir en la
nivelacion académicamente de los estudiantes con alto
indice de ausentismo, poblacion infantil trabajadora,
estudiante con rezago en el aprendizaje y bajo
rendimiento académico, sobre edad y repitencia.
Actividades complementarias para la nifiez en riesgo de
exclusion Favorece a disminuir la desercion, repitencia
y ausentismo escolar mediante la implementacion de

actividades educativas complementarias

Cuadro paralelo que muestra un analisis de contenido. Disefio propio de la investigadora

En la tabla 4, se presenta

la comparacion de las estrategias de atencion y

organizacion segun los autores analizados, algunos items fueron considerados por

el investigador como estrategias claves que contribuyen al maximo desarrollo y

potencial de los estudiantes con discapacidad, permitiendo alcanzar los objetivos

gracias a la participaciéon e interaccion del personal docente, estudiantes y

familiares. Demostrando que la articulacion y el trabajo en equipo favorece el

cumplimiento de metas mediante la excelente ejecucion de cada una de las

estrategias.

Tabla 4

Comparacion de Informacion.

Blanca Velasco, Marlene
Solérzano, Rosa Chavez,
Nelson Martinez 2016

MINED 2013 Diaz Barriga Arceo,
Friday Gerardo
Hernandez Rojas.

81




*Estudio de casos: El
estudio de caso favorece la
investigacion por parte del
estudiantado ya que se
hacen interrogantes para
darle respuesta, recopilan
informacion, hacer analisis e
interpretacion de
informacion para luego dar
un informe.

*Aprendizaje por
proyectos: Promueve en los
estudiantes el trabajo
colaborativo e investigativo,
generando confianza entre
los estudiantes siendo el
docente un apoyo.

*Talleres educativos: Esta
estrategia permite la
investigacion y el trabajo de
equipo, el estudiante crea un
espacio para debatir,
reflexionar, proponer e
investigar para promover y
facilitar educacion integral.
*Centro de interés: Ayuda a
generar aprendizaje desde
un enfoque globalizador,

ademas favorece en
estimular el desarrollo de
habilidades en los
estudiantes.

*Resolucién de
problemas: Fortalece las
competencias en el
estudiantado, fomentando
participacion  dentro  del

salén de clases.

*Tutoria entre pares: Crear
vinculos integradores,
socioafectivos, de
solidaridad y respeto entre
iguales, para mejorar los
aprendizajes y rendimiento
académico.

*Actividades
complementarias para la

eAprendizaje cooperativo: El
estudiantado se apoya para
aprender trabajando en
equipos pequefios, de tal modo
que cada uno de ellos sélo
puede alcanzar sus objetivos si
y solo si los demas consiguen
alcanzar los suyos
eAprendizaje por tareas: Es un
modelo de secuencia que
permite al estudiantado
resolver una tarea con la
experiencia significativa
eAprendizaje por proyectos:
Es una estrategia que permite
que el estudiantado gane
experiencia por medio de las
investigaciones, lo cual le
favorecera en la resolucion de
cualquier problema.
eAprendizaje
descubrimiento: La mayor
participacion la tiene el
estudiantado en la creacion de
SUS nuevos conocimientos y
experiencias, el docente es un
guia.

eEl contrato didactico o
pedagodgico: Es una estrategia
gue motiva a crear un acuerdo
entre el estudiante y el docente
para asignacion de
responsabilidades en el
proceso de ensefianza
aprendizaje.

eEnsefianza multinivel: Su fin
es crear aprendizajes por
medio de grupos de
estudiantes, los cuales, entre
si, pueden tener algunas
discrepancias en habilidades
del habla, auditivas, motoras,
cognitivas y sociales.

eTalleres de aprendizaje: El
aprendizaje se fortalece con
cada una de las experiencias

por

eEstrategias

eEstrategias paraactivar

(o generar)
conocimientos previos
y para establecer

expectativas

adecuadas en los
alumnos: Se identifica
los conocimientos del
estudiantado y accede
utilizar los conocimientos
previos como base para

originar nuevos
aprendizajes.
eEstrategias para

orientar la atencion de
los alumnos: Se utilizan
para focalizar y
conservar la vigilancia
del estudiantado durante
un discurso o contenido.
para
organizar la
informacion que se ha
de aprender: Provee
una organizacion
conveniente de los datos
del material (conexiones
internas)

eEstrategias para
promover el enlace
entre los

conocimientos previos
y la nueva informacion
gue se ha de aprender:
Proceso de integracion
afirma una mayor
significatividad de los
aprendizajes

conseguidos
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ninez en riesgo de
exclusion: Contribuye vy
disminuye la desercion,
repitencia 'y ausentismo
escolar mediante la
implementacion de
actividades educativas

complementarias.

que el estudiantado va
teniendo, su fuerte es la
investigacion, favoreciendo el
descubrimiento.
eCentros de interés: Reside en
abordar los temas de estudio
de acuerdo con los intereses
del estudiantado con relacion a
su edad y grado.
eRefuerzo educativo: El disefio
de acciones de asistencia y de
soporte al curriculo para todos
satisface a la inclusion, ya que
se ayuda en cada una de las
dificultades académicas que
surgen a lo largo del proceso
educativo
oA poyo en el grupo ordinario
(Apoyo Curricular): Luego de
haber detectado cada una de
las necesidades se promueve
la asistencia, una forma de
ayuda personalizada brindando

orientacibn y  respuestas
sintetizas.
eTutoria entre iguales:

Fundado en el trabajo en pareja
de estudiantes que se
relacionan con un objetivo
comun, compartido y
planificado por el docente.
eUso de las Tecnologias de la
Informacion y la
comunicacion TIC: Facilita al
docente las herramientas de
organizacién y progreso para
optimizar el proceso de
enseflanza y aprendizaje del
estudiantado

Cuadro de comparacion de informacion para unificar estrategia de atencion y organizacion. Disefio propio de

investigadora.
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Figura 2

Estrategias de atencién y organizacion.

ESTRATEGIAS DE ATENCION Y ORGANIZACION EN LA GESTION ESCOLAR, PARA ATENDER Y LOGRAR
APRENDIZAJES EN LOS ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

2

¢, Cuadles deberian ser las estrategias de atencion y organizacion aplicadas en los centros escolares regulares en El Salvador para
lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidad?

Estrategia para orientar la atencién de los alumnos: es una forma de conseguir la mayor concentracién y dedicacion por parte del estudiantado,
durante el desarrollo del contenido o tema. Cuando centramos la atencion y filtramos nuestro oir a lo que el docente expresa logramos estar
vigilantes, nuestra mente esta puesta en algo delimitado donde no importa otro estimulo, volviéndose este un componente indispensable para el
proceso de aprendizaje. Podemos decir que esta estrategia es de tipo construccional, ya que permite orientar al estudiantado en que cosas debe
central mayor atencién y concentracion. Dentro de esta estrategia tenemos el hacerle preguntas, brindarle pistas o ideas claves para centrar su
esmero, poner a volar su imaginacién con relacion a lo que se desarrolla en la jornada.

Esta estrateaia sirve basicamente para focalizar v almacenar la atencion del estudiantado durante un discurso o contenido.

Actividades complementarias para la nifiez en riesgo de exclusion

Los centros educativos a diario presentan riesgo de exclusion por nifiez que trabaja y estudia, aunque sabemos que es prohibido el trabajo infantil
es un problema que poco a poco se estéd superando, otro factor que afecta es la sobre edad, problemas de aprendizaje, y los diferentes cuadros
clinicos por enfermedades crénicas. Cada uno de estos estudiantes requieren apoyo complementario, basado en précticas pedagdgicas diferentes
a las que normalmente se usan en el salén de clases, se motiva al docente a crear y proveer acciones fuera del aula, con el objetivo de tener un
control de la parte académica y subsanar las necesidades de competencias, que muchas veces estan por el ausentismo en clases, el cansancio o
por los diferentes diagnésticos que presentan los y las estudiantes.

Estas actividades complementarias son proyectadas y ejecutadas por los docentes para los estudiantes quienes por diferentes razones tiene
dificultades de aprendizajes puede ser por algin diagnostico o por diferentes condiciones tienen dificultades de aprendizaje.

La estrateqgia en si busca avudar al estudiantado v a la vez reducir la desercion, repitencia v el ausentismo en las escuelas.

Tutoria entre pares se sondea y seleccionan al grupo de estudiantes que cuentan con diferentes destrezas para que ejerzan el rol de tutores con

sus comparfieros durante el afio escolar, esto puede ser en las diferentes materias. Teniendo siempre al acompafiamiento del docente del aula y del
padre, madre o representante de familia.

Esta estrategia permite el equilibrio académico de los y las estudiantes que por diferentes motivos se ausentan del salon de clases, o aquellos
estudiantes que tiene rezago en el aprendizaje, sobre edad y también los que repiten grado escolar.
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Talleres educativos por medio de esta estrategia se tiende en el estudiantado procesos imaginativos que favorecen: el pensamiento, sentir,
proceder y examinar las posibilidades y vivencias. Cada taller debe contar con orientacién interdisciplinaria y globalizador, en el cual el docente deja
a un lado la forma tradicional de ensefianza y se vuelve un orientador de aprendizajes, motivando al estudiantado a aprender realizando las cosas
es decir mediante la practica.

Los talleres se pueden complementar con acciones innovadoras, actualizadas, las cuales resultan efectivas para la formacion integral del
estudiantado, promoviendo la ejecucion de diferentes acciones practicas.

La investigacion y el trabajo colaborativo es el fuerte de esta estrategia, donde los estudiantes debaten, hacen sus propias reflexiones, plantean y
proporcionan una educacion de manera integral.

Centro de interés abordar los diferentes temas de estudio en alianza con los intereses propios de los estudiantes dependiendo de la edad y el nivel
académico. Cada uno de los espacios que conforman el aula, brinda una gama de propuestas pedagdgicas las cuales proporcionan al estudiantado
aprendizajes relevantes, usando variedad de materiales didacticos como ayuda, en linea con los contenidos programéticos. Produce el juego libre,
la manipulacion de objetos, la construccion de desarrollo cientifico y vinculos afectivos. Se basa en el principio del aprendizaje por descubrimiento,
donde la actitud de aprendizaje por parte d ellos estudiantes es efectiva ya que parte de lo que a ellos les motiva, facilitando procesos de aprendizajes
gracias al descubrimiento. El estudiantado tiene la autonomia de poder decidir sobre lo que quiere aprender, aprendiendo de una manera
globalizadoras, garantizando el desarrollo de las habilidades.

Aprendizaje por proyectos esta estrategia de induccion organizada que contribuye que los estudiantes tengan mayores conocimientos y que
desarrollen sus habilidades mediante procesos de investigacion las cuales se vuelven ideales para la generacién de nuevos conocimientos.

Esta estrategia facilita la experimentacion y la exploracion, desarrollando diferentes practicas para revolverse las dificultades que se puedan
presentar en la vida, los docentes juegan un papel importante ofreciendo orientaciones para que los estudiantes puedan desarrollar las actividades
de la mejor forma.

En si esta estrategia permite que el estudiante experimente y logre tener mayor practica por medio de las diferentes investigaciones, permitiendo
tener alto grado de capacidad de resolucién de problemas e independencia; originando el trabajo en equipo lo cual permite fortalecer vinculos de
confianza entre los estudiantes participantes, con el apoyo que brinda el docente en cada uno de los procesos de investigacion.

Esquema de Consolidacion de estrategias de atencion y organizacion. Disefio Propio de la investigadora.
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Capitulo 5. Conclusiones y Propuesta de mejora

5.1 Conclusiones.

Las derivaciones de la investigacion han favorecido examinar las estrategias de
atencion y organizacion en la gestion escolar, para atender y lograr aprendizajes en
el estudiantado con discapacidad en los centros escolares regulares. La aplicacion
de estrategias permite lograr mayores beneficios en el proceso de ensefianza
aprendizaje, accediendo que el estudiantado tenga atencion oportuna y de calidad

garantizando el aprendizaje significativo.

Las estrategias que se aplican para atender y lograr aprendizajes en el estudiantado
con discapacidad se sitlan en buscar avances significativos y el desarrollo de su
mayor independencia, la interaccion docente estudiante es indispensable. La
estimulacién tanto del personal docente y familiares es un componente que no debe
faltar ya que este es aln mas importante y efectivo que cualquier otra estrategia,
pues la motivacién es el motor para lograr objetivos. Las estrategias son muy
particulares entre estudiantes ya que cada uno tiene su propio ritmo de aprendizaje,
por lo tanto, se adecuan a cada necesidad, pero no debemos perder los elementos
importantes como la libertad, creatividad y el potencial que tiene cada uno de los

estudiantes.

La aplicacién de estrategias por parte de los docentes es un episodio muy creativo
y de analisis ya que debe de garantizar el interés del estudiantado, planifica el
proceso de ensefianza aprendizaje optando por técnicas y actividades que
responderan a los objetivos, por lo tanto el docente aplica ejercicios 0 acciones
convenientes segun las necesidades (planificacion curricular oportuna), permitiendo
eficacia en el proceso de enseflanza aprendizaje, incentivar al estudiantado
facilitando oportunidades de crecimiento personal, seguridad en cada una de las

acciones y buscando la mayor independencia posible para cada uno.
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5.2 Plan de mejora
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5.2.1 Introduccién

El disefio de estrategias para mejorar la atencion y organizacion en la gestion
escolar para interveniry lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidad visual,
intelectual y motora en los centros escolares regulares de El Salvador se puede
definir como un proceso de gestion escolar mediante el cual se articulan esfuerzos
entre la comunidad, el centro escolar, la familia y todas las instituciones que velan
por el cumplimiento de los derechos de nifiez en especial el de educacion. Las
estrategias deben ser de acuerdo con las necesidades del estudiantado y

garantizando la inclusion.

Se identifican las necesidades educativas de cada estudiante y se inicia con la
planificacion y desarrollo de estrategias, es importante recordar que los docentes
deben estar capacitados, en constante formacion o actualizacion para tener las
herramientas y el conocimiento preciso para poder implementar estrategias y
gestionar los diferentes recursos que accederan a una atencioén integral, inclusiva y

de calidad.

5.2.2 Descripcion

La propuesta de plan de mejora es un aporte que el maestrante ofrece luego de
haber realizado la investigacion sobre estrategias de atencion y organizacion en la
gestidn escolar, para atender y lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidad
visual, intelectual y motora en los centros escolares regulares de El Salvador. Se
busca reforzar la aplicacion de estrategias para lograr aprendizajes significativos y
de calidad; con enfoque inclusivo, garantizando los derechos de nifiez sobre todo el
derecho a la educacion, con énfasis en el trabajo intersectorial el cual permitira una

atencion de ensefianza éptima para cada uno de los estudiantes con discapacidad.

La propuesta que se presento esta basada en la atencidén que se le debe brindar a
los estudiantes con discapacidad visual, intelectual y motora, permitiendo ofrecer
herramientas a los docentes para garantizar atencion de calidad en los centros

escolares regulares y favoreciendo la inclusion.
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5.2.3 Justificacion

Las estrategias de atencion y organizacién en la gestion escolar son mecanismos
esenciales, ya que favorecen el proceso de aprendizaje en equivalencia de
oportunidades y escenarios para toda la poblacion estudiantil. Las estrategias
brindan procedimientos para poder adecuar la curricular, pero se deja a opcion de
cada centro educativo para que puedan hacer un analisis y adaptarse segun las
necesidades. Es importante mencionar que depende de la creatividad de cada
docente, asi como también del compromiso que este tenga con la comunidad

educativa.

Las estrategias nos permiten beneficiar el aprendizaje de todos los estudiantes y

ademas genera el desarrollo integral de sus potenciales.

Cabe destacar que en El Salvador a pesar de todos los esfuerzos realizados para
brindar una atencién integral a los estudiantes con discapacidad dentro de los
centros escolares regulares aun falta mucho por hacer y esta propuesta puede
brindar apoyo en solucionar, tomando de base que el trabajo pedagdgico esta
basado en el aprendizaje del estudiantado, esto nos permite crear un plan de mejora
especifico y adaptado a las discapacidades visual, intelectual y motora. Con el fin
de brindar un aporte significativo para superar las necesidades educativas de los y

las estudiantes.

5.2.4 Ejes

Multiculturalidad e Interculturalidad: Ya que busca que todos los estudiantes tengan

la capacidad de participacion e interactuar sin importar su cultura.

Equidad de género: Se garantiza el reconocimiento de todas las personas, se

aceptan y se valoran.

Familiar: La primera escuela es el hogar y la familia juega un rol fundamental y debe

involucrarse en todo el proceso de enseflanza de su hijo e hija.
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5.2.5 Objetivos estratégicos

Reforzar la importancia de las estrategias de atencion y organizacién en la gestion
escolar, para atender y lograr aprendizajes en los alumnos con discapacidades en

los centros escolares regulares.

Reflexionar sobre el rol del personal docente en la atencion de alumnos con

discapacidad en los centros escolares regulares

Promover la practica de estrategias de atencion y organizacion segun necesidades,

para atender y lograr aprendizajes en los estudiantes con discapacidad.

5.2.6 Metodologia

La metodologia para el desarrollo del plan de mejora para la atencién y organizacion
en la gestion escolar para fomentar y lograr aprendizajes en el estudiantado con
discapacidad visual, intelectual y motora se enfoc6é en un plan de reforzamiento
sobre estrategias segun las necesidades del estudiantado. Dicho plan se puede
desarrollar en las jornadas de formacién docente o cuando el personal lo requiere
(autodidacta).

El plan contiene guias metodolégicas con los siguientes componentes: tema,
objetivo, definicion, signos de alerta, que debe hacer el docente, indicaciones

metodoldgicas e indicadores de logros.

5.2.7 Acciones de mejora

Fortalecimiento de competencias en los docentes de centros escolares

regulares:

Se requiere de docentes que se arriesguen a conocer de nuevas alternativas de
atencion a estudiantes con discapacidad, con mucha creatividad y con capacidad

de autoevaluarse sobre sus accionar ante la atencion que brinda a la poblacion
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estudiantil. Los docentes deben de ver a los estudiantes con discapacidad como
una oportunidad de crecimiento profesional y personal, ademas debe de fomentar
el trabajo en equipo (familia, escuela y comunidad) para favorecer el aprendizaje e

inclusion de los estudiantes con discapacidad.
Garantizar un enfoque inclusivo en los centros escolares regulares:

Educacién inclusiva envuelve diferentes cambios entre ellos culturales y funcionales
de los centros educativos, el ser inclusivo demanda una vision diferente a la
educacién comun, fundada en la atencion a la diversidad de estudiantes erradicando
la homogeneidad, recordemos que cada uno de los estudiantes tiene su propio ritmo
de aprendizaje por lo cual las necesidades educativas son diferentes. Al brindar una
educacion inclusiva se requiere de mayor variedad en la oferta educativa lo cual
deberda asegurar que el estudiantado adquiera las capacidades basicas

determinadas en el curriculo nacional.
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5.2.8 Desarrollo
GUIA 1
Discapacidad visual.

Objetivo: Reforzar estrategias de atencion y organizacion para atender a
m estudiantes con discapacidad visual en los centros regulares de El

Salvador.

Definicion: La discapacidad visual es el detrimento visual, se resefia a la restriccion
funcional del o de los ojos, como puede ser la disminucién de la agudeza
@ o el campo visuales, y lo distingue de la incapacidad visual como una

limitacién de las capacidades del individuo.

Signos de alerta:

v

El o los estudiantes se acerca un libro con exceso para leerlo
Se levanta para ir hasta la pizarra a leer

Se tapa un ojo para leer

Presencia de dolores de cabeza constantemente

Mayor presencia de parpadeo de ojos

Escritura no es recta

A N N N N NN

Se frota los ojos muchas veces.

¢, Qué debe hacer el docente?

-‘Q’- 1. Comunicarle al padre, madre o responsable de familia sobre los signos
gue ha observado en el estudiante y sugerir visitar de inmediato un
establecimiento de salud

2. Evitar hacer dinasticos, ya que eso les compete a los profesionales de la
salud.

3. Estar pendiente del diagnéstico del estudiante
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. Aplicar estrategias de atencion en caso de tener uno o mas estudiantes

con discapacidad visual.

. Informarse sobre la discapacidad, actualizarse e innovar siendo cada vez

mas inclusivo el salén de clases

. Sensibilizar al resto de estudiantado sobre las diferentes discapacidades

con mayor énfasis en discapacidad visual y fomentar la empatia

. Desarrollar asambleas educativas con padres de familia para concienciar

sobre las discapacidades.

. Crear plan educativo personalizado para €l o la estudiante con

discapacidad

. Garantizar el derecho a la educacion

Indicaciones metodologicas para el docente:

AV
%

a) Eliminar todo tipo de barreras que impidan el libre transito de la
persona, de manera que este pueda desplazarse de manera
independiente.

b) Acomodar en primera fila al estudiantado con discapacidad visual

c) Evitar hacer cambios en el entorno (movimiento de muebles, etc.)

d) Mantener con excelente iluminacion el aula

e) Brindar tareas que se adapten a toda la poblacién estudiantil

f) Facilitar el aprendizaje de manera integral

g) Brindar comprension y atencion al estudiante con discapacidad visual

h) Motivar la integracién de la familia en el proceso de aprendizaje

i) Acompafar en la adaptacion del estudiante al centro educativo

j) Si existiera el recurso en el centro educativo, sera de suma
importancia el uso del método Braille

k) Fortalecer valores entre todos los estudiantes con énfasis en igualdad

[) Buscar la mayor independencia del estudiante, ayudandole solo

cuando lo requiera.
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m) Utilizar el mismo sistema de evaluacién para todos los estudiantes
(examenes orales es una buena opcion)

n) Estimule el resto de los sentidos (el sentido del tacto ayuda a empapar
mas informacion)

0) Incite a la imaginacion

p) Realizar trabajo en equipo (involucrando a todo el salon de clases)

q) Incitar el aprendizaje por medio del arte

r) Hacer uso de la tecnologia

s) Respetar las ideas de los estudiantes

t) Ofrecer oportunidades de nivelacién si las necesitara

Indicadores de logros docentes:

» Comprenda la definicion de discapacidad visual
M

A\ 4

Reconozca signos de alerta sobre discapacidad visual

» Apligue estrategias de atencién y organizacion para atender a
estudiantes con discapacidad visual

» Sensibiliza a docentes, estudiantes, padres, madres o padres de

familia sobre discapacidades.

-~ Estrategias que se pueden aplicar con estudiante con discapacidad
1
i) visual:

@

Actividades complementarias para la nifiez en riesgo de exclusién: Contribuyen y

disminuyen la desercion, repitencia y ausentismo escolar mediante la

implementacion de actividades educativas complementarias

Talleres educativos: Esta estrategia permite la investigacion y el trabajo de equipo,
el estudiante crea un espacio para debatir, reflexionar, proponer e investigar para

promover y facilitar educacion integral.
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GUIA 2

Discapacidad Intelectual.

Objetivo: Reforzar estrategias de atencion y organizacion para atender a
estudiantes con discapacidad intelectual en los centros regulares de El

Salvador.

Definicién: Discapacidad intelectual se puede describir como restricciones que se
@ presentan en el ser humano tanto intelectuales como de conducta, es decir
las destrezas de aprendizaje encuentran limitadas, las habilidades de
comunicacién estdn muchas veces alteradas, las personas que sufren esta
discapacidad pueden mejorar, pero esto dependera de la atencién oportuna que se

le brinde y del seguimiento.

Signos de alerta:

@’ v El o los estudiantes presentan problema para comprender
indicaciones
v Dependientes de otras personas para realzar las actividades de la vida
diaria como: alimentacién, aseo personal.
v Muestran poca interaccion con otras personas
v' Dificultad para resolver problemas
v Habilidades cognitivas restringidas (desequilibrio de atencion y
concentracion)
v En algunas ocasiones alteraciones del lenguaje

v Poco involucramiento al juego.

¢, Qué debe hacer el docente?
O~ 1. Comunicarle al padre, madre o responsable de familia sobre los signos

gue ha observado en el estudiante y sugerir visitar de inmediato un

establecimiento de salud
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2. Evitar hacer dinasticos, ya que eso le compete a los profesionales de la
salud.
Estar pendiente del diagnostico del estudiante
Aplicar estrategias de atencion en caso de tener uno o mas estudiantes
con discapacidad intelectual.

5. Informarse sobre la discapacidad, actualizarse e innovar siendo cada vez
mas inclusivo el salén de clases

6. Sensibilizar al resto de estudiantado sobre las diferentes discapacidades
con mayor énfasis en discapacidad intelectual y fomentar la empatia

7. Desarrollar asambleas educativas con padres de familia para concienciar
sobre las discapacidades.

8. Crear plan educativo personalizado para él o la estudiante con
discapacidad

9. Garantizar el derecho a la educacion.

@,\s Indicaciones metodologicas para el docente:
@ a) Utilizar estrategias metodologicas que respondan a las necesidades
de cada uno de los estudiantes

b) Crear prioridades para el proceso de ensefianza, todos los contenidos
son importantes, pero se debe hacer valoraciones.

c) La oferta educativa debe cumplir con el mismo objetivo para todos los
estudiantes (con o sin alguna discapacidad) teniendo en cuenta que
los apoyo estaran en funcién de las necesidades de los estudiantes
con discapacidad

d) Respetar el ritmo de aprendizaje, en el caso de discapacidad
intelectual este es lento

e) Evitar sobrecargar de indicaciones, rapidamente se fatiga

f) Brindar asistencia cuando el estudiante lo requiera, para finalizar

algunas actividades.
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g) Reforzar indicaciones constantemente al estudiante con discapacidad
intelectual, ya que el modo de respuesta es lento

h) Esperar que finalice una tarea para asignarle otra

i) Utilizar apoyos como agendas, bitacoras de actividades o diarios de
campo

j) Estimular el desarrollo de lenguaje comprensivo; hablandole siempre,
motivando la exploracion, brindele 6rdenes sencillas, el canto y lectura
de cuentos abonan mucho

k) Al ensefar alguna letra o palabra se debe de repetir, repasar y reforzar
lo cual garantizar mayor aprendizaje

[) Se iniciara a ensefiar otra cosa hasta asegurarnos que la anterior se
logro

m) La postura del docente debe mantenerse siempre, no ser muy estricto
un dia y otro muy permisivo.

n) Constantemente se debe motivar al estudiante y felicitarlo por sus
avances

0) Eljuego como método de ensefianza beneficia el aprendizaje

p) Evitar hacer comparaciones entre estudiantes

g) Buscar la mayor independencia del estudiantado con discapacidad

r) Apoyarse en los trabajos de equipo para integrar al estudiante con
discapacidad.

s) Adecuar las evaluaciones segun las necesidades del estudiantado

t) Propiciar un ambiente agradable

u) Incitar el aprendizaje por medio del arte

v) Hacer uso de la tecnologia

w) Respetar las ideas de los estudiantes

X) Ofrecer oportunidades de nivelacion si las necesitara

Indicadores de logros docentes:
» Comprende la definicion de discapacidad intelectual
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» Reconozca signos de alerta sobre discapacidad intelectual

» Aplique estrategias de atencion y organizacion para atender a
estudiantes con discapacidad intelectual

» Sensibiliza a docentes, estudiantes, padres, madres o padres de

familia sobre discapacidades.

Estrategias que se pueden aplicar con estudiante con discapacidad

&y
\_J intelectual

Tutoria_entre pares: Crea vinculos integradores socioafectivos, de solidaridad y

respeto entre iguales para mejorar los aprendizajes y rendimiento académico

Estrategia para orientar la atencién de los alumnos: Se utiliza para focalizar y

conservarla vigilancia del estudiantado durante un discurso o contenido
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GUIA 3
Discapacidad motora.

Objetivo: Reforzar estrategias de atencion y organizacion para atender a
m estudiantes con discapacidad motora en los centros regulares de El

Salvador.

Definicion: Discapacidad motora o fisica es la disminucion o ausencia de
movimiento, el cual puede ser localizado en una pequefia zona del cuerpo,
@ en partes grandes o totales. Esto puede ser por un dafio a nivel de hueso,

musculos o nervios de indole genético o a causa de accidentes.

Signos de alerta:

v

\

Pérdida total o parcial de movimiento

Disminucion de fuerza muscular

Falta o ausencia de uno o varios miembros del cuerpo
Perturbaciones incurables

Crisis convulsivas

Presencia de deformidades de huesos (escoliosis, artritis)
Inflamacién de articulaciones

Rigidez muscular (no permite flexionar articulaciones) o flacidez
Amputaciones

Dificultad para caminar

Repeticion de fracturas

AN N Y VU U N N N NN

Presencia de malas posturas

¢, Qué debe hacer el docente?
vy . g .
:Q’. 1. Comunicarle al padre, madre o responsable de familia sobre los signos
gue ha observado en el estudiante y sugerir visitar de inmediato un

establecimiento de salud.
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2. Evitar hacer dinasticos, ya que eso les compete a los profesionales de la
salud.
Estar pendiente del diagnostico del estudiante
Aplicar estrategias de atencion en caso de tener uno 0 mas estudiantes con
discapacidad motora.

5. Informarse sobre la discapacidad, actualizarse e innovar siendo cada vez
mas inclusivo el salén de clases

6. Sensibilizar al resto de estudiantado sobre las diferentes discapacidades con
mayor énfasis en discapacidad motora y fomentar la empatia

7. Desarrollar asambleas educativas con padres de familia para concienciar
sobre las discapacidades.

8. Solo se requieren adaptaciones del entorno para su facil desplazamiento,
muy pocas veces se requiere de un plan personalizado.

9. Garantizar el derecho a la educacion

Indicaciones metodoldgicas para el docente:

@,\' a) Favorecer el acceso, dejando espacios amplios sin barreras que
£ impidan el libre transito
b) Tener apertura para que el estudiante se coloque en el espacio dentro
del salébn que mas le parezca
c) Si no existe rampas dentro de las instalaciones evitar hacer uso de
salones que se encuentren en segundas plantas
d) Gestionar la construccién de rampas y colocacién de pasamanos en
espacios estratégicos
e) Al momento de hacer fila para participar en alguna actividad ofrecer a
los estudiantes con discapacidad ser de los primeros y dejar a opcion
de ellos la decision.
f) Asignar espacios especificos para personas con discapacidad, bafios

(amplios), parqueo y lavamanos adaptados a las necesidades
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9)

h)

J)

K)

El mobiliario debe ser adaptado segun las necesidades del
estudiantado

Genera confianza y que el aula sea un espacio de armonia

Brindar instrucciones especificas

Involucrar en todas las actividades a los estudiantes con
discapacidades

Motivar la socializacion e interaccion con los comparieros

Promover que los compafieros apoyen cuando lo requiera el

estudiante con discapacidad motora, ejemplo: empujar silla de ruedas.

m) Lograr la mayor independencia

n) Incitar el aprendizaje por medio del arte

0) Hacer uso de la tecnologia

p) Respetar las ideas de los estudiantes

q) Ofrecer oportunidades de nivelacion si las necesitara

Indicadores de logros docentes:

-

(o
)

A\

Comprende la definicién de discapacidad motora

Reconoce signos de alerta sobre discapacidad motora

Aplica estrategias de atencion y organizacion para atender a
estudiantes con discapacidad motora

Sensibiliza a docentes, estudiantes, padres, madres o padres de

familia sobre discapacidades

Estrategias que se pueden aplicar con estudiantado con

discapacidad motora:

Centros de interés: reside en abordar los temas de estudio de acuerdo con los

intereses del estudiantado con relacion a su edad y grado.
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Aprendizajes por proyectos: Es una estrategia que permite que el estudiantado
gane experiencia por medio de las investigaciones, lo cual le favorecera en la

resolucién de cualquier problema.

102



5.2.9 Conclusiones

Los escenarios y el buen trato que se le brinda al estudiantado con discapacidades

son clave para alcanzar aprendizajes significativos.

Cada uno de los estudiantes tiene necesidades educativas diferentes, dependera
de la motivacion y compromiso del docente para poder incorporar en su clase

estrategias para brindar una atencién de calidad e inclusiva.

El éxito académico de los estudiantes con discapacidad se construye con el trabajo
de equipo, es decir mediante el apoyo de la familia, docentes, compafieros y toda

la comunidad en general.

5.2.10 Fuentes de consulta para elaborar propuesta

Politica nacional de educacion inclusiva (educacion, Politica nacional de educacion
inclusiva , 2009)

Plan social educativo (educacion, Plan social educativo, 2009)

Caminemos hacia la inclusién educativa (educacion, Caminemos hacia la educacion
inclusiva, 2016)

Estrategias metodoldgicas para la educacion inclusiva (educacion, Estrategias
metodologicas para la educacion inclusiva, 2013)
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ANEXO 1

Cronograma
Actividad Enero Febrero Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
213 213 2|13(4]1(2(3]|4 2|3 1 2|3 12|34 2|3

Distribucién de
tema y asesor

Elaboracion de
anteproyecto
Cap. |
Planteamiento
del problema:

- Antecedent
es

- Definicion
0
planteamie
nto.

- Objetivos
de la
investigacio
n.

- Hipotesis o
supuestos

- Justificacio
n.

- Limitacione
s del
estudio.

Disefio del Cap.
Il Marco
Tedrico

Elaboracion del
Cap. Il
Metodologia
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- Meétodos,
técnicas y
validacion
de
instrumento

procedimie
nto

- Cronogram
a

Analisis y
discusion de
resultados Cap.
[\

Construccion

de Cap. V

- Conclusion
es

- Propuesta
de mejora

- Presentacio
n del
documento
final

- Propuesta
de fecha
para la
presentacio
n de tesis
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